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1. Identificacao

1.1. Informag0es Territoriais

UF PR

Municipio ARAPOTI

Regido de Saude 32 RS Ponta Grossa
Area 1.360,50 Km?
Populagao 25.777 Hab
Densidade Populacional 19 Hab/Km?

Fonte: Departamento de Informatica do SUS (DATASUS)
Data da consulta: 03/01/2024

1 .2. Secretaria de Saude

Nome do Orgéo SMS DE ARAPOTI

Numero CNES 6325866

CNPJ A informacgdo néao foi identificada na base de dados
CNP) da Mantenedora 75658377000131

Endereco ONDINA BUENO SIQUEIRA 180

Email admsaudearapoti@hotmail.com

Telefone 43-3557-1139

Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saude (CNES)
Data da consulta: 03/01/2024

1 .3. Informagdes da Gestao

Prefeito(a) IRANI JOSE BARROS
Secretario(a) de Saude em Exercicio ANDREA CRISTINA DA SILVA
E-mail secretario(a) andrea.csilva@outlook.com
Telefone secretario(a) 43999032960

Fonte: Sistema de Informagdes sobre Orgamentos Plblicos em Saude (SIOPS)
Data da consulta: 03/01/2024

1.4. Fundo de Saude

Instrumento de criacao LEI

Data de criacao 12/1991

CNPJ 09.277.712/0001-27

Natureza Juridica FUNDO PUBLICO DA ADMINISTRACAO DIRETA MUNICIPAL

Nome do Gestor do Fundo ANDREA CRISTINA DA SILVA

Fonte: Sistema de Informagdes sobre Orgamentos Publicos em Saude (SIOPS)
Data da consulta: 03/01/2024

1.5. Plano de Saude

Periodo do Plano de Satde 2022-2025
Status do Plano Aprovado

Fonte: Departamento de Informatica do SUS (DATASUS)
Data da consulta: 17/05/2022

1.6. Informagdes sobre Regionalizagao

Regido de Saude: 32 RS Ponta Grossa

Municipio Area (Km?)
ARAPOTI

CARAMBEI

CASTRO

IPIRANGA

IVAI

https://digisusgmp.saude.gov.br

1360.498
649.679
2531.503
927.086
607.847

Populacao (Hab)

25777
23283
73075
14142
13229

Densidade

18,95
35,84
28,87
15,25
21,76
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JAGUARIAIVA
PALMEIRA

PIRAI DO SUL

PONTA GROSSA
PORTO AMAZONAS
SENGES

SAO JOAO DO TRIUNFO

Fonte: Departamento de Informatica do SUS (DATASUS)

Ano de referéncia: 2022

1.7. Conselho de Saude

Intrumento Legal de Criacao
Endereco

E-mail

Telefone

Nome do Presidente

Numero de conselheiros por segmento

1523.793
1457.261
1403.067
2067.545

186.575
1366.628

720.407

LEI

RUA ONDINA BUENO SIQUEIRA

EDMARA APARECIDA TEIXEIRA DE LARA
Usuarios 10

Governo 3

Trabalhadores 5

Prestadores 2

Fonte: Sistema de Informagdes sobre Orgamentos Plblicos em Saude (SIOPS)

Ano de referéncia:

1 .8. Casa Legislativa

12 RDQA

Data de Apresentacao na Casa Legislativa

31/05/2023

e Consideracdes

22 RDQA

Data de Apresentacdo na Casa Legislativa

= 27/09/2023

35141
33855
23651
358371
4098
17270
13726

32 RDQA
Data de Apresentacdo na Casa Legislativa

28/02/2024

23,06
23,23
16,86
173,33
21,96
12,64
19,05

A apresentacao do relatério anual de gestdo de 2023 (RAG) vem demonstrar as atividades desenvolvidas pela
Secretaria Municipal de Saude e avaliar as acfes pactuadas para 0 ano, em consonancia com o que determina a Lei
Complementar 141/2.012 e Portaria 2.135/2.013.

Para sua construcdo foram utilizados como parametros os indicadores de salde baseados na Programacao Anual
de Saude de 2023 e SIOPS, bem como o Plano Municipal de Saude 2022-2025, o qual foi revisado e aprovado no

Conselho Municipal de Saude.

As prestacOes de contas quadrimestrais também sdo encaminhadas para a Camara Municipal por meio de
audiéncias publicas e para o Conselho Municipal de Saude através de Relatérios de Prestacdo de Contas

quadrimestrais.

Em relacdo a composicdo do Conselho Municipal de Saldde as seguintes informacdes:

Presidente do CMS: Zeni de Melo

Composicao do CMS:
12 usuédrios

4 governo

6 trabalhadores

2 prestador de servico

https://digisusgmp.saude.gov.br
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2. Introducao

o Andlises e Consideracdes sobre Introducdo

O Relatério Anual de Gestdo RAG é um dos instrumentos de avaliacdo de cumprimento de metas fiscais e fisicas,
conforme item IV do art. 42 da Lei N2 8.142/90, referenciado também na Lei Complementar 141/2012 que é definido
como compromisso de gestdo em todas as esferas de gestdo do SUS frente aos érgdos de controle interno e
externo, bem como frente ao Controle Social exercido pelo Conselho Municipal de Saude.

Os objetivos do RAG sao avaliar os indicadores e prestar contas das acdes desenvolvidas pelas diferentes areas da
Secretaria Municipal de Salude do municipio de Arapoti PR em confronto as execucdes orcamentdrias e financeiras
do Fundo Municipal de Saude.

A Secretaria Municipal de Salde elaborou as prestacdes de contas quadrimestrais conforme Resolucdo 82/2021.
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3. Dados Demogréficos e de Morbimortalidade

A disponibilizagdo dos dados do SINASC, SIM e SIH, no DGMP, depende do prazo de publicagao, respectivamente, pelos DAENT/SVSA e DRAC/SAES

3.1. Populagao estimada por sexo e faixa etaria

Periodo: 2021

Faixa Etaria Masculino Feminino Total
0 a 4 anos 1154 1100 2254
5 a9 anos 1107 1052 2159
10 a 14 anos 1003 950 1953
15 a 19 anos 1008 1000 2008
20 a 29 anos 2439 2377 4816
30 a 39 anos 2009 2086 4095
40 a 49 anos 1884 1926 3810
50 a 59 anos 1693 1775 3468
60 a 69 anos 1116 1115 2231
70 a 79 anos 565 599 1164
80 anos e mais 230 292 522
Total 14208 14272 28480

Fonte: Estimativas preliminares elaboradas pelo Ministério da Saide/SVS/DASNT/CGIAE (DataSUS/Tabnet)
Data da consulta: 03/01/2024.

3.2. Nascidos Vivos

Ndmero de nascidos vivos por residéncia da mae.
Unidade Federacao 2019 2020 2021 2022
ARAPOTI 358 362 343 367
Fonte: Sistema de Informagdes sobre Nascidos Vivos (MS/SVS/DASIS/SINASC)
Data da consulta: 03/01/2024.

3.3. Principais causas de internacao

Morbidade Hospitalar de residentes, segundo capitulo da CID-10.

Capitulo CID-10 2019 2020 2021 2022 2023
I. Algumas doencas infecciosas e parasitarias 46 90 162 64 148
Il. Neoplasias (tumores) 82 82 89 118 86
IIl. Doencgas sangue 6rgdos hemat e transt imunitar 12 12 12 5 15
IV. Doengas enddcrinas nutricionais e metabdlicas 18 14 17 8 21
V. Transtornos mentais e comportamentais 36 16 35 55 56
VI. Doengas do sistema nervoso 42 30 29 20 27
VII. Doencas do olho e anexos 13 8 9 12 8
VIll.Doencas do ouvido e da apéfise mastdide - 2 4 3 5
IX. Doengas do aparelho circulatério 234 158 133 149 259
X. Doengas do aparelho respiratério 100 61 43 88 196
XI. Doengas do aparelho digestivo 220 107 84 165 237
XIl. Doencas da pele e do tecido subcutaneo 14 12 16 22 24
Xlll.Doencgas sist osteomuscular e tec conjuntivo 45 12 12 26 55
XIV. Doengas do aparelho geniturinario 97 67 62 77 146
XV. Gravidez parto e puerpério 261 324 269 265 282
XVI. Algumas afec originadas no periodo perinatal 16 24 22 12 17
XVII.Malf cong deformid e anomalias cromossémicas 4 8 6 12 22
XVII1.Sint sinais e achad anorm ex clin e laborat 63 38 20 29 24
XIX. Lesdes enven e alg out conseq causas externas 216 167 130 196 160
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XX. Causas externas de morbidade e mortalidade - - - - -
XXI. Contatos com servicos de saude 10 14 17 27 58
CID 102 Revisao nao disponivel ou ndo preenchido - - - - -

Total 1529 1246 1171 1353 1846

Fonte: Sistema de Informagdes Hospitalares do SUS (SIH/SUS)
Data da consulta: 03/01/2024.

Obs.: A atualizagdo dos valores relativos ao Ultimo periodo ocorrem simultaneamente ao carregamento dos dados no Tabnet/DATASUS.

3.4. Mortalidade por grupos de causas

Mortalidade de residentes, segundo capitulo CID-10

Capitulo CID-10 2019 2020 2021 2022
I. Algumas doencas infecciosas e parasitarias 7 16 67 14
Il. Neoplasias (tumores) 38 31 32 24
IIl. Doengas sangue 6rgdos hemat e transt imunitar 1 2 1 1
IV. Doengas endécrinas nutricionais e metabdlicas 11 15 14 13
V. Transtornos mentais e comportamentais 3 3 5 1
VI. Doengas do sistema nervoso 5 5 1 8

VIIl. Doengas do olho e anexos - - R R

VIll.Doengas do ouvido e da apéfise mastoide - - R R

IX. Doengas do aparelho circulatério 36 50 62 76
X. Doencas do aparelho respiratério 23 18 13 29
XI. Doengas do aparelho digestivo 11 7 9 14

XIl. Doengas da pele e do tecido subcutaneo - - - -
Xlll.Doencgas sist osteomuscular e tec conjuntivo - 1 - -
XIV. Doencas do aparelho geniturinario 3 6 5 6

XV. Gravidez parto e puerpério - - R R

XVI. Algumas afec originadas no periodo perinatal 2 2 3 2
XVII.Malf cong deformid e anomalias cromossémicas - 1 1 2
XVII1.Sint sinais e achad anorm ex clin e laborat 3 10 5 1

XIX. Lesdes enven e alg out conseq causas externas - - - -
XX. Causas externas de morbidade e mortalidade 22 21 15 33
XXI. Contatos com servicos de salde - - - -
XXI1.Codigos para propdsitos especiais - - R -

Total 165 188 233 224

Fonte: Sistema de Informacdes sobre Mortalidade (MS/SVS/CGIAE/SIM-TABNET)
Data da consulta: 03/01/2024.

o Andlises e Consideragdes sobre Dados Demograficos e de Morbimortalidade

De acordo com os dados demograficos apresentados percebe-se que uma grande parcela da populacao
pertencente a faixa etéria de 20 a 59 anos é classificada como economicamente ativa, destacando-se que esses
dados

sao obtidos através do sistema DataSus, o qual consolida sempre apuracdes de 02 anos anteriores , sendo dados
do ano de 2022.

As principais causas de internacdo destacadas em 2022 de acordo com Capitulo CID-10 sdo gravidez, parto e
puerpério; doencas do aparelho circulatério; doencas do aparelho digestivo; doencas do aparelho respiratorio;
lesbes por envenenamento e algumas consequéncias de causas externas; algumas doencas infecciosas
parasitarias.

Em relacdo as causas de mortalidade as mais prevalentes de acordo com Capitulo CID-10 sdo as seguintes:
doencas do aparelho circulatério, causas externas de morbidade e mortalidade, doencas do aparelho respiratério;

neoplasias (tumores); doencas infecciosas e parasitarias e doencas do aparelho digestivo.
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4. Dados da Producdo de Servicos no SUS

A disponibilizagdo dos dados do SIS AB, SIA e SIH, no DGMP, depende do prazo de publicagdo, respectivamente, pelos DESF/SAPS e DRAC/SAES

4.1. Producao de Atencdo Basica

Visita Domiciliar 94.030
Atendimento Individual 74.323
Procedimento 68.705
Atendimento Odontolégico 11.155

Fonte: Sistema de informagdo em Saude para a Atengao Basica - SISAB

4.2. Producgdo de Urgéncia e Emergéncia por Grupo de Procedimentos

Carater de atendimento: Urgéncia

69 - - -

02 Procedimentos com finalidade diagndstica 3 - - -

01 Agdes de promogéao e prevengdo em salde

03 Procedimentos clinicos 52 - - -
04 Procedimentos cirtrgicos - - - -
05 Transplantes de orgdos, tecidos e células - - - -
06 Medicamentos - - - -
07 Orteses, préteses e materiais especiais - - - -
08 Agdes complementares da atengdo a saude - - - -

Total 124 - - -

Fonte: Sistemas de Informagdes Ambulatoriais do SUS (SIA/SUS) e Sistema de Informagdes Hospitalares do SUS (SIH/SUS)
Data da consulta: 03/01/2024.

4.3. Producgdo de Atencgé&o Psicossocial por Forma de Organizagdo

030108 Atendimento/Acompanhamento psicossocial 2403 -

Fonte: Sistemas de Informagdes Ambulatoriais do SUS (SIA/SUS) e Sistema de Informacdes Hospitalares do SUS (SIH/SUS)
Data da consulta: 03/01/2024.

4.4. Producgdo de Atencdo Ambulatorial Especializada e Hospitalar por Grupo de Procedimentos

01 Agbes de promogéo e prevengdo em salde 115855

02 Procedimentos com finalidade diagndstica 6304 - - -
03 Procedimentos clinicos 146460 - - -
04 Procedimentos cirdrgicos 1218 - - -

05 Transplantes de orgdos, tecidos e células - - - -
06 Medicamentos - - - -
07 Orteses, préteses e materiais especiais - - - -
08 Agdes complementares da atengdo a saude - - - -
Total 269837 - - -
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Fonte: Sistema de Informagdes Ambulatoriais do SUS (SIA/SUS) e Sistema de Informagdes Hospitalares do SUS (SIH/SUS)
Data da consulta: 03/01/2024.

4.5. Producdo de Assisténcia Farmacéutica

Esse item refere-se ao componente especializado da assisténcia farmacéutica, sob gestdo da esfera estadual.
Portanto, ndo ha produgéo sob gestdo municipal.

4.6. Producdo de Vigilancia em Salde por Grupo de Procedimentos

Financiamento: Vigilancia em Saude

Sistema de Informac6es Ambulatoriais
Grupo procedimento
Qtd. aprovada Valor aprovado

01 Agdes de promogéao e prevengdo em salde 4925 -

Total 4925 -

Fonte: Sistemas de Informagdes Ambulatoriais do SUS (SIA/SUS)

Data da consulta: 03/01/2024.

o Andlises e Consideragdes sobre Dados da Producgao de Servigos no SUS

ANALISE E CONSIDERAGOES DOS DADOS DA PRODUGCAO DE SERVICOS DE SAUDE NO SUS

4.1. REGULACAO E AGENDAMENTO

O setor de Regulacao funciona de segunda a sexta-feira, das 07h30m as 17h00. Os encaminhamentos sao
realizados pela Atencdo Basica, e servicos especializados do municipio e estes sao analisados por um médico
regulador desta Secretaria para que seja realizada classificacao dos encaminhamentos.

A Secretaria de Salde possui o setor de regulacao e agendamento de exames/consultas, o fluxo do municipio passa
por este setor, o qual fica encarregado de realizar os cadastros nos sistemas de regulacdo e aguardar as vagas
cedidas pela REGIONAL DE SAUDE.

A Regulacao funciona de segunda a sexta-feira, das 07h30m as 17h00, encaminhamentos chegam das unidades de
salde via malote, todos devidamente inseridos em fila de espera do sistema de IDS/SAUDE, sdo recepcionados na
regulacdo e encaminhados para médico auditor, o qual faz as classificacdes de acordo com a descricdo médica.
Apds realizada essa classificacdo os documentos sao devolvidos ao setor de regulacdo que agora fard o cadastro
nos sistemas do ESTADO (CARE/E-SAUDE/IDS CONSORCIO).

Os desafios enfrentados pelo setor de Tratamento Fora do Domicilio sao a demanda reprimida de
encaminhamentos para especialidades, como: cardiologia, neurologia, dermatologia, oftalmologia, pneumologia,
reumatologia, e pediatria (neurologia, gastrologia, endécrinologia, urologia, nefrologia, oftalmologia e cardiologia.
Vale ressaltar que tivemos oferta nas consultas de Otorrino-pediatra, Cirurgia-pediatrica e Ortopedia-pediatrica.
Torna-se relevante destacar que o setor realiza véarias ligacdes para pacientes, porém sem sucesso, atrasando
outros servicos do setor.

Mesmo diante de tantas dificuldades conseguimos atender um numero expressivo de pacientes, seja através de
exames e consultas, encaminhados paras as clinicas de PONTA GROSSA, CURITIBA E CAMPO LARGO, e também
para os hospitais de referéncia dessas cidades citadas. O nimero expressivo de agendamentos e atendimentos se
torna possivel com o esforco conjunto entre as equipes, ATENCAO BASICA, DEPARTAMENTO DE SAUDE, TERCEIRA
REGIONAL DE SAUDE E CONSORCIO MUNICIPAL.

Para suprir as demandas para atendimento especializado (consultas e exames médicos), temos convénio com o
Consércio Intermunicipal de Saude CIMSAUDE.

A tabela abaixo mostra os nimeros de consultas e exames especificos encaminhados:
1° QUADRIMESTRE

1503 EXAMES 1333 CONSULTAS

22 QUADRIMESTRE

5366 EXAMES 3217 CONSULTAS

32 QUADRIMESTRE

42177 EXAMES 2205 CONSULTAS
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4.2. ATENCAO PRIMARIA EM SAUDE

A Atencdo Primaria é o conjunto de acbes de saude individuais, familiares e coletivas que envolvem promocao,
prevencdo, protecdo, diagndstico, tratamento, reabilitacdo, reducdo de danos, cuidados paliativos e vigilancia em
salde, desenvolvida por meio de praticas de cuidado integrado e gestdo qualificada, realizada com equipe
multiprofissional e dirigida a populacdo em territério definido.

Deve ser a principal porta de entrada e centro de comunicacao da Rede de Atencao a Saude RAS.

CADASTRO E ATUALIZACAO CADASTRAL:

O inicio da atualizacdo cadastral dos usuéarios devido ao novo modelo de financiamento para APS PREVINE
BRASIL. O programa Previne Brasil foi instituido pela Portaria n® 2.979, de 12 de novembro de 2019. O novo modelo
de financiamento altera algumas formas de repasse das transferéncias para os municipios, que passam a ser
distribuidas com base em trés critérios: capitacdo ponderada, pagamento por desempenho e incentivo para acoes
estratégicas.

A Portaria GM/MS n? 3.222/2019 definiu o rol de indicadores do Programa Previne Brasil e as acbes estratégicas que
serao contempladas para a inclusao de novos indicadores a partir de 2021.

Os indicadores para Pagamento por Desempenho para o ano de 2023:

I. propor¢cao de gestantes com pelo menos seis consultas pré-natal realizadas, sendo a 12 até a 122 semana de
gestacao;

Il. proporcdo de gestantes com realizacdo de exames para sifilis e HIV;

Ill. proporcao de gestantes com atendimento odontolégico realizado;

IV. cobertura de exame citopatolégico;

V. cobertura vacinal de poliomielite inativada e de pentavalente;

VI. percentual de pessoas hipertensas com pressao arterial aferida em cada semestre;
VII. percentual de diabéticos com solicitacdao de hemoglobina glicada.

Durante todo o ano de 2023 a Coordenacdo da Estratégia Saude da Familia e Divisao de Administracao e
Assisténcia a Saude realizaram reunides e capacitacdes visando a melhoria dos indicadores.

Segue abaixo os relatérios quadrimestrais dos indicadores, pode-se observar que houve uma crescente evolucao
dos indicadores durante o ano de 2023, culminando no melhor indicador geral de sua série histérica:

Municipio: ARAPOTI - PR

Quadrimestre: 2023 Q1

Quantidade de ESF: 6

Dados sujeitos a

alteracao
Resultado Pontuacgao Resultado

Indicadores do Metado Ponderacdo ISF RECURSO
o . Ponderado
indicador Indicador

Proporgdo de gestantes

com pelo menos 6 (seis)

consultas pré-natal

realizadas, sendo a 12 70 45 10 1 10 9,0596,25%
(primeira) até a 122

(décima segunda)

semana de gestagao

Proporcdo de gestantes

com realizagdo de 94 60 10 1 10 I
exames para sifilis e HIV

Proporcdo de gestantes

com atendimento 93 60 10 2 20 I
odontoldgico realizado

Proporgdo de mulheres

com coleta de 25 40 6,25 1 6,25 I
citopatolégico na APS

Proporgdo de criangas de

1 (um) ano de idade

vacinadas na APS contra

Difteria, Tétano,

Coqueluche, Hepatite B, 96 95 10 2 20 I
infeccdes causadas por

haemophilus influenzae

tipo b e Poliomielite

inativada

Proporcdo de pessoas

com hipertenséo, com

consulta e pressdo 44 50 8,8 2 17,6 I
arterial aferida no

semestre

Proporgdo de pessoas

com diabetes, com

consulta e hemoglobina 33 50 6,6 1 6,6 I
glicada solicitada no

semestre

https://digisusgmp.saude.gov.br 10 de 62


http://189.28.128.100/dab/docs/portaldab/documentos/financiamento/portarias/prt_2979_12_11_2019.pdf

Municipio: ARAPOTI - PR
Quadrimestre: 2023 Q2
Quantidade de ESF: 6
Dados sujeitos a

alteragao
Resultado
Indicadores do
indicador

Proporgdo de gestantes

com pelo menos 6 (seis)
consultas pré-natal
realizadas, sendo a 12 66
(primeira) até a 122

(décima segunda)

semana de gestagao
Proporcdo de gestantes

com realizagdo de 94
exames para sifilis e HIV
Proporgao de gestantes

com atendimento 90
odontolégico realizado
Proporcdo de mulheres

com coleta de 29
citopatolégico na APS
Proporgdo de criangas de

1 (um) ano de idade
vacinadas na APS contra
Difteria, Tétano,
Coqueluche, Hepatite B, 98
infeccdes causadas por
haemophilus influenzae

tipo b e Poliomielite
inativada

Proporgdo de pessoas

com hipertensao, com
consulta e pressao 49
arterial aferida no

semestre

Proporgdo de pessoas

com diabetes, com

consulta e hemoglobina 37
glicada solicitada no
semestre

Municipio: ARAPOTI - PR
Quadrimestre: 2023 Q3
Quantidade de ESF: 6
Dados sujeitos a
alteracdo

Resultado
Indicadores do
indicador
Proporcdo de gestantes
com pelo menos 6 (seis)
consultas pré-natal
realizadas, sendo a 12 68
(primeira) até a 122
(décima segunda)
semana de gestagao
Proporgéo de gestantes
com realizagdo de 95
exames para sifilis e HIV
Proporgdo de gestantes
com atendimento 96
odontoldgico realizado
Proporcdo de mulheres
com coleta de 30
citopatolégico na APS
Proporgdo de criangas de
1 (um) ano de idade
vacinadas na APS contra
Difteria, Tétano,
Coqueluche, Hepatite B, 96
infeccdes causadas por
haemophilus influenzae
tipo b e Poliomielite
inativada

https://digisusgmp.saude.gov.br

Pontuacao

Indicador

Pontuacdo

Indicador

Metado
45 10
60 10
60 10
40 7,25
95 10
50 9,8
50 7.4
Metado
45 10
60 10
60 10
40 7,5
95 10

Resultado
Ponderado

10

10

20

20

7,4

Resultado
Ponderado

10

10

20

7.5

20

ISF RECURSO

9,4397,25%

ISF RECURSO

9,1997,5%
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Proporcdo de pessoas

com hipertenséo, com

consulta e pressdo 44 50 8,8 2 17,6 I
arterial aferida no

semestre

Proporgao de pessoas

com diabetes, com

consulta e hemoglobina 34 50 6,8 1 6,8 I
glicada solicitada no

semestre

PLANIFICA SUS

E uma estratégia de educacdo permanente que busca consolidar a operacionalizacdo plena da Rede de Atencdo &
Saude (RAS), por meio da implantacdo metodoldgica da Planificacdo da Atencdo a Saude (PAS). Visa desenvolver
competéncias, habilidades e atitudes necessédrias as equipes técnicas e gerenciais para organizar, qualificar e
integrar os processos de trabalho da Atencdo Primaria a Saldde (APS), Atencdo Ambulatorial Especializada (AAE) e
Atencdo Hospitalar (AH) com foco nas necessidades de salde dos usudrios.

"O projeto é composto por dez (10) etapas, conforme quadro 1, operacionalizadas por meio de workshops para
alinhamento conceitual de maneira interativa, através de estudos de caso, trabalhos em grupo, dramatizacoes,
debates, entre outros; e oficinas tutoriais onde os profissionais assistenciais e gerenciais recebem apoio para
aprimorar os processos de trabalho nos servicos da RAS (APS, AAE, AH, sistema de apoio e logistico) refletindo
sobre a prépria pratica, a fim de detectar oportunidades e implantar ciclos de melhoria. Além dos workshops e
oficinas tutoriais o projeto também oferece cursos curtos, que abordam o conhecimento de temas especificos como
por exemplo: estratificacdo de risco, abordagem multiprofissional as condicdes cronicas, lideranca, entre outros."

ETAPAS:
1 - Aintegracdo da APS e AAE em Rede;
2 - Territério e Gestao de Base Populacional;
3 - O Acesso a RAS;
4 - Gestao do Cuidado;
5 - Integracao e Comunicagcao na RAS;
6 - Monitoramento e Avaliacao;
7 - Autocuidado Apoiado na APS e AAE;
8 - Cuidados Continuados e Paliativos na APS e AAE;
9 - Seguranca do Paciente;
10 - Macroprocessos da Vigilancia em Saude;

A ESF Vila dos Funcionarios é Unidade Laboratério do Programa PlanificaSUS e suas tutoras as Enfermeiras Selina
Ferreira Ramos e a Camila Casagrande, no més de setembro a Enf2 Selina saiu de licenca maternidade e a Enf2
Eloisa Camargo assumiu a tutoria. Durante todo o ano de 2023, a equipe participou de capacitacdes mensais sobre
o Planificasus, conforme calenddrio da 32 Regional de Saude. A enfermeira participa da capacitacdo em Ponta
Grossa e Castro e repassa posteriormente a equipe. Em alguns meses do ano de 2023 toda a equipe da Unidade de
Saude se deslocou para Ponta Grossa e Castro para participar dos encontros regionais.

EVENTO SAUDE DA MULHER

Palestras e orientacdes voltadas a Semana da Mulher, as orientacdes foram realizada pelas equipes de saude.

O objetivo desta acado foi estabelecer educacao em salde na sala de espera tendo em vista o acolhimento, a
geracdo de vinculo profissional e usuario e a autonomia da populacao feminina.

Sao acdes especificas, elucidando a importancia da mulher na rede de salde, como cidada e usuaria do sistema
plUblico de salde, dentro dos servicos integrados de salude para mulher, que tem um papel fundamental na
sociedade brasileira e no municipio de Arapoti.

Os temas trabalhados na sala de espera foram: cancer de colo de Utero, cancer de mama, a importancia do auto
cuidado, planejamento familiar e Doencas Sexualmente Transmissiveis (DST).

CAMPANHA DE TESTES RAPIDOS

Realizado durante o todo o ano Teste Répido HIV, SIFILIS, HEPATITE B E HEPATITE C e orientacdes sobre
as Infeccdes Sexualmente Transmissiveis (IST).

AGOSTO DOURADO

O més de agosto é conhecido como Agosto Dourado por simbolizar a luta pelo incentivo a amamentacao a cor
dourada esta relacionada ao padrdo ouro de qualidade do leite materno.

Com a finalidade de incentivar o aleitamento materno foi criado a rede de apoio a amamentacdo, onde as tutores
da Estratégia Amamenta e Alimenta Brasil estiveram nas Unidades Bésicas de Salde orientando gestantes e
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puérperas sobre as boas praticas do aleitamento materno.
SETEMBRO AMARELO

Més da prevencao ao suicidio, as Unidades Basicas de Salde em alusdao ao Setembro Amarelo realizaram acdes
para intensificar a importancia da saude mental. Os pacientes receberam orientacdes sobre o tema em quanto
aguardavam o atendimento e lembrancas foram entregues aos usuarios.

Os profissionais de salde estdo sempre disponiveis para os usuarios e se necessario encaminhar para atendimento
especializado.

OUTUBRO ROSA

Durante o més de outubro, foram realizadas orientacdes com as mulheres sobre prevengdo de cancer de mama e
colo de dutero, coleta de papanicolau com agenda programada e solicitacdo de mamografia durante os
atendimentos e oferta de teste rapido.

Os atendimentos foram pré-agendados para coleta de papanicolau, solicitacdo e agendamento de mamografias e
oferta de teste rdpido acompanhado de um brinde especial para os participantes.

A campanha tem como objetivo principal alertar as mulheres sobre a importancia da prevencao e do diagndstico
precoce dos canceres de mama e colo do Utero.

Nas UBS, as equipes de servidores da area da saude intensificardo a coleta de papanicolau e as orientacdes sobre a
prevencao das duas doencgas-tema do outubro rosa.

No dia 07 de outubro de 2023 foi realizado o dia D no Centro de Especialidades Médicas com orientacbes as
mulheres sobre prevencdo de cancer de mama e colo de Utero, coleta de Citopatoldgico, exame clinico das mamas,
solicitacdo de mamografia para publico alvo, coleta de testes rapidos (HIV, Sifilis e Hepatite B e C), orientacao
alimentacao sauddavel e roda de conversa com depoimento.

NOVEMBRO AZUL

E dedicado a realizacdo de acdes para incentivar a prevencdo e a promocdo da salde do homem. O objetivo
principal da campanha é motivar a mudanca cultural para que os homens cuidem mais de sua salude. Na campanha
sao realizados testes rapidos, orientacdes sobre o cancer de préstata, busca ativa dos homens a partir de 50 anos
para avaliacdo de salde e solicitacdao de exame preventivo (PSA), orientacdes sobre alimentacdo saudavel, cancer
bucal, doencas sexualmente transmissiveis, intensificacdo nas acdes do pré-natal do parceiro, dentre outros temas
relacionados a saude do homem,

Foram realizado coleta de teste rapido e orientacbes pds teste, consulta médica e solicitacdo de exame PSA.

No dia 25 de novembro de 2023 foi realizado o dia D no Centro de Especialidades Médicas afim de aumentar o
engajamento do publico alvo com orientacdes sobre o cancer de prdstata, realizacdao de consulta médica com
solicitacdo de exame de PSA para publico alvo, coleta de teste rdpido (sifilis, HVI, Hepatite B e C), orientacao
alimentacao saudavel e verificacdo da carteira de vacinacao e aplicacdo de vacina.

DIA MUNDIAL DA DIABETES

Dia Mundial do Diabetes é uma oportunidade de aumentar a conscientizacao sobre como melhorar sua prevencao,
diagnéstico e gestdo.
Para marcar a data a equipe Multiprofissional realizou nas Unidades Basicas de Saude orientacées aos pacientes
sobre a importancia do controle da diabetes através da alimentacdo e a contribuicdo da atividade fisica na
prevencao e controle da doenca.

PROGRAMA DE SUPLEMENTACAO DE SULFATO FERROSO E ACIDO FOLICO

Continuidade das atividades do Programa de Suplementacdo de Sulfato ferroso e Acido félico para criancas e
gestantes.

O PNSF consiste na suplementacao profildtica de ferro para todas as criancas de seis a 24 meses de idade,
gestantes ao iniciarem o pré-natal, independentemente da idade gestacional até o terceiro més pds-parto, e
na suplementacao de gestantes com acido félico. A suplementacao profilatica com sulfato ferroso é uma medida
com boa relacao de custo efetividade para a prevencao da anemia.

PROGRAMA NACIONAL DE CONTROLE DO TABAGISMO

Continuidade das atividades do Programa Nacional de Controle do Tabagismo no Centro de Especialidades Médicas.

O Programa Nacional de Controle do Tabagismo se destaca na articulacao para implementacao principalmente dos
seguintes artigos da CQCT/OMS: Educacdo, comunicacao, treinamento e conscientizacdo do publico; Medidas de
reducao de demanda relativas a dependéncia e ao abandono do tabaco. Além disso, por meio de seu trabalho em
rede, cria uma capilaridade que contribui na promocdo e no fortalecimento de um ambiente favoravel a
implementacdo de todas as medidas e diretrizes de controle do tabaco.

ESTRATEGIA AMAMENTA E ALIMENTA BRASIL (EAAB)

A "Estratégia Nacional para Promocao do Aleitamento Materno e Alimentacdo Complementar Saudavel no SUS -

Estratégia Amamenta e Alimenta Brasil (EAAB)", lancada em 2012, tem objetivo de qualificar o processo de

trabalho dos profissionais da atencao basica.

Com a iniciativa, o Ministério da Saude pretende estimular a promocdo do aleitamento materno e da alimentacdo

saudavel para criancas menores de dois anos no &mbito do Sistema Unico de Saude (SUS).

A Atencdo Primaria iniciou a tutoria para gestantes e puérperas do Municipio de Arapoti, com a finalidade de
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incentivar as boas praticas do aleitamento materno e auxiliar nas dificuldades de amamentacao.
A rede de apoio estd formada pelas tutoras da Estratégia Amamenta e Alimenta Brasil (EAAB), composto por
nutricionista, enfermeira e fonoaudidloga.

PROJETO GESTAR BEM

No dia 15 de agosto de 2022 iniciou a retomada do Projeto Gestar Bem que sao reunides mensais de orientacdes as
gestantes acompanhadas pela Unidade Basica de Saude (UBS) com o intuito de investir na Humanizacao e na
Qualidade de atendimento as maes, bebés e familias.

Todas as gestantes que fazem acompanhamento nas Unidades de salde do Municipio serdo encaminhadas para
participarem do projeto e os encontros estardo previamente inseridos na rotina do pré-natal.

O objetivo é que através das reunides as futuras mamaes sejam orientadas sobre a gravidez e esclarecidas das
muitas ddvidas, transformacoes fisicas, emocionais e familiares que envolvem este processo de gestar, bem como
ajudar a diminuir a ansiedade, desmistificar alguns mitos que cercam a gravidez, o parto, os cuidados com o bebé e
a importancia das familias para os filhos.

As acbes das atividades educativas durante o pré-natal no grupo de gestantes contemplardo temas sobre a
importancia do pré-natal, modificacbes corporais e emocionais, sintomas comuns na gravidez, alimentacdo
saudavel, cuidados de higiene, cuidados com as mamas, sexualidade, importancia do aleitamento materno,
atividade fisica, beneficios legais das mulheres, o parto e o puerpério, importancia do planejamento familiar,
cuidados com o recém-nascido, importancia do acompanhamento do crescimento e desenvolvimento da crianca, e
questoes escolhidas pelas préprias mulheres participantes ou de seus familiares.

Diversos assuntos serdo abordados como, por exemplo: ROTINAS DE CONSULTAS E EXAMES; PARTICIPACAO DO
PARCEIRO; VACINACAO; BENEFICIOS DOS EXERCICIOS DURANTE A GESTACAO; ALIMENTACAO NA GESTACAO;
SAUDE MENTAL NA GRAVIDEZ E POS-PARTO; PUERPERIO; ENFRENTAMENTO DO USO DE DROGAS NA GESTACAO;
DESENVOLVIMENTO OROFACIAL E HIGIENE BUCAL; AMAMENTACAO E REDE DE APOIO; PLANEJAMENTO FAMILIAR;
PLANO DE PARTO; SHANTALA.

Com a reestruturacao do cronograma de reunides do grupo de gestantes de forma conjunta com a equipe de salude
da familia e participantes espera-se que além de promover salide, momentos de ampla aprendizagem, que exista
construcao coletiva através do didlogo e que torne possivel a identificacdo e o compartilhamento das
potencialidades e limitacdes referentes a saude individual-coletiva das gestantes, e isso possibilitard a
familiarizacdo com os cuidados pré-natal, puerperal e pés-parto, podendo contribuir para reducao de riscos durante
a gestacdo, para melhoria da qualidade e a eficiéncia da assisténcia pré-natal.

CRONOGRAMA 12 SEMESTRE DE 2023:

TEMA DATA ASS.PROFISSIONAL

ROTINAS DE CONSULTAS E EXAMES; DR.RENAN  MEDICO V.

o 27/02/23 FUNC.
PARTICIPAGAO DO PARCEIRO;
B SELINA ENF2 PSF V.FUNC.

VACINAGAO;
SAUDE MENTAL NA GRAVIDEZ E POS- THALITA PSICOLOGA
PARTO;

, 27/03/23 CRISTIANEENF2  PSF
PUERPERIO SANTA RITA

ENFRENTAMENTO DO USO  DE TALITA ENF2 CAPS

DROGAS NA GESTAGCAO

BENEFiCIOSDOS EXERCICIOS 24/04/23 LETIELE FISIOTERAPEUTA
DURANTE A GESTAGAO; ALIMENTAGAO
NA GESTAGAO

VERONICA-
NUTRICIONISTA

MARCELE ¢ ODONTO
DESENVOLVIMENTO OROFACIAL E
VERONICA

HIGIENE BUCAL; 29/05/23
. NUTRICIONISTA

AMAMENTAGAO )

ERICA FONO
PLANEJAMENTO FAMILIAR;
PLANO DE PARTO; KELLY A.SOCIAL

26/06/23

SHANTALA; LUCIANA -ENF2 PSF ALPHA

CYNTIA - FISIOTERAPEUTA

CRONOGRAMA 29 SEMESTRE DE 2023:
TEMA DATA ASS.PROFISSIONAL
ROTINAS DE CONSULTAS E EXAMES; DR.HARIADNE  MEDICA
PARTICIPACAO DO PARCEIRO; 28/08/2023 | VILA ROMANA
VACINACAO; ERICA ENF2 VILA ROMANA
SAUDE MENTAL NA GRAVIDEZ E POS- THALITA PSICOLOGA
PARTO; EMILAINE ENF2 HUMAITA
PUERPERIO 25/09/2023 | 1A 1TA ENF2 CAPS
ENFRENTAMENTO DO USO DE DROGAS
NA GESTACAO
BENEFICIOS DOS EXERCICIOS DURANTE A LETIELE FISIOTERAPEUTA
Ao & io | 30/10/2023

GESTAGAO; ALIMENTAGCAO NA GESTAGAO VERONICA NUTRICIONISTA
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M AR I ELE MODONTO

DESENVOLVIMENTO OROFACIAL E CALOGERAS
HIGIENE BUCAL; 27/11/2023
~ VERONICA NUTRICIONISTA
AMAMENTACAO
CRIS ENFERMEIRA

PLANEJAMENTO FAMILIAR; THAYSE A.SOCIAL
PLANO DE PARTO; 11/12/2023 | CAMILA ENF2 |D. CERES
SHANTALA; CYNTIA - FISIOTERAPEUTA

AMBULATORIO SAUDE MENTAL (BENZODIAZEPINICOS)

O Ambulatério de Saude Mental para pacientes que usam Benzodiazepinicos acontece no Centro de Especialidades
Médicas para pacientes que fazem uso de Benzodiazepinico BZD (Diazepam, Clonazepam, Alprazolam, entre
outros).

Atualmente temos pacientes que usam este tipo de medicacao had mais de 20 anos, 0 que gera uma preocupacao
sobre a Salde Mental da populacdo Arapotiense.

O Ambulatério de Benzodiazepinico vai oferecer educacao e tratamento de Salde Mental por meio de atendimentos
multiprofissionais (médico, enfermeiro e psicélogo).

Estudos demonstram que o uso da medicagcao em longo prazo pode causar dificuldade de concentragao, piora de
sintomas depressivos, perda de memédria, alteracdes nas habilidades motoras, dentre outras.

Os usuérios sdao encaminhados pelas Unidades de Salude de sua referéncia por meio do agendamento;
TERRITORIALIZACAO

A Secretaria de Saude em conjunto com as equipes de Estratégia de Saude da Familia desenvolveu, em 2022, uma
acao de territorializacdo em salde junto as comunidades do municipio de Arapoti. Essa iniciativa teve como
objetivo mapear e recadastrar toda a populacao residente, identificando dados como idade, sexo, escolaridade,
condicdes de moradia, vulnerabilidades sociais, bem como condicdes de salde, carteira de vacinacao, doencas e
comorbidades.

Esses dados sao cruciais para o novo planejamento em salde, que visa a reestruturacdo do mapa de salde,
levando em consideracao as populacbes vinculadas as Unidades de Salde e suas equipes de referéncia. Cada
equipe terd, em média, de 3,5 mil a 4 mil habitantes, com area e populacéo redefinidas. Isso permitird que cada
familia tenha a sua unidade de referéncia, proporcionando ao municipio melhores condicdes de planejamento das
acbes, estabelecendo vinculos entre os servicos de salde e a populacdo, além de conhecer o territério e as
caracteristicas socioeconémicas da populacao.

Com essa iniciativa, toda a populacdo do centro que antes nao possuia uma referéncia agora esta vinculada a uma
Unidade Bdésica de Saude. Por meio dessa nova territorializacdo, conseguimos, em 2023, ampliar a area de
abrangéncia da populacao do centro, melhorando assim os indicadores do Programa Previne Brasil. Além disso, os
usudrios agora sabem a qual Unidade Bésica de Salde pertencem, facilitando o acesso aos servicos de salde e
promovendo uma melhor assisténcia a saide da comunidade.

CAMPANHA DE DOACAO DE SANGUE

A Secretaria de Salude em conjunto com a equipe do HEMEPAR realizou no més de fevereiro e outubro de 2023 na
Unidade Basica de Saude (UBS) Alphaville a campanha de coleta de doacao de sangue. A campanha tem como
objetivo sensibilizar a populacédo sobre a importancia da doacao de sangue e aumentar os estoques disponiveis nos
hemocentros.

ACAO NO DEPEM

A equipe de salde da ESF Vila Romana realiza atendimento mensal para os detentos na delegacia, geralmente
toda primeira sexta-feira do més, com os seguintes membros: médico, técnico de enfermagem e enfermeiro, estes
atendem os detentos com queixas, prescreve e solicita o que for necessario.

Também realizamos atualizacao da carteira de vacinacao

Quando hd algum atendimento fora de data, a equipe Depem faz contato com a unidade bdsica de salde para
averiguar a possibilidade de trazer o detento até a UBS, conforme a agenda e programas do dia, fazemos o
atendimento na unidade, caso seja algo de urgéncia/emergéncia ha o encaminhamento ao hospital municipal.

Os atendimentos odontoldgicos sao acolhidos pela especialidade de Cirurgia Bucomaxilofacial no Centro de
Especialidades Odontoldgicas ¢ CEO, os atendimentos sdo programados através de agendamentos, conforme a
demanda identificada entre a populacao residente no Depem.

COMITE DE SEGURANCA DO PACIENTE NA ATENCAO PRIMARIA A SAUDE

Em outubro de 2023, a Secretdria Municipal de Saude aprimorou os servicos de salde na Atencao Priméria ao criar
a comissao responsavel pela elaboracdo do Nucleo de Seguranca do Paciente (NSP), conforme estabelecido pelo
Decreto 6.884/2023. Este projeto serda implementado ao longo do ano de 2024 em todas as Unidades Bésicas de
Saude do Municipio. O objetivo do NSP é promover a prevencdo, controle e mitigacdo de incidentes que possam
afetar a seguranca dos pacientes, consolidando uma cultura de seguranca nos servicos de salde.
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Esse nlcleo nao apenas visa gerenciar os riscos associados aos cuidados de salde, mas também buscam integrar
os diversos setores envolvidos, garantindo uma abordagem holistica na promocado da seguranca do paciente. Além
disso, eles desempenham um papel essencial na articulacdo dos processos de trabalho e das informacdes
relevantes, garantindo que todas as partes envolvidas estejam alinhadas na identificacdo, avaliacdo e gestdo dos
riscos.

Ao estabelecer o NUcleo de Seguranca do Paciente na Atencao Primdria a Salde, a Secretaria Municipal de Saude
demonstra um compromisso firme com a melhoria continua da qualidade e seguranca dos servicos de salde
oferecidos a comunidade. Essa iniciativa ndo apenas fortalece a confianca dos pacientes nos servicos de saude,
mas também contribui significativamente para o aprimoramento dos cuidados prestados, resultando em melhores
resultados clinicos e uma experiéncia mais segura para todos os envolvidos.

UNIDADE BASICA DE SAUDE JARDIM CERES COM HORARIO ESTENDIDO

Em maio de 2022, celebramos a reabertura da Unidade Béasica de Saude (UBS) Jardim Ceres, restaurando todos os
servicos essenciais para os moradores da area abrangente do bairro Jardim Ceres.

A Secretaria Municipal de Saude promoveu uma ampliacdo significativa nos servicos de Atencao Basica em
fevereiro de 2023, ao implementar o horario estendido na UBS Jardim Ceres, que passou a funcionar até as 22
horas, de segunda a sexta-feira. Esta extensao de hordrio foi concebida com o intuito de aprimorar o atendimento
a0s usuarios que estao ocupados durante o dia, com especial foco na salde dos trabalhadores.

PROGRAMA MAIS MEDICOS

Em dezembro de 2023, recebemos a chegada de cinco médicos do Programa Mais Médicos, os quais se integraram
as equipes da Atencdo Basica. Esta iniciativa possibilitou a cobertura completa de todas as Unidades de Salude com
médicos da atencado primaria, resultando em uma melhoria significativa no atendimento prestado aos usuarios do
municipio. Com essa medida, conseguimos atender de forma mais eficaz e satisfatéria a demanda por servicos
médicos em nossa comunidade.

CONSTRUCAO NOVAS UNIDADES BASICAS DE SAUDE

Em 2023, deram-se inicio as construcdes de uma nova Unidade Béasica de Saude no bairro Bosque e uma Unidade
de Apoio Rural no bairro Capao Bonito. Estas novas unidades tém como objetivo primordial melhorar o atendimento
Q0s usuarios que pertencem as suas areas de abrangéncia, bem como elevar a qualidade dos servicos prestados.

UNIDADE BASICA DE SAUDE ALPHAVILLE

VISITA AO LAR DOS IDOSOS: Realizado visitas mensais no lar do Idoso, com atendimento da equipe, orientacdes e
acdes em saulde, realizado exame para deteccdo precoce do Covid-19 em todos os idosos e colaboradores;

CAMPANHAS DE VACINAS: Durante o ano foi realizada campanhas de vacina, com divulgacao na comunidade com
ajuda dos ACSs. Realizado também na area rural de Arapoti. Dentre elas a campanha de gripe e covid 19.

MARCO LILAS: Foi realizada a oferta de varios servicos como: vacinacdo, coleta de preventivo do colo do Utero,
solicitacdo de mamografia de rastreamento e avaliacdo bucal e profilaxia bucal durante todo més, através de
agendamento prévio, SSVV, avaliacdo antropométrica, glicemia.

ABRIL: Realizada palestra no colégio Rui Barbosa sobre gravidez na adolescéncia com Enf.2 Luciana e ACS Ricardo.

PREVENCAO DE QUEDAS: Realizado no més de junho palestra em sala de espera sobre prevencdo de quedas
principalmente para idosos e pacientes portadores de alguma deficiéncia com a fisioterapeuta Cinthia.

AGOSTO - Aleitamento Materno no Brasil realizado roda de conversa com as gestantes durante a espera das
consultas, orientando e incentivando o aleitamento materno juntamente com a nutricionista Verénica e com a
fonoaudiologa Erica .

SETEMBRO AMARELO: Realizado durante o més de setembro divulgacao e acolhimento em prevencdo ao suicidio,
palestra com psicéloga Talita em sala de espera e distribuicdo de folder.

OUTUBRO ROSA: Foram oferecidos varios servicos como: vacinacao, coleta de preventivo do colo do Utero,
solicitacdo de mamografia de rastreamento e avaliacdo bucal e profilaxia bucal durante todo més de outubro
através de agendamento prévio, SSVV, avaliacdo antropométrica, glicemia, entrega de brindes, maquiagem,
esmaltacao, designer de sobrancelhas pintura facial em criangas que acompanhavam as maes participantes e
lanche, tudo gratuitamente.

Realizada palestra no CRAS Central para 40 mulheres incentivando cuidados com a sua salde com Enf.2 Luciana e
ACS Ricardo. Também foi realizada palestra com toda equipe da UBS Alphaville para funcionarios e alunos do
PACAA em dois dias consecutivos com intuito de repassar para as maes e parentes em casa.

NOVEMBRO AZUL: Realizado no més de novembro, campanha com foco na salde do homem, e foram realizadas
acdes de atualizacao de vacinas, teste rapido, consulta de enfermagem, consulta médica, solicitacdo de exames de
rotina, prevencao do cancer bucal, solicitacdo de exame (PSA), SSVV, avaliacdo antropométrica, glicemia, palestra
com a com a Dr. Roana sobre CA de Préstata, SSVV, avaliacdo antropométrica e glicemia.

Também no més de novembro foi realizada palestra no colégio Rui Barbosa pelo dr. Alexander sobre tabagismo e
cigarro eletrénico para 200 alunos.
DEZEMBRO VERMELHO - Campanha Nacional de Prevencao ao HIV/AIDS e outras Infeccdes Sexualmente

Transmissiveis, orientacdes através de recursos audiovisuais em sala de espera, orientacdes quanto aos métodos
contraceptivos e DST juntamente com a Enf. 2 Alete em sala de espera, coletas de testes rdpidos.

ACOES DE EDUCACAO EM SAUDE: Foram realizadas acBes de educacdo em salde durante as consultas de
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enfermagem nos temas de saude da mulher, salde da crianca, diabéticos, hipertensos e salide mental.

INCENTIVO AO ALEITAMENTO MATERNO: Nas consultas de pré-natal e puericultura realizadas tutorias em
amamentacdo através das tutoras da Estratégia Amamenta e Alimenta Brasil.

TESTE RAPIDO Realizados durante todo o ano.

AVALIACAO SAUDE BUCAL: Visita na escola com orientacdes higiene pessoal e bucal, video sobre higiene bucal e
alimentacao saudavel em todas as salas do colégio T. Carneiro.

SAUDE NA ESCOLA : durante todo o ano foram realizados visitas com orientacdes e palestras para as professoras do
CEMEI Nosso Cantinho, verificacao de carteirinhas de vacinacao, orientacdes quanto aos cuidados com higiene e
prevencao de infestacao de piolho.

HIPERDIA: Retorno do HIPERDIA com palestras, SSVV, avaliacdo antropométrica, hgt, orientacdes em salde com
apoio da equipe multiprofissional em todos os meses.

CAMPANHA DE DOACAO DE SANGUE: Campanha de coleta de doacdo de sangue com apoio da equipe do
HEMEPAR. A campanha tem como objetivo sensibilizar a populacdo sobre a importancia da doacao de sangue e
aumentar os estoques disponiveis nos hemocentros.

REUNIAO DE EQUIPE: Realizado mensalmente reunido de equipe.
BUSCA ATIVA: Realizado busca ativa dos pacientes faltosos como gestantes, criancas e mulheres que faltam nos
preventivos.

REALIZACAO DE VISITA E CURATIVOS DOMICILIAR: para pacientes debilitados e acamados s3o realizadas visitas
diariamente para realizacdo de curativos e semanalmente para atendimentos especificos.

PROGRAMA LEITE DAS CRIANCAS: Atividade em grupo para criancas de 0 a 10 anos, relacionados ao programa
Auxilio Brasil e Programa Leite das Criancas;

COVID-19: Priorizacdo de atendimento para casos suspeitos de COVID-19; Realizacdo de teste de antigeno para
COVID-19;

TABAGISMO: Trabalho sobre supressao do tabagismo; Encaminhamento dos pacientes para o grupo de tabagismo
no Centro de Especialidades Médicas - CEM.

PROGRAMA DE SUPLEMENTACAO DE SULFATO FERROSO E ACIDO FOLICO: Programa de Suplementagéo de Sulfato
ferroso e Acido félico para criancas e gestantes;

UNIDADE BASICA DE SAUDE VILA ROMANA

ATENDIMENTO NO DEPEN: Realizado mensalmente atendimento médico e de enfermagem, renovacoes de receitas,
orientacOes pela equipe de enfermagem, vacinagao aos detentos e coleta de exames semestral de tuberculose nos
detentos.

MAIO acdes de prevencdo a Saude da Mulher, como coleta de preventivo, agenda ampliada, solicitacdo de
mamografia para faixa etdria e grupos de risco, oferta de testes rapidos.

ATUALIZACAO DA CARTEIRA DE VACINACAO conferencia das carteiras de vacina das criancas das escolas
pertencentes a area.

JUNHO Prevencado De Quedas: Realizado no més de junho palestra em sala de espera sobre prevencao de quedas
principalmente para idosos e pacientes portadores de alguma deficiéncia.

AGOSTO - Aleitamento Materno no Brasil realizado roda de conversa com as gestantes durante a espera das
consultas, orientando e incentivando o aleitamento materno.

SETEMBRO - Prevencdo ao Suicidio, palestra através de recurso audio visual em sala de espera, palestra com a
psicéloga Talita (NASF), abordando o tema, Projeto comida de Bebé (nutricionista Veronica e fisioterapeuta Cintia).

OUTUBRO - Outubro Rosa realizado acdes de prevencao a Saude da Mulher, como coleta de preventivo, agenda
ampliada, solicitacdo de mamografia para faixa etaria e grupos de risco, oferta de teste rapidos.

Realizado Programa Saulde na Escola com atividade enviada as criancas da creche V6 Rosa e APAE, abordando
alimentacdo saudavel nutricionista Veronica (NASF), orientacbes junto aos profissionais realizado pela
fonoaudidloga Erica, quanto ao desenvolvimento da fonacdo (NASF), prevencdo de acidentes, salde ocular,
verificacdo do quadro vacinal das criancas, realizados por meio de palestras e recursos audiovisuais realizados pela
enfermeira Erica e médica Hariadne.

NOVEMBRO - Novembro Azul realizado orientacdes de prevencdo a Saude do homem, como solicitacdo de PSA para
faixa etdria, solicitacdo de controle através de mapa de PA e glicemia capilar aos DM e HAS, atendimento médico e
de enfermagem.

DEZEMBRO VERMELHO - Dezembro Vermelho realizado a Campanha Nacional de Prevencao ao HIV/AIDS e outras
InfeccOes Sexualmente Transmissiveis, orientacdes através de recursos &audio visuais em sala de espera,
orientacbes quanto aos métodos contraceptivos e DST. Realizado a distribuicdo de preservativos nos
estabelecimentos da area de abrangéncia apoios da Enf2 Alete (CTA).

DEZEMBRO LARANJA: Realizado no més de dezembro, com palestra, sala de espera, sobre cancer de pele,
salientando a importancia do uso de filtro solar, independente da faixa etéria.

REUNIAO DE EQUIPE: Realizado mensalmente reuni&o de equipe.

REALIZACAO DE VISITA E CURATIVOS DOMICILIAR: para pacientes debilitados e acamados s&o realizadas visitas
diariamente para realizacdo de curativos e semanalmente para atendimentos especificos.
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PROGRAMA LEITE DAS CRIANCAS: Atividade em grupo para criangas de 0 a 10 anos, relacionados ao programa
Auxilio Brasil e Programa Leite das Criancas;

TABAGISMO: Trabalho sobre supressao do tabagismo; Encaminhamento dos pacientes para o grupo de tabagismo
no Centro de Especialidades Médicas - CEM.

PROGRAMA DE SUPLEMENTACAO DE SULFATO FERROSO E ACIDO FOLICO: Programa de Suplementag&o de Sulfato
ferroso e Acido félico para criancas e gestantes;

GRUPO DE HIPERDIA afericao dos sinais e medidas antropométrica, encontro realizado mensalmente, Gltima quarta

feira de todo més, com palestra com temas diversos relacionados a educacdo em saulde e distribuicdo de
medicamentos para HAS e DM feito pela equipe da farmacia municipal.

UNIDADE BASICA DE SAUDE HUMAITA

Reunido de equipe para orientagbes aos pacientes sobre cuidados em geral relacionado a salde e rotina da
unidade.

Atualizacdo de carteirinhas e busca Escola Municipal Dezidério José Correa e programa Salde na Escola conforme
cronograma estabelecido.

Vacinacao domiciliar para os acamados e debilitados (vacina Covid e influenza).
Busca ativa dos pacientes faltosos (gestante, criancas, hipertensos, diabéticos e salide mental).
Conscientizacdo sobre IST com realizacao de teste rapido e orientacdes de cuidados preventivos.

COVID-19: Priorizacdo de atendimento para casos suspeitos de COVID-19; Realizacao de teste de antigeno para
COVID-19;

Realizacao de curativos domiciliar para acamados e debilitados.
Atendimento no domicilio de pacientes acamados em uso de cateterismo vesical de demora.

Acolhimento familiar no pré-natal promovendo acbes de cuidados ao recém-nascido e conscientizacao de doencas e
realizacdo de testes rapidos Hiv, Sifilis, Hep B e C.

Grupo de Hiperdia na UBS mensal de fevereiro a novembro de 2023 com atendimento de hipertensos e diabéticos,
verificacdo de sinais vitais, consulta com enfermeiro e médico, palestras de conscientizacdo e auto cuidado, e
dispensacao de medicamentos.

Campanha de Teste Rapido realizado no més da prevencao a hepatites virais (Julho).
Sensibilizacdo dos idosos, risco de queda em sala de espera na Unidade de Saude.

Agosto dourado sensibilizacao e conscientizacdo da importancia do aleitamento materno em sala de espera, sala
de vacinas e consulta de enfermagem e nutricionista na Unidade de Saude.

Setembro amarelo com prevencao do suicidio, videos, e agendamento de consultas, Sensibilizacao dos funcionarios
com a Psicéloga Thalita entrega de folders na recepcao e nos Domicilio, bem como decoracao da UBS .

Outubro rosa com orientacdes em sala de espera, videos motivacionais, solicitacdo de mamografias, teste répido e
preventivo, agendamento de consulta médica (saide da mulher). Campanha Outubro Rosa na UBS com
intensificacdo da coleta de exame preventivo e solicitacdo de mamografia de rastreamento, orientacdo de sala de
espera e sorteio de brindes.

Campanha Novembro Azul na Unidade com intensificacdes das acdes ao publico homem as atividades realizadas
foram: verificacdo de sinais vitais, teste rdpido IST, avaliacdo odontoldgica, vacinacdo e consulta médica e
solicitacdo de exame.

Dezembro laranja com orientacdes de prevencao de cancer de pele em sala de espera na Unidade de Salde pela
fisioterapeuta.

Dezembro vermelho - Dezembro Vermelho realizado a Campanha Nacional de Prevencao ao HIV/AIDS e outras
InfeccOes Sexualmente Transmissiveis, orientacdes através de recursos audiovisuais em sala de espera,
orientacbes quanto aos métodos contraceptivos e DST. Realizado a distribuicdo de preservativos nos
estabelecimentos da area de abrangéncia apoios da Enf2 Alete (CTA).

Programa Leite da Criancgas: Atividade em grupo para criancas de 0 a 10 anos, relacionados ao programa Auxilio
Brasil e Programa Leite das Criancas;

Tabagismo: Trabalho sobre supressao do tabagismo; Encaminhamento dos pacientes para o grupo de tabagismo no
Centro de Especialidades Médicas - CEM.

UNIDADE BASICA DE SAUDE VILA DOS FUNCIONARIOS

ACS: Confeccdo de mapa de cada area e territério, com suas particularidades e numeradas, confeccao do quadro
de acompanhamento mensal para sala dos ACS, onde é colocado o nimero de familias, pessoas, diabéticos,
hipertensos, criancas, gestantes que residem AM cada &rea coberta por ACS, busca ativa em todo bairro para
atualizacao do cartao SUS, durante todo o ano;

ATENDIMENTO AREA RURAL: Toda quarta feira foi realizada visita domiciliar com equipe de enfermagem nas &reas

rurais, onde foram realizadas consultas de enfermagem, curativos, orientacdes, vacinas, acompanhamento de

pacientes que fazem uso de oxigénio e solicitacao de exames. A partir do més de junho o médico da equipe passou
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a acompanhar as visitas, realizando consulta médica, renovacdo de receitas, solicitacdo de exames,
encaminhamentos, etc. Os atendimentos foram feitos nas residéncias dos pacientes, e também em alguns pontos
estratégicos como, Centro de Convivéncia, Igreja, escola do bairro.

CAIXA SOLIDARIA: Roupas recebidas de doac&o sdo colocadas em um caixa na sala de espera, onde o usuério pode
escolher o que quiser e servir.

CAMPANHAS DE VACINA: Realizadas de acordo com o calendario do Ministério da Saude;

CASA LAR: No més de maio realizamos visita na Casa Lar onde orientamos as maes sociais sobre cuidados gerais
com as criancas, manter ambientes arejados e abertos, expor as criancas ao sol e brincadeiras ao ar livre. O
atendimento as criancas sao feitas de maneira prioritaria, (porta aberta), sempre sao atendidas independente do
horario que procuram a unidade de salde e ndo precisam agendar consultas, agendam apenas os atendimentos de
puericultura;

COVID-19: Atendimento dos sintomaticos gripais de maneira preferencial, e coleta de teste rapido pela enfermeira
para diagndstico;

DENGUE: Orientacdes em sala de espera e pelos ACS nas residéncias sobre o mosquito, como evitar, ndo manter
lixo em céu aberto, sintomas da doenca;

HIPERDIA: Em marco iniciou grupos de hiperdia na unidade de salde e também na zona rural, com palestras,
afericdo de pressao arterial e glicemia e entrega de medicacgdes.

PLANIFICASUS: A ESF Vila dos Funcionarios é Unidade Laboratério do Programa PlanificaSUS e durante todo o ano
de 2023, a equipe participou de capacitacdes mensais sobre o Planificasus, conforme calendario da 32 Regional de
Saulde. A enfermeira participa da capacitacdo em Ponta Grossa e Castro e repassa posteriormente a equipe. Toda
equipe da Unidade de Saude se deslocou para Ponta Grossa e Castro para participar dos encontros regionais.

PROGRAMA LEITE DAS CRIANCAS: Pesagem mensal realizada no CMEI Santa Maria e na unidade de saude pelos
ACS. Os ACS da zona rural fazem a pesagem nas casas.

SAUDE NA ESCOLA: Conferéncia periédica da caderneta de vacinacdo pelos ACS para verificacdo da situacdo
vacinal, sendo a primeira conferéncia no més de abril, antes da campanha do dia 14/04 no CMEI Santa Maria e no
Bairro Cerrado das Cinzas na Escola Estadual do Campo.

SOLIDARIEDADE: Recebido doacdo de cestas basicas do Banco Sicredi, ais quais foram doadas para familias
carentes dos bairros atendidos, estas familias foram contempladas conforme situacao social, informado pelos ACS
que tem conhecimento da area;

JANEIRO: Realizado atendimento rural nos bairros Roncador, Cerradinho, Caratuva de maneira domiciliar e nos
bairros Quizot, Esperanca, Tigrinho e Vila Rural Bom Jesus o atendimento foi centralizado no saldo da igreja do
bairro Capao Bonito. Houve uma boa adesao dessa forma de atendimento. Os pacientes passaram por consulta de
enfermagem e médica.

Acao coletiva realizada pela enfermeira Alete do CTA, em sala de espera, sobre Hanseniase;

FEVEREIRO: Pré carnaval foram realizadas orientacées em sala de espera sobre ISTs, foi intensificado a distribuicao
de preservativos. Em parceria com CTA foi visitado bares do bairro e distribuido preservativos;

MARCO: Campanha de coleta de preventivo e solicitacdo de mamografias para publico alvo, durante todo o més em
alusdo ao dia internacional da mulher. Na semana de 13 a 17 de marco houve coleta de preventivo durante todo o
dia e no dia 14/03 foi estendido até as 20 horas. Dia 15/03/2023 houve palestra junto com Assisténcia Social no
bairro Capao Bonito, sobre Saude da Mulher com bazar de roupas e cadastro Unico, neste mesmo dia na Unidade
de Saude iniciou o hiperdia com orientacdes da Fisioterapeuta e entrega de medicacdes, 21/03/2023 hiperdia area
rural Caratuva com orientacdes nutricionista Veronica, fisioterapeuta Letieli, fonoaudiéloga Erica, enfermeira Eloisa,
técnica enfermagem Renata, ACS Jossiane e Janaina.

Acdo coletiva realizada pela enfermeira Alete do CTA, em sala de espera, sobre Tuberculose;

ABRIL: No dia 03/04 a 32 Regional de Saude esteve capacitando e relembrando toda equipe sobre os passos ja
realizados do Planificasus e as etapas a serem concluidas. Hiperdia em 12/04 com orientacdes sobre salde bucal,
pelo dentista Rubens. Em 14/04/23 iniciou grupo de orientacao aos hipertensos e diabéticos, com nutricionista
Veronica, sobre alimentacdo adequada para controle dessas comorbidades. Foram realizados outros 03 encontros,
onde foi servico exemplos de lanches saudaveis para melhor entendimento.

Campanha de vacina influenza, Covid e atualizacdo de carteirinhas, sendo o dia D em 15/04/2023, Vacinagao
extramuro, com administracdo de vacinas em domicilio nos bairros Caratuva, Roncador, Esperanca, Boa Vista,
Cerrado, Tigrinho, Loteamento, KM 34 e Vila Rural Bom Jesus. Também foram realizadas na area urbana as vacinas
dos pacientes acamados e com necessidades especiais no domicilio do paciente.

MAIO: PSE CMEI Santa Maria, enfermeira Selina e nutricionista Veronica, falaram sobre alimentacao saudavel
consumo de frituras e verduras e importancia das vacinas.

Hiperdia em 17/05/2023 com agente de endemias Flavio orientado sobre dengue.

JUNHO: dia 06/06/2023 realizado PSE colégio cerrado das cinzas e colégio Novochadlo da darea rural pela
fonoaudidloga Erica orientacdes sobre Saude auditiva, enfermeira Eloisa, tec enfermagem Jocelia e ACS Valquiria,
dia 14/06/2023 Hiperdia ubs fonoaudiéloga Erica 14/06/2023 PSE CMEI Santa Maria com fonoaudidloga Erica sobre
Saude auditiva, dia 19/06/23 realizado PSE colégio Novochadlo area rural e colégio Cerrado das Cinzas nutricionista
Veronica sobre alimentacdo saudavel e prevencdo de obesidade, 29/06/23 orientacbes em sala de espera pela
enfermeira Eloisa , enfermeira Selina , ACS Rosangela, ACS Eunice, ACS Raissa , técnica de enfermagem Marcia,
técnica de enfermagem Jocelia ,sobre Raiva Humana.

JULHO: 14/07/23 Hiperdia, orientacdes sobre uso correto de medicagdes, Dr Renan, Enfermeira Eloisa, ACS Eunice.

AGOSTO: agosto dourado videos na TV sobre aleitamento materno, decoragdo na UBS, 10/08 orientacbes em sala
de espera pela fonoaudiéloga Erica e nutricionista verbnica, hiperdia nutricionista veronica , 16/08/23 hiperdia
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entrega de medicamento pela farmécia, orientagdes pela nutricionista verdnica .

SETEMBRO: dia 13/09/23 hiperdia palestra com Talita psicdloga, entrega de remédios pela farmacéutica. 18/09/23
orientacdes em sala de espera psicéloga Talita prevencao suicidio setembro amarelo, 21/09/23 projeto comida de
bebé com nutricionista Veronica.

OUTUBRO: 02/10/23 a 06/10/23 semana se preventivo, teste rapido, solicitacdo de mamografia com agenda
ampliada realizado pela enfermeira Eloisa, orientacdes em sala de espera dia 05/10/23 pela nutricionista veronica
sobre Ca de mama, entrega e orientacdes para os pais das criancas do CMEI Santa Maria de Shampoo para
pediculose.

NOVEMBRO: 08/11/23 Hiperdia orientagcbes pela ACS Denise correto uso dos medicamentos, receitas de temperos
naturais para substituir temperos prontos.08/11/23 palestra pela Enfermeira Alete colégio Cerrado das Cinzas salde
sexual e reprodutiva.

Dia 21/11/23 o dia todo novembro azul, atendimento aos homens, teste rdpido DST, atendimento médico,
odontoldgico e vacinas, entrega de brindes, afericdo de ssvv. 30/11/23 orientacdes sobre escorpiao pelo ACE Flavio
para os ACS e populagao.

DEZEMBRO: 04/12/23 orientacdes em sala de espera Enfermeira Alete Dezembro Vermelho. 12/12/2023 DEZEMBRO
VERMELHO, dia destinado a coleta de teste rdpido de DST pela Enfermeira Eloisa e equipe.

UNIDADE BASICA DE SAUDE CALOGERAS

PLANIFICA SUS PRIMEIRA ETAPA: A UBS de Caldgeras foi escolhida para iniciar o processo de expansao do Planifica-
SUS tendo como tutor o Enfermeiro Mario Pinto. O Planifica SUS tem como objetivo apoiar e participar das oficinas
de formacao dos tutores municipais; Realizar/Participar dos giros nas unidades de salude; Realizar os cursos EAD do
E-planifica; Discutir com o RT sobre a formacao do Colegiado Gestor; Realizar a territorializacao;

Programar e realizar reuniao com a equipe sobre os indicadores do Previne Brasil; Realizar entrevista com as
liderancas comunitarias; Realizar a Estratificacdo de Risco Familiar; Conferir calendario vacinal, sobretudo das
vacinas do Previne Brasil e da Linha Prioritaria; Discutir com o RT acdes para informar a populacao da Planificacao
da Atencdo a Saude;

atualizar Mapa do Territério; Realizar o registro das subpopulacdes; Atualizar Mapa de Pessoal; Realizar plano de
acao do servico.

CADASTRO E ATUALIZACAO CADASTRAL: Atualizacdo cadastral dos usuéarios devido ao novo repasse financeiro da
APS;

ATIVIDADE DE INTENSIFICACAO DE PREVENCAO DOS FOCOS DE AEDES AEGYPTI PELOS ACS: orientacdes em visitas
domiciliares e entregas de folhetos orientativos.

PROGRAMA LEITE DAS CRIANCAS: Atividade em grupo para criancas de 0 a 10 anos, relacionados ao programa
Auxilio Brasil e Programa Leite das Criancas;

Campanha de influenza na Unidade e extra-muro de pacientes acamados e/ou domiciliados nas areas do Km 44,
Figueira, Cérrego Fundo, Faxinal, Limeira, Cerro do Ledo, Serrinha e Agua Suja.

COVID-19: Priorizacdo de atendimento para casos suspeitos de COVID-19; Realizacdo de teste de antigeno para
COVID-19;

CAMPANHA DE VACINA da pélio e multivacinacao;

TABAGISMO: Trabalho sobre supressédo do tabagismo; Encaminhamento dos pacientes para o grupo de tabagismo
no Centro de Especialidades Médicas - CEM.

PROGRAMA DE SUPLEMENTACAO DE SULFATO FERROSO E ACIDO FOLICO: Programa de Suplementacdo de Sulfato
ferroso e Acido félico para criancas e gestantes;

CAPACITACAO MATERNO INFANTIL: Incentivo da participacdo das gestantes no programa Gestar Bem de
capacitacdo em Saude Materno Infantil, realizado pela equipe multiprofissional da Secretaria de Saude;

AGOSTO DOURADO: sensibilizacdo e conscientizacdo da importancia do aleitamento materno em sala de espera,
sala de vacinas e consulta de enfermagem e nutricionista na Unidade de Saude.

CAMPANHA DE PREVENCAO AO SUICIDIO: Participacdo nas oficinas e Divulgacdo da Campanha de prevencdo ao
suicidio com orientac6es durante as visitas domiciliares;

OUTUBRO ROSA: Palestra em sal de espera, realizada palestra sobre o outubro rosa, onde alertamos sobre o cancer
de mama e incentivamos as mulheres a realizar tanto os exames das mamas quanto o exame preventivo de colo
de Utero.

NOVEMBRO AZUL: sensibilizacdo e conscientizacao da saude do homem, disponibilizacdo de testes rapidos e
palestras em sala de espera.

BUSCA ATIVA: de pessoas faltosas nas pesagens do auxilio Brasil e leite das criancas; e para atualizacdo das
vacinas.

EQUIPE MULTIPROFISSIONAL: Atendimento na unidade da equipe multiprofissional conforme agendamento prévio e
encaminhamentos.

DIREITO DAS MULHERES: realizada em marco palestra sobre direito da mulher na violéncia doméstica, foi realizada
no saldo do CRAS de Calbégeras em conjunto com a Assisténcia social.

PREVENCAO DE QUEDAS: Realizado no més de junho palestra em sala de espera sobre prevencdo de quedas
principalmente para idosos e pacientes portadores de alguma deficiéncia.

HIPERDIA: Toda Ultima terca feira do més é realizado um encontro no sala de espera da APS Calogeras com os
pacientes hipertensos e/ou diabéticos, onde temos palestra com um profissional da equipe multiprofissional e
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também a afericao de pressao, glicemia, peso, altura e circunferéncia abdominal.

SEGURANCA DO PACIENTE: Implementados protocolos de prevencdo de quedas na unidade e distribuicdo de
panfletos a populacao idosa, treinamento de lavagem das maos, abordagem de hiper utilizadores e polifarmacia.

ODONTOLOGIA: Retorno das atividades do fldor na escola, uma vez na semana a equipe da odontologia da UBS vai
até a Escola onde faz a aplicacao de fllor supervisionada com as criancas.

UNIDADE BASICA DE SAUDE SANTA RITA

No més de fevereiro a UBS Santa Rita realizou acdes de orientacdes: sobre a conscientizacdo e prevencao cancer
colo do Utero e mamas/sala de espera; ist/doencas sexualmente transmissiveis/prevencao; Orientacdes sobre
hepatites virais/siifilis/hiv em sala de espera e realizagao de testes rapidos;

Pendltima quinta-feira do més realizamos o programa hiperdia com reunido para os pacientes hipertensos e
diabéticos com variados temas e verificacdo de exames de rotina atualizados, uso medicamentoso de forma correta
e continua, entrega de medicamentos no final da reunido pela equipe do CAF;

Marco lilds acdes voltadas as mulheres como palestras sobre auto estima/empoderamento da mulher; violéncia
contra mulher; coleta de preventivo; solicitacdo de mamografia para publico alvo; solicitacdo de exames de rotina;
No dia 15 de abril de 2023 realizado ccampanha de influenza na Unidade e extra-muro de pacientes acamados
e/ou domiciliados;

No més de maio a UBS realizou a campanha Maio Amarelo de conscientizacdo sobre os cuidados no transito, evitar
acidentes, respeitar pedestres e ciclistas e também orientacdo através de videos na tv da recepcao sobre direitos e
deveres do motorista e pedestre;

Agosto Dourado realizado campanha de concientizacdo sobre a importancia da amamentacao pelo menos até o 62
més de vida da crianca e quando possivel até 2 anos conforme OMS. Orientacao da técnicas e cuidados com as
mamas e aumento da producdo de leite materno na sala de espera. Atendimento de Enfermagem com apoio e
orientacOes de puérperas no dia da vacinacdo da BCG;

Setembro amarelo - orientacdes sobre depressdo e suicidio referente a importancia do didlogo dentro de casa,
observar principalmente o comportamento de criancas, adolescentes e idosos; uso medicamentoso de ansioliticos e
demais medicamentos de forma incorreta e suas causas no organismo e encaminhamentos para psicéloga;

Outubro rosa més voltado a salde da mulher a Enfermeira Cristiane realizou palestras no Colégio Agricola e
Colégio Costa Neto sobre cancer de mama e colo uterino e métodos contraceptivos; Roda de conversa com grupo
de mulheres das Igrejas Deus é Amor (Vila Romana, Jardim Ceres e Santa Rita); Palestra com grupo de mulheres
funcionérias e colaboradoras da Capal. Agentes Comunitarias de Salude e Técnica de Enfermagem revisaram as
cardenetas de vacinacao dos alunod no CEMEI Helena Pavinski Barchechem;

Campanha multivacinacao;

Novembro Azul més voltado a salde do homem com orientacdes em sala de espera, solicitacdo de exames de
rotina para publico alvo e convite para participar do Evento no CEM.

Realizada roda de conversa com grupo de homens funcionarios e colaboradores da Capal;
UNIDADE BASICA DE SAUDE JARDIM CERES

Janeiro Roxo realizado orientacdes e videos sobre hanseniase em sala de espera;
Janeiro Branco realizado orientacdes sobre salide mental em sala de espera;
Enfermeira e ACSs realizaram mutirdo de cadastros de novos usuarios;

Janeiro visita nas casas de prostituicao para orientacdes sobre DST e entrega de preservativo e agendado teste
rdpido para dia 30/01/23;

Acao Pré Carnaval realizado coleta de teste rdpido nas casas de prostituicao;

Enfermeira e ACS realizaram visita domiciliar para busca dos pacientes faltosos: diabéticos, hipertensos, coleta de
citopatologico de acordo com painel de acompanhamento - Previne Brasil;

Programa Hiperdia realizado todo més com palestras da equipe Multiprofissional (nutricionista, avaliacao bucal,
afericao de pressao e entrega de medicamentos);

Atendimento de enfermagem humanizado nas consultas de pré-natal com realizacdo de USG Natural/Ecolégica com
a participacao do parceiro e/ou familiar;

Reunido com a comunidade, com a presenca da secretdria de salde. Foi abordado temas como: Territorializacéao,
indices/indicadores, a importancia de cada um acompanhar na sua area, melhorias na salde do municipio, faltosos,
ambulatério de benzo e sanado duvidas dos pacientes;

Fevereiro Roxo - Palestra sobre Alzheimer na sala de espera com a psicéloga Thalita e sobre fibromialgia na sala de
espera com a fisioterapeuta Letiele;

Marco Lilds - Palestra sobre prevencao e conscientizacdo do cancer de colo uterino, realizacdo de exercicios, teste
rdpido, avaliacdo das mamas, solicitacdo de mamografia e avaliagdo bucal;

Marco Azul Marinho - Palestra sobre prevencao e conscientizacdo do cancer colorretal;

Acdo pés carnaval na casa de prostituicdo onde foi realizado teste rapido para HIV, Sifilis, hep B e C, orientacdes
sobre DST, agendado preventivo para o dia seguinte e também pré-natal;

Dindmica no CMEI Tio Ari sobre adaptacdo foi realizado orientacdes lUdicas com bexigas desenhadas para explicar
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que a mae vai mas ela sempre volta para buscé-los;

OrientacOes na sala de espera sobre Tuberculose;

PSE no CMEI Tio Ari sobre saude ocular, realizado teste de acuidade visual nas criancas com o aparelho visiotest;
Realizado reuniao de equipe mensal;

Orientacdes sobre autismo na sala de espera 1x/semana durante todo o més;

Orientacdes aos adolescentes do Colégio Carmelina sobre DST, gravidez na adolescéncia e higiene;

PSE no CMEI Tio Ari sobre nutricdo e alimentos sauddveis, passado video ilustrativo infantil, apresentado frutas,
verduras e legumes, as criangas puderam degustar as frutas apresentadas.

Maio Amarelo - Campanha para Conscientizacao sobre riscos de alcool e direcao;

Orientacoes sobre influenza na sala de espera com entrega de panfleto informativo e busca ativa de crianca para
vacina influenza, realizado visita domiciliar e no CMEI Tio Ari;

PSE de avaliacdo da situacao vacinal no CMEI Tio Ari;

OrientacOes sobre ansiedade na sala de espera: Definicao, sintomas, transtornos, como controlar, fobias, estresse
foi orientado sobre o programa salde mental e a importancia de procurar a unidade de salde;

OrientacOes de Prevencao de quedas na sala de espera e domiciliar;

Junho vermelho - Incentivo a doagao de sangue;

Julho amarelo Orientacdes sobre hepatites virais, realizacdo de teste rapido, entrega de folder informativo e
realizacdo de teste rapido HIV, sifilis, hep B e C.

Agosto dourado com informacdes gerais sobre aleitamento materno e alimentacao da gestante e puérpera;
Setembro amarelo - Campanha de Combate ao suicidio realizado orientacdes sobre salide mental com psicéloga na
sala de espera;

Outubro Rosa (20/10/23)¢ Orientacles, coleta de citopatolégico, realizacdo de teste rapido, coffee, brindes,
brincadeiras;

Outubro Rosa - Orientacdes no colégio Colénia Holandesa sobre outubro Rosa, cuidados, fatores de risco,
prevencao, importancia da vacina, riscos do tabaco, programa tabaco, prevencao de gravidez na adolescéncia;
Novembro azul com realizacdo de teste rapido, HGT, solicitacdo de exames, avaliacdo bucal, consultas exclusivas
para homens;

Roupinha Solidaria onde promovemos troca de roupinhas entre as maes;

Fornecimento de touca de |38 no inverno para pacientes em tratamento de cancer;

PSE sobre saude bucal e alimentacao saudavel no colégio Deziderio José Correia (odonto); Escovacao
supervisionada Dezidério José Correia (odonto); PSE sobre praticas corporais no colégio Carmelina; PSE no CMEI tio
Ari sobre salde bucal; PSE no CMEI tio Ari sobre alimentacdo saudavel e entrega de livrinhos informativos e para
pintura; Palestra, escovacao supervisionada e fllor na escola Dona Zizi; Avaliacdo da situacao vacinal na escola
Dona Zizi; Vacinacdo influenza no CMEI Tio Ari; Conscientizacdo sobre DST com realizacdo de teste rapido.
orientacdes e cuidados preventivos na Unidade de salde;

Palestra sobre Tabagismo e informacdes sobre consultas no centro de especialidades;

Palestra sobre risco e prevencao de queda no idoso (sala de espera antes da consulta);

Dezembro vermelho - orientacdes sobre HIV na sala de espera e realizacdo de teste rapido;

4.3. CENTRO DE ESPECIALIDADES MEDICAS

O Centro de Especialidades Médicas de Arapoti foi inaugurado em 2000 e sempre atuou no atendimento aos
municipes na referéncia de atendimento especializado nas areas de Pediatria, Ortopedia, Ginecologia, Obstetricia,
Clinica Médica (infectologia), Psiquiatria, e atendimento do Centro de Testagem e Aconselhamento CTA com uma
cobertura estimada de 28.490 habitantes.

Hoje os CEM de Arapoti, além dos atendimentos das especialidades, realizam atendimento nutricional (com duas
nutricionistas), Psicoldégico, Fonoaudiolégico, Ambulatério de Saude Mental, pacientes ostomizados, execucdo PNCT
- Programa Nacional de Controle do Tabagismo, insercao de DIU, Atendimento dos Pacientes Ostomizados,
Transporte Sanitario de pacientes portadoras de quadro de salde agudo ou cronicamente enfermas, Gestar Bem, e
assisténcia aos portadores de HIV/Ist, tuberculose, hanseniase e hepatites virais.

O Centro de Especialidades Médicas realizou no decorrer do ano de 2023 reunides e capacitacdes visando a
melhoria do servico.

As acoes realizadas foram:
JULHO AMARELO

Realizado sala de espera nas UBS e ampliacdo de Testagem répida no periodo noturno na UBS Jardim Ceres e
durante no CTA, para sensibilizar a populacao para prevencao das Hepatites virais.

Divulgacao e orientacao em midia local oficial do municipio.
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AGOSTO DOURADO

Aleitamento Materno no Brasil realizado roda de conversa com gestantes durante a espera das consultas,
orientando e incentivando o aleitamento materno juntamente com a nutricionista Veronica e com a fonoaudidloga
Erica.

SETEMBRO AMARELO

Més da prevencdo ao suicidio, o CAPS, em parceria com o Ambulatério de Saude Mental, realizou uma capacitagdo
para os profissionais da Rede, incluindo profissionais da Educacdo, Saude, Assisténcia Social, igrejas e liderancas,
com foco de sensibilizd-los quantos as situacdes de risco para o suicidio, em alusdo ao més, realizamos acées para
intensificar a importancia da saide mental.

Os profissionais de salde estdo sempre disponiveis para 0s usuarios e se necessario encaminhar para atendimento
especializado.

OUTUBRO ROSA

No més de outubro, o CEM em parceria com a Atencdo Basica realizou uma acao no sdbado durante o dia, onde
ofertamos orientacdes para as mulheres sobre prevencdo de cancer de mama e colo de Utero, coleta de
papanicolau, solicitacdo de mamografia durante os atendimentos, oferta de teste rapido, avaliacdo de salude bucal,
orientac6es com nutricionista e fisioterapeuta.

Ainda pensando em prevencao de cancer de mama, realizamos uma roda de conversa, promovido pelo SICREDI,
nas duas agéncias do municipio, nos dias 17 e 19 de outubro de 2023, onde participaram as profissionais
enfermeiras, nutricionista e médica.

A campanha tem como objetivo principal alertar as mulheres sobre a importancia da prevencao, do diagndstico
precoce dos canceres de mama e colo do Utero assim como a deteccao precoce de lesdes cancerizaveis na
cavidade oral.

NOVEMBRO AZUL

Més dedicado a realizacdo de acbes para incentivar a prevencdo e a promocdo da salde do homem. O objetivo
principal da campanha é motivar a mudanca cultural para que os homens cuidem mais de sua salde. Realizados a
campanha no CEM em parceria com a Atencao Béasica no sdbado onde foram realizados testes rapido, orientacdes
sobre o cancer de préstata, busca ativa dos homens a partir de 50 anos para avaliacdo de salde e solicitacao de
exame preventivo (PSA), orientacdes sobre alimentacdo saudavel, cancer bucal, doencas sexualmente
transmissiveis, dentre outros temas relacionados a saude do homem,

Foram realizados coletas de teste rdpido e orientacdes pds teste, consulta médica e solicitacdo de exames de rotina
juntamente com o exame PSA.

DEZEMBRO VERMELHO

Realizacdo de divulgacdo através de midias locais para sensibilizar a populacdo sobre prevencao da AIDS/IST e
oferta de testagem rapida no CTA.

Os atendimentos relacionados abaixo sdo realizados no Centro de Especialidades Médicas:
Ginecologia/obstetricia (rescisdo de contrato em outubro de 2023);

Ortopedia (rescisao de contrato em novembro de 2023);

Pediatra;

Médico especialista em psiquiatria;

Médica CTA/CEM;

Fonoaudiéloga (solicitou exoneracdao em outubro de 2023);

Nutricionista (2);

Psicéloga (solicitou exoneracdo em dezembro de 2023);

Fisioterapia;

CTA;

Eletrocardiograma;

Programa Nacional de Controle do Tabagismo;

Atendimento dos Pacientes Ostomizados;

Insercao de DIU;

Transporte Sanitario de pacientes portadoras de quadro de salde agudo ou cronicamente enfermas;
Gestar Bem;

Em relacdo ao Programa Nacional de Controle do Tabagismo, abrangemos mais os atendimentos, adicionando um

grupo com a médica e psicéloga, além do psiquiatra e enfermeira, cujo objetivo é reduzir a prevaléncia de
fumantes e a consequente morbimortalidade relacionada ao consumo de derivados do tabaco no Brasil seguindo
um modelo légico no qual acdes educativas, de comunicacao, de atencao a saude, junto com o apoio, a adocao ou
cumprimento de medidas legislativas e econdOmicas, se potencializam para prevenir a iniciacdo do tabagismo,
principalmente entre criancas, adolescentes e jovens; para promover a cessacao de fumar; e para proteger a
populacao da exposicao a fumaca ambiental do tabaco e reduzir o dano individual, social e ambiental dos produtos
derivados do tabaco.

Realizamos no dia 21 de junho de 2023 o 12 Encontro de Pessoas Ostomizadas, contamos com a presenca de uma
Nutricionista, Psicéloga, Enfermeira Estomaterapeuta no Cuidado a Pessoa com Colostomia e depoimentos de
pacientes ostomizados que j& realizaram a reversio e abordamos o tema VOCE NAO ESTA SOZINHO!
ENFRENTANDO AS DIFICULDADES JUNTOS, TUDO FICA MAIS LEVE!.

https://digisusgmp.saude.gov.br 23 de 62



O Servico de Atencdo a Salde das Pessoas Ostomizadas no Centro de Especialidades Médicas, é realizado através
de orientacdes em relacao ao autocuidado e prevengao de complicagdes nas estomias, bem como as entregas de
equipamentos coletores e adjuvantes de protecdo e seguranca.

O Ambulatério de Saude Mental oferece atendimento aos pacientes estratificados em médio risco, onde recebem
acompanhamento psicolégico, de enfermagem e médico especialista em psiquiatria intercalados.

Os atendimentos para pacientes que usam Benzodiazepinicos acontecem no ASM, com o intuito de oferecer
educacao e tratamento, pois estudos demonstram que o uso da medicacao em longo prazo pode causar dificuldade
de concentracao, piora de sintomas depressivos, perda de memodria, alteracbes nas habilidades motoras, dentre
outras.

Os servicos de atendimentos com a fonoaudidloga e nutricionista ocorrem no Centro de Especialidades Médicas:

O servico de Fonoaudiologia é através da escuta inicial, avaliacao e atendimento individual ou compartilhado com
outros profissionais, visitas domiciliares, atividades educativas através de orientacées aos usudrios e familiares e
acOes de prevencao a saude. As dreas mais trabalhadas estdo relacionadas a amamentacao, linguagem e fala
infantil, afasia, disfagia e voz. Em conjunto com os demais profissionais da equipe, busca-se a totalidade do
cuidado ao usuério, o qual durante consulta na Unidade de Salde por médico ou enfermeira onde quando hé
necessidade o paciente é encaminhado para atendimento no Centro de Especialidades Médicas. O
acompanhamento fonoaudiolégico ao usuério é realizado de forma agendada, através de orientacbes ao paciente
ou responsavel, com o objetivo de minimizar efeitos e desenvolver cuidados a salude. A profissional fonoaudiéloga
exonerou-se do cargo em outubro de 2023.

Contamos com duas Nutricionistas, onde os atendimentos sdo no formato individual ou compartilhado com outros
profissionais, visitas domiciliares, atividades educativas através de orientacdes aos usuarios, familiares e em
escolas com agdes de prevencao a saude.

Em Janeiro de 2023, recebemos mais uma nutricionista, onde executa também atendimentos individuais, visitas
domiciliares, Programa Gestar Bem e Programa Amamenta e Alimenta.

Em 2023 foi realizado pelo Setor de Nutricao, O Programa Amamenta e Alimenta Brasil que contou com a presenca
das tutoras nas Unidades Béasicas de Salde durante o correr do ano, com orientacées sobre a importancia do
Aleitamento Materno realizadas durante a vacinacao da BCG. Foram realizados ainda encontros do HIPERDIA no
més de Maio nas Unidades Basicas de Saude, orientando sobre a importancia da alimentacdo no controle do DM e
HAS.

Em Abril O programa Saude na Escola contou com palestras nas Escolas pactuadas sobre Piramide Alimentar,
Alimentos Saudaveis e Dietas da Moda.

O programa Gestar Bem teve inicio no Centro de Especialidades Médicas em Setembro de 2023 contando com
palestras como Importancia da Alimentacdo Saudavel na gestacdo e Importancia do Aleitamento Materno entre
outras.

Em Outubro foi realizado o Programa Comida de Bebe que contou com palestras sobre a importancia da Correta
Introducao Alimentar

O usudrio terd a responsabilidade de comparecer aos atendimentos agendados, sendo que estara sujeito a perda
da vaga, caso nao compareca a duas (02) consultas consecutivas, sem justificativa.

O servico de fisioterapia que ocorriam duas vezes por semana, no periodo da manha, onde os atendimentos eram
especificamente para os pacientes que apresentam seqlielas da Covid-19, permanecendo até setembro de 2023.
No inicio do més seguinte, em outubro de 2023 o servico iniciou no formato integral, expandindo o atendimento a
populacao de sequelas de hanseniase e estimulacdo motora precoce em bebé, visto a necessidade de suporto ao
atendimento pediatrico do centro de especialidades.

As Unidades de Saulde encaminham a referéncia/contra-referéncia para o Centro de Especialidades Médicas via
malote, onde a recepgao executa os agendamentos e entra em contato diretamente com o paciente, ressalvo os
encaminhamentos de gestantes que sdao agendados diretamente via telefone.

O Programa Gestar Bem ocorre no Centro de Especialidades Médicas desde Agosto de 2023, onde sdo acbes de
atividades educativas durante o pré-natal no grupo de gestantes e contemplam temas sobre a importancia do pré-
natal, modificacbes corporais e emocionais, sintomas comuns na gravidez, alimentacao sauddavel, cuidados de
higiene, cuidados com as mamas, sexualidade, importancia do aleitamento materno, atividade fisica, beneficios
legais das mulheres, o parto e o puerpério, importancia do planejamento familiar, cuidados com o recém-nascido,
importancia do acompanhamento do crescimento e desenvolvimento da crianca, e questbes escolhidas pelas
préprias mulheres participantes ou de seus familiares.

Diversos assuntos ser&o abordados como, por exemplo: ROTINAS DE CONSULTAS E EXAMES; PARTICIPACAO DO
PARCEIRO; VACINACAO; BENEFICIOS DOS EXERCICIOS DURANTE A GESTACAO; ALIMENTACAO NA GESTACAO;
SAUDE MENTAL NA GRAVIDEZ E POS-PARTO; PUERPERIO; ENFRENTAMENTO DO USO DE DROGAS NA GESTACAO;
DESENVOLVIMENTO OROFACIAL E HIGIENE BUCAL; AMAMENTACAO E REDE DE APOIO; PLANEJAMENTO FAMILIAR;
PLANO DE PARTO; SHANTALA.

Com a reestruturagao do cronograma e o local de reunides do grupo de gestantes de forma conjunta com a
equipe de saude da familia e participantes espera-se que além de promover salde, momentos de ampla
aprendizagem, que exista construcdo coletiva através do didlogo e que torne possivel a identificacdo e o
compartilhamento das potencialidades e limitacdes referentes a saude individual-coletiva das gestantes, e isso
possibilitard a familiarizacdo com os cuidados pré-natal, puerperal e pds-parto, podendo contribuir para reducao de

riscos durante a gestacao, para melhoria da qualidade e a eficiéncia da assisténcia pré-natal.

Os profissionais médicos, com excecao da especialidade de pediatria, médico especialista em psiquiatria e clinico
geral, cuja contratacdo € por concurso publico, sdo contratados por meio de credenciamento para prestacdao de
servicos.
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O contrato prevé um nimero méximo de atendimentos mensais por especialidades e na maioria das vezes tem
atendido a demanda.

No contrato com a obstetra, a prioridade é o atendimento das gestantes, bem como a ginecologia, conforme
protocolo estabelecido pelo municipio.

Em relacao aos usudrios atendidos, destacamos o nimero de consultas realizadas por especialidades, onde ocorreu
a rescisdo de contrato das especialidades GINECO/OBSTETRA em outubro de 2023 e ORTOPEDIA em novembro de
2023.

Gineco/Obstetra 685

Ortopedia Dr Alcione Dr Bruno Total
285 |1.517 1.802

Pediatra 1.638

Médico

especialista em

Psiquiatria 1.465

Médica CTA/CEM 300

*Usava somente prontudrio fisico
Fonte: Sistema de informacdo municipal (Winsaude)

Quanto aos exames laboratoriais e eletrocardiograma, foram realizados até o més de julho de 2023, pois apds essa
data foram realizados através do consércio (exames laboratoriais):

BIOCENTER: 1.799

BIOMED: 1.423

Eletrocardiograma: 1.133

Fonte: Sistema de informacdo municipal (Winsaude)

Estdo anexados a estrutura predial da Unidade: o Centro de Testagem e Aconselhamento CTA e Rede de Frio.

Apds a concessao do Hospital 18 de Dezembro, o Transporte Sanitdrio Publico de Pacientes portadoras de quadro
de salde agudo ou cronicamente enfermas, acamadas, com dificuldades para deambular, mas necessitam de
acompanhamento fora do municipio em consultas eletivas ou reguladas via central de leitos, permaneceu por
responsabilidade do municipio, onde as pessoas sao avaliadas por profissionais de saude em domicilio ou na
Unidade Hospitalar que nao possuem risco imediato de morrer.

Insercédo de DIU - DISPOSITIVO INTRAUTERINO iniciou em outubro de 2023, onde a mulher em idade fértil
que expressar o desejo de colocar o DIU através da Unidade Béasica de Salde de sua referéncia é avaliada e se nao
houver contra indicacdo, o profissional realiza o encaminhamento pra o Centro de Especialidades Médicas. Nesta
avaliacdo a mulher faz o teste de gravidez, exame clinica e preenche o Termo de Consentimento, onde serd
orientada sobre como qualquer procedimento, a insercdo do DIU nao é livre de riscos e que poderd ser retirado a
qualquer momento se houver necessidade ou se for desejo da usudria retira-lo.

Portanto, a Politica Nacional de Atencdo integral a Saude da Mulher, tem em suas diretrizes, a integralidade do
cuidado e promocdo a saude das mulheres, bem como, dentre as especificacbes do género, a salde sexual e
reprodutiva se faz importante, destacando os direitos e o acesso a assisténcia livre de danos, pautada nos

principios do Sistema Unico de Saude, destacando a universalidade, integralidade e autonomia das usudrias.

Realizado discussdes e implantacéo de protocolos municipais com a Atencdo Basica, sendo eles DIU, Obesidade,
Diabético Insulino Dependente, Oxigenioterapia, Transporte, Leite ¢ Suplemento de Criancas menor de 1 ano.

Implantacao da Comissao do Nucleo de Seguranca do Paciente e melhoria da qualidade da Assisténcia do paciente.

O objetivo do NSP é promover a prevencao, controle e mitigacdo de incidentes que possam afetar a seguranca dos
pacientes, consolidando uma cultura de seguranca nos servicos de salde.

Esse nucleo ndo apenas visa gerenciar os riscos associados aos cuidados de salde, mas também buscam integrar
os diversos setores envolvidos, garantindo uma abordagem holistica na promoc¢do da seguranca do paciente. Além
disso, eles desempenham um papel essencial na articulacdo dos processos de trabalho e das informacodes
relevantes, garantindo que todas as partes envolvidas estejam alinhadas na identificacao, avaliacdo e gestao dos
riscos.

Ao estabelecer o Nucleo de Seguranca do Paciente em parceria com a Atencdo Primdria a Saude, a Secretaria
Municipal de Salde demonstra um compromisso firme com a melhoria continua da qualidade e seguranca dos
servicos de salde oferecidos a comunidade. Essa iniciativa ndo apenas fortalece a confianca dos pacientes nos
servicos de salde, mas também contribui significativamente para o aprimoramento dos cuidados prestados,
resultando em melhores resultados clinicos e uma experiéncia mais segura para todos os envolvidos.

4.4 CENTRO DE TESTAGEM E ACONSELHAMENTO

Em 2023, o CTA, recebeu mais um membro na equipe, a médica, foi remanejada para atender uma demanda
importante de usudrios que precisavam ser encaminhados a Ponta Grossa no servico de referéncia. Isso se fez
necessdario para retomar a busca de pacientes faltosos que consideravam custoso o deslocamento para fora do
municipio, além da oferta de PEP (Profilaxia Pds-exposicdo) e PReP (Profilaxia pré-exposicdo) serem atribuicbes
municipais.

Outro incremento foi a formalizacdo da descentralizacdo da Unidade Dispensadora de Medicamentos para os
pacientes com HIV/AIDS.
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O servico oferta atendimento aos usuarios portadores de HIV/AIDS, hepatites virais (B/C), tuberculose, hanseniase,
sifilis/IST, brucelose, acidentes com material biolégico, usudrios de PEP/ PReP e outras doencas infectocontagiosas.

Como membros da equipe, do Centro de Especialidades Médicas, os profissionais do CTA, participam de
procedimentos como Insercao de DIU/grupo de Tabagismo e realiza atividades educativas nas campanhas
coloridas durante o ano.

Trabalha em conjunto com vigilancia epidemiolégica e atencdo primaria, a fim de divulgar medidas de prevencédo e
tratamento das doencas que faz atendimento.

Foram inscritos 7 pacientes novos de HIV/AIDS, 6 de tuberculose latente, 6 com tuberculose, 2 com hanseniase, 2
violéncias, 3 hepatites crbnica, 4 acidentes com material biolégico, 2 usudrios de PEP e 3 PReP, além dos pacientes
j& acompanhados.

Quanto a atividades extramuros, realizamos:

Salas de esperas nas UBS, sobre tuberculose, hanseniase, hepatites virais, HIV/AIDS nos meses de comemoracao
dos dias internacionais;

Palestras sobre sexualidade/IST na APAE, escola do cerrado e do Humaita;

Atividade de busca de sintomaticos respiratérios na delegacia em parceria com a UBS da Vila Romana;

Visita em bares de prostituicdo em parcerias com UBS Ceres e Humaita;

Barraca pré Carnaval para distribuicdo de preservativos, testagem e sensibilizacao sobre prevencao de HIV/IST;
Sensibilizacdo para agentes comunitario de salde sobre hanseniase, tuberculose e HIV/PEP/PReP;

Participagao em campanhas de testagem nas UBS (outubro rosa e julho amarelo);

Sensibilizacao sobre esporotricose e chikungunya para profissionais de salude em parceria com a vigilancia em
salde;

Sensibilizacdo sobre implantacdo de PReP no municipio para atencao bésica e hospital.
CONSOLIDACAO DOS TESTES REALIZADOS PELO MUNICIPIO CTA FAZ O CONTROLE E DISTRIBUICAO DOS INSUMOS

Foram realizados (todas as UBS, CTA, CAPS e hospital) 2971 testes de HIV; 2972 testes de Sifilis; 2915 testes de
hepatite C e 3007 de hepatites B;

Busca de Sintomaticos para TUBERCULOSE

TESTE MOLECULAR REALIZADOS EM SINTOMATICOS RESPIRATORIOS: 115 AMOSTRAS META 1 % DA POP: 28.480
HABITANTES - 284 USUARIOS ; META ATINGIDA 40%;

CITOLOGIAS PELO RELATORIO MENSAL: TOTAL 1729 todas as faixas etarias; e na faixa etaria de 25 a 64 foram
1383 /2252= 0,54 ¢ meta pactuada 0,70;

CITOLOGIA POP ALVO: MULHERES DE 25 A 64 ANOS: 7657 PESSOAS (DADOS IBGE- essa pop/3);
EXAMES REALIZADOS NESSA FAIXA ETARIA: 1193 CITOLOGIAS TABNET META: 0,70
1193/2552= 0,46

META MAMOGRAFIA DE RASTREIO: POP ALVO: 50 A 69 ANOS: 2890 PESSOAS: pop/2

EXAMES REALIZADOS NESSA FAIXA ETARIA: 391 META: 0,40;

391/1445= 0,27.

ACOMPANHAMENTO CITOLOGIAS COM ALTERACOES EM 2023:

ASCUS: 15 MULHERES (CELULAS ESCAMOSAS ATIPICAS DE SIGNIFICADO INDETERMINADO POSSIVELMENTE NAO
NEOPLASICA);

ASC-H: 8 MULHERES ( CELULAS ESCAMOSAS ATIPICAS DE SIGNIFICADO INDETERMINADO, QUANDO NAO SE PODE
EXLUIR LESAO INTRAEPITELIAL DE ALTO GRAU);

LESAO DE ALTO GRAU NIC I E Ill: 4 MULHERES;
BAIXO GRAU/ NIC | : 2 MULHERES;
ATIPIA GLANDULARES POSSIVELMENTE NAO NEOPLASICA: 2 MULHERES.

Quantos as metas ndo atingidas, citologia, mamografia, sintomdticos respiratéria, estamos constantemente
discutindo formas de ampliar a oferta aos usuarios e busca ativa.

4.5 SAUDE MENTAL

A assisténcia a Saude Mental é realizada pela Rede de Atencdo Psicossocial RAPS e integram a rede de assisténcia
da salde: as Unidades de Salde da Familia, Ambulatério de Salde Mental e o CAPS Centro de Atencéo
Psicossocial.

CAPS

O CAPS de Arapoti é modalidade | e conta com uma equipe técnica de seis profissionais em periodo integral e um
médico meio periodo, sendo uma psicéloga (40h), uma assistente social (40h), uma enfermeira (40h), uma auxiliar
de enfermagem (40h), dois técnicos de enfermagem (40h) e um médico (20h).

O CAPS | de Arapoti atende atualmente cerca de 400 usudrios classificadas como Médio e Alto Risco em Saude
Mental.

Durante o ano de 2023, a equipe do CAPS realizou capacitacdes a distancia na adrea de Saude Mental. Também
foram disponibilizadas capacitacdes na area de Saude Mental para os profissionais da Atencdo Bésica.

Foram ofertados grupos, semanalmente, de atendimento ao dependente de élcool e outras drogas.
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No més de setembro de 2023, o CAPS, em parceria com o Ambulatério de Salde Mental, realizou uma capacitagdo
para os profissionais da Rede, incluindo profissionais da Educacdo, Saude, Assisténcia Social, igrejas e liderancas,
com foco de sensibiliza-los quantos as situacdes de risco para o suicidio. Além disso, foi realizada entrevista para
radio, a fim de divulgar a populacdao informacdes quanto aos sinais de alerta para o suicidio e onde procurar
atendimentos em Saude Mental.

O CAPS é referéncia no atendimento a Saude Mental e possui grande importancia para saude publica do municipio.
Ha alguns anos a demanda por servicos de Salde Mental vem crescendo de forma progressiva, sendo esta uma
demanda que precisa ser vista com muita dedicacao por todas as esferas da administracdo publica, inclusive
reforcando a importancia da implementacdo da equipe minima, tdo necessaria a oferta de atendimentos com
qualidade. Esta previsto para 2024 o inicio de oficinas de musica e artesanato, o que vai contribuir ainda mais com
a oferta do tratamento, de forma diversificada.

4.6 SAUDE BUCAL

A salde bucal no municipio de Arapoti atende a baixa complexidade nas equipes de Atencdo Primaria a Saude e
média complexidade no Centro de Especialidades Odontoldgicas.

PRODUGAO DAS EQUIPES DE SAUDE BUCAL NAS UBS:

Conforme relatério do WINSAUDE/IDS, referente ao ano de 2023, foram realizados 43.906 procedimentos
odontoldgicos pelas equipes de salude bucal do municipio de Arapoti, sendo 34 mil apenas de procedimentos
individuais, em relacao ao ano anterior foram realizados 35.447, com significativo aumento de 23,86 %, com
atuacao de 06 equipes em média/més, resultando em 7.317 procedimentos/equipe/ano.

A Atencdo Primaria em Salde disp0s durante o ano de 2023 de 07 equipes compostas de 01 dentista e 01 Técnico
em Saude Bucal cada, sendo que até o més de maio/2023 contou com 100% de cobertura, em razdo das
contratacdes do Processo Seletivo Simplificado (PSS). A partir de maio com o encerramento de um dos contratos
restaram 06 equipes, que perduraram até o més de novembro, encerrando assim mais um dos contratos do PSS. A
cobertura média foi de 73,14 % durante o ano.

O indicador especifico de saude bucal do Previne Brasil atingiu 96, com percentual financeiro de 97,5% no
resultado geral.

Essas equipes desenvolvem as atividades relacionadas ao diagndstico primario, classificacao de risco, assisténcia
primaria, promocdo da salde e prevencao e tratamento das doencas mais prevalentes, além do primeiro
atendimento em urgéncia e emergéncia.

As atividades coletivas tiveram uma forte atuacao, principalmente no 12 semestre, fruto dos avangos do controle
epidemioldgico aplicado, essas atividades sdao importantes para se estabelecer formas de controle coletivo da
prevaléncia das doencas bucais mais significativas, como a carie, o cancer e a gengivite, sendo elas as campanhas
de deteccdo precoce do cancer de boca, escovacao dentdria e aplicacdo de bochecho fluorado, assim como o
Programa de Saude na Escola, que foi reativado totalmente em 100% das escolas, com distribuicdo de kits de
higiene bucal adquiridos pela Secretaria Municipal de Educacéao, Cultura, Esporte e Lazer do municipio.

Indica-se para o ano de 2024 a ampliacdo da cobertura populacional retornando as 07 equipes existentes no inicio
do ano de 2023.

CENTRO DE ESPECIALIDADES ODONTOLOGICAS CEO E LABORATORIO DE PROTESE LRPD

O CEO (Centro de Especialidades Odontolégicas) consiste na realizacdo da Atencdo Secundéaria em Saude Bucal. O
CEO presta servico de média complexidade em salude bucal com o objetivo de garantir a referéncia e contra
referéncia para as Equipes de Saude Bucal da Atencao Basica. Portanto esses servicos complementam o trabalho
das ESB, responsaveis pelo primeiro atendimento, pela coordenacdo dos cuidados e acompanhamento dos
usuarios.

Arapoti conta com este servico especializado desde 2005 e é classificado como CEO Tipo |, pois apresenta mais que
03 cadeiras odontoldgicas.

O atendimento no CEO é realizado através do encaminhamento pelas unidades bdasicas de salde para as
especialidades (,:Ie PERIODONTIA, CIRURGIA ORAL, ENDODONTIA, ODONTOPEDIATRIA, ATENDIMENTOS A PACIENTES
ESPECIAIS E PROTESES DENTARIAS.

-PERIODONTIA ESPECIALIZADA: 1 Equipe de 4 horas. Campo de Aplicagdo: tratamento ndo cirdrgico de periodontia
avancada; Cirurgia pré-protética; Frenectomia; Bridectomia; Splintagem; Cunha distal ou mesial; Gengivectomia;
Gengivoplastia; Cirurgia periodontal com acesso.

- ENDODONTIA: 1 de 8 horas. Campo de aplicacao: Tratamentos de biopulpectomias; Tratamentos de
necropulpectomias.

- CIRURGIA ORAL: 1 Equipe de 4 horas. Campo de Aplicacao: Exodontias dentdrias de dentes permanentes e
supranumerarios impactados; Dentes inclusos e semi-inclusos; Exodontias seriadas, raizes residuais e anquiloses
dentérias; Tratamentos de urgéncias odontoldgicas; tratamentos de lesfes bucais de origem odontoldgicas:
Ulectomias e frenectomias; Cirurgias pré protéticas; Tratamentos de disfuncées de ATM; Bidpsias excisionais;
Diagndstico e conduta em lesdes e ou fraturas em ossos da face, além do atendimento como referéncia em
urgéncia e emergéncia, especialmente nos caso de trauma orofacial.

- ODONTOPEDIATRIA: 1 Equipe de 4 horas. Campo de aplicacao: Todas as criancas que por algum motivo nao
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conseguem ser atendidas nas unidades basicas de salde as quais necessitem de condicionamento.

- PROTESE: 1 equipe de 04 horas. Campo de aplicacdo: confeccdo de préteses totais em pacientes com edentulismo
total.

Conforme relatério do WINSAUDE/IDS no ano de 2023 foram realizados 14.953 em contrapartida de 8.036 em 2022,
quanto a procedimentos odontoldgicos pelas equipes do Centro de Especialidades Odontoldégicas do municipio de
Arapoti, resultando num acréscimo de producdo de 86,07 %. Esse resultado se justifica pelo aumento de volume do
atendimento em razao de dois profissionais na especialidade de Endodontia até o més de maio/2023, abertura do
Servico de Sedacao e Analgesia Inalatéria por uso de éxido nitroso e ampliacdo da oferta de préteses totais.

O servico de Prétese Dentdria produziu a confeccéo de 327 proteses totais durante o ano em contrapartida de 238
unidades no ano de 2022, havendo o cumprimento da meta proposta em razao da ampliacao da oferta por
consequencia da melhoria na contratacdo de servicos laboratoriais, o que estabeleceu uma logistica mais favoravel
aos servicos desenvolvidos pelo municipio.

Destaque para o inicio das atividades do Servico de Sedacao e Analgesia Inalatéria por uso de o6xido nitroso,
atividade desenvolvida pelas especialidades de Cirurgia Bucomaxilofacial e Odontopediatria/Pessoa com Deficiéncia
que atenderam um total de 34 casos complexos, contribuindo consideravelmente para o acesso destes pacientes e,
consequente, na melhoria da qualidade de vida dos mesmos.

No ano de 2023 foi realizada a revisao do protocolo de encaminhamentos e atividades desenvolvidas no CEO,
restando para o préximo exercicio sua divulgacao.

Destaca-se a necessidade de investimentos na manutencdo predial como reforma e ampliacdao da estrutura
existente.

Indica-se para o ano de 2024 a qualificacdo dos servicos de especialidades odontoldgicas através da implantacao
de Servico de Auditoria e Regulacao na unidade CEO, com o objetivo de promover o controle de fluxo, agenda e
auditoria dos casos sob a responsabilidade desta unidade de atendimento.

No caso dos servicos de préteses indica-se reformulacdo dos critérios de priorizacao/classificacdo de risco dos
casos, visando uma melhor gestdo das filas de espera. Outra acao necessdaria para os préximos periodos é o
desenvolvimento de projeto arquiteténico de reforma/ampliacdo ou de nova construcao para readequacdo do
espaco das atividades do CEO.

ASSISTENCIA FARMACEUTICA

A assisténcia farmacéutica constitui uma politica publica inserida no SUS, voltada para a garantia de acesso e do
uso racional de medicamentos necessarios a assisténcia integral a salde. Caracteriza-se como um conjunto de
acdes voltadas a promocao, protecao e recuperacao da saude, tanto individual como coletiva, tendo o
medicamento como insumo essencial e visando ao acesso e uso racional. Esse conjunto envolve a sua selecao,
programacao, aquisicao, distribuicdo, prescricdo, dispensacao, garantia da qualidade dos produtos e servicos,
acompanhamento e avaliacdo da sua utilizacdo, na perspectiva da obtencao de resultados concretos e da melhoria
da qualidade de vida da populacao (Resolucao SES/MG N° 1416, de 21 de fevereiro de 2008).

As responsabilidades das instancias gestoras do SUS na area da AF, em relagcdo aos medicamentos, estao definidas
em trés componentes: Basico (CBAF), Estratégico (CESAF) e Especializado (CEAF).

ESTRUTURA

O municipio de Arapoti tem atualmente uma farmacia de dispensacdo central, localizada em regido estratégica,
uma farmacia de dispensacdo no distrito de Calégeras e uma Central de Abastecimento Farmacéutico (CAF) que
garante maior controle sobre a entrada e saida de medicamentos e insumos.

Essa estrutura garante o fornecimento de medicamentos com eficacia e qualidade para a populacao, e distribuicao
de materiais para as unidades de salde, sendo gerenciada por uma equipe de 3 farmacéuticos com apoio de 4
atendentes, 2 auxiliares e 3 estagiarias, a qual realizou no ano de 2023:

* Farmacia basica: 87.514 atendimentos sendo 6.482 em caldégeras e 81.032 na farmacia central;

* Farmdcia especial: 9.182 atendimentos, sendo 379 cadastros novos, 1.552 renovacdes/adequacdes, 460
avaliacdes e 6.791 dispensacoes.

Os medicamentos disponibilizados na farmacia sdo elencados na REMUME (Relacdo Municipal de Medicamentos)
que conta com 172 itens. Este manual é avaliado anualmente sendo a ultima revisdao de mai/2023 e esta acessivel
a todos os prescritores da rede municipal de salde para ciéncia dos medicamentos essenciais disponiveis para a
prescricdo aos usuarios.

No ano 2023 a farmécia foi cadastrada para ser uma UDM - Unidade Dispensadora de Medicamentos, para
atendimento a pacientes com HIV e Hepatite.

FINANCIAMENTO

O financiamento da Assisténcia Farmacéutica Basica é de responsabilidade das trés esferas de gestdo do SUS e
pactuado na Comissao Intergestores Tripartite CIT.

No Parand o financiamento da Assisténcia Farmacéutica Béasica, pactuado na Comissao Intergestores Bipartite ¢
CIB/PR, e formalizado por meio da Deliberacdo CIB-PR n2 49/2020, sendo que 0s recursos gerenciados pelo
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Consércio sao destinados exclusivamente a compra dos medicamentos do CBAF e insumos para
insulinodependentes.

Os recursos federais e estaduais sao transferidos ao Consércio por meio de convénio celebrado entre SESA-PR e
Consércio.

O recurso municipal é transferido por meio de convénio celebrado entre cada municipio individualmente e o
Consércio.

No primeiro quadrimestre foi adquirido um veiculo furgoneta Peugeot no valor R$ 109.100,00 e foram investidos
aproximadamente R$ 1.384.368,59 sendo R$ 1.230.273,98 para a aquisicao de medicamentos, R$ 19.133,00 para
fraldas e R$ 134.961,61 para materiais médico hospitalar.

NUMERO DE ATENDIMENTOS

A farmdacia municipal atende o CBAF (Componente Basico da Assisténcia farmacéutica), CEAF (Componente
Especializado da Assisténcia farmacéutica) e o CESAF (Componente Estratégico da Assisténcia Farmacéutica)
dispensando medicamentos diretamente aos pacientes.

Atendimentos realizados pelo setor de farmacia no ano de 2023.
3.957 atendimentos para insulina;

59 atendimentos para tuberculose;

19 atendimentos para hanseniase;

05 atendimentos para toxoplasmose;

144 atendimentos para tabagismo;

103 atendimentos para HIV (inicio em out/2023);

49 atendimentos para hepatite;

9.182 atendimentos para componente especializado;

83.557 atendimentos para atencao basica.

CENTRO DE ABASTECIMENTO FARMACEUTICO

O Centro de Abastecimento Farmacéutico (CAF) é a unidade de assisténcia farmacéutica que serve para o

armazenamento de medicamentos e correlatos, onde sao realizadas atividades quanto a sua correta recepcgao,
estocagem e distribuicao.

O CAF exerce atividades operacionais e de planejamento, tais como:
- Elaborar processos de licitagao;
- Elaborar relatérios de gestao;

- Receber os produtos comprados acompanhados das notas fiscais e conferi-los, adotando as normas técnicas de
recebimento de farmacéuticos. Realizar os lancamentos de entrada por meio de sistema informatizado ou
manualmente e guardar os produtos em locais apropriados de acordo com as normas técnicas;

- Receber requisicdes das unidades assistenciais promovendo a separacao, distribuicdo e registro de saida dos
insumos;

- Realizar as atividades relacionadas a gestdo de estoques;

- Conservar os medicamentos em condi¢cdes seguras, preservando a qualidade e permitindo o uso do sistema PEPS
(primeiro a entrar, primeiro a sair, considerando o prazo de validade) para movimentagcao dos medicamentos.

DIFICULDADES ENCONTRADAS

Algumas dificuldades enfrentadas no servico no ano de 2023:

- Falta de equipamentos de informatica em quantidade suficiente para o setor;

- Atraso na entrega de medicamentos e insumos, pelos fornecedores;

- Dificuldade na aquisicdo de medicamentos e materiais médico hospitalar, ocasionando a falta de insumos;
- Solicitacdes de reequilibrio de valores e desisténcia da ata por parte dos fornecedores;

- Alto indice de absenteismo por parte dos funcionérios;

- Estrutura fisica inadequada sendo necessaria a construcdo de local préprio para a CAF e farmécia;

- Assisténcia Farmacéutica ndo estar inserida no organograma da prefeitura.

4.8. VIGILANCIA EM SAUDE

A Vigilancia em Saude engloba acbes de: vigilancia sanitéria, epidemioldégica, ambiental, saude do trabalhador e
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controle de zoonoses.
VIGILANCIA SANITARIA (VISA)

Em decorréncia da pandemia (COVID 19) as inspecdes sanitarias foram suspensas até o inicio do ano de 2021,
apds esse periodo, houve o retorno das atividades e desde entao foram realizadas um nUmero expressivo de
inspecdes sanitarias para os estabelecimentos conforme sua classificacdo de risco, além daqueles locais que foram
pautas de denuncias.

Foram desenvolvidas acbes de controle sanitdrio com foco no risco, tendo em vista que o critério norteador na
atuacdo dos agentes de Vigilancia Sanitdria é a gestdo do risco a saude identificado nos seus objetos de
intervencdo, associado ao principio da precaucdo, que impde a adocao de medidas de controle anteriores a efetiva
ocorréncia de um dano ou agravo. Engloba, portanto, a adocdo de praticas simplificadas para o licenciamento
sanitario dos estabelecimentos de médio risco, no planejamento e definicdo de métodos de trabalho para a
inspecdo e monitoramento desse universo, bem como na realizacdo de acdes voltadas a qualificacdo do processo
de trabalho frente aos estabelecimentos de alto risco identificados no territério, por meio de diferentes estratégias
que permitam o monitoramento e controle efetivo destes.

Em 2023, foram realizadas 224 licencas sanitarias, 42 verificacdes de reclamacdes e 1.014 andlises documentais
para o processo de licenciamento sanitario, entre outras pautas também de competéncia da Visa municipal.

Dentre as atribuicdes da Vigilancia em Saldde do municipio também estdo a melhoraria a qualidade de vida dos
idosos residentes em Instituicdes de Longa Permanéncia, com acodes voltadas para a reducao do risco sanitario e
promocao da saude. A relevancia e vulnerabilidade dos idosos, o crescimento demografico deste grupo etario e a
necessidade de atuar na protecdo da salde desta populacdo, demandam acdes multissetoriais para o
desenvolvimento integrado deste cuidado.

N

A atencao direcionada a saude do idoso perpassa diversos eixos, dentre os quais a melhoria dos ambientes de
acolhimento destinado aos mesmos, a fim de que essas instituicdes oferecam o cuidado necessario ao idoso com a
seguranca requerida na legislacdo vigente, portanto anualmente sao realizadas vistorias e inspecdes sanitarias na
ILPI como forma de garantir e impor melhorias a garantir a qualidade de vida dos mesmos.

Foi ainda foram realizadas inimeras atividades de orientacdo sanitaria em decorréncia da situacao de emergéncia
em salde publica causada pelos escorpides, medidas preventivas de sanidade e controle populacional de caes e
gatos e arboviroses.

CONTROLE DE ZOONOSES

No que se refere as arboviroses, houve o retorno das acdes educativas em escolas e creches, além das visitas
domiciliares.

O nosso municipio permanece infestado pelo Aedes aegypti, mosquito transmissor da dengue e demais
arboviroses, desde 0 ano de 2015.

Contudo as orientacdes tiveram um resultado positivo, jd que houve uma reducdo do indice de infestacdo, de 3,4%
para 0,4% no més de outubro (més de dezembro nao foi realizado por conta das condicdes climaticas).

No ano de 2023, tivemos 11 casos notificados de dengue, 04 casos confirmados e 7 descartados. O laboratério de
andlises clinicas do estado do Parana preconizou até meados de agosto do corrente ano somente em casos graves
(grupo C e D do Manejo clinico de dengue), gestantes e ébitos realizavam exame laboratorial, posteriormente a a
data mencionada, retornou a normalidade onde todos os casos suspeitos de dengue para confirmacao ou descarte,
com a regularizacdo dos exames sorolégicos.

Mesmo com a reducao do indice de infestacao predial (lIP), seguido de orientacdes as comunidades, ao analisarmos
o indicador proposto pelo SISPACTO e na Programacao Anual de Saude, continuamos com zero, pois, o Estado
preconiza que 04 dos 06 ciclos realizados anualmente tenha atingindo 80% de visitas, o que nao ocorre j& que
existem iméveis fechados, moradores trabalham, chuvas, entre outros fatores.

No ano de 2023 foram realizadas 19.327 visitas, considerando que temos 12.433 iméveis (cadastrados no RG do
SISPNCD). Para atingirmos a meta proposta deveriamos realizar diariamente 25 visitas, entretanto contamos com
situacOes climaticas, palestras, férias de alguns agentes, atestados, entre outras situacdées imprevisiveis, além das
pendéncias nas visitas em funcao das normas estabelecidas em virtude da pandemia.

Cabe destacar que a visita do agente de endemias é de suma importancia para os moradores, mas o problema da
infestacdo municipal pelo Aedes aegypti estd diretamente relacionada a limpeza dos imdveis que depende
exclusivamente da conscientizacdo da populacdo, inclusive o depédsito predominante no ano de 2023 foi

relacionado aos depésitos moéveis.

Caes e gatos: Em relacdo ao controle populacional de cdes e gatos entende-se que o registro de caes e gatos
compete a salde somente em situacdes especificas de acordo com a Portaria n? 1.138/GM/MS, de 23 de maio de
2014, os 6érgados de salde podem atuar no registro de animais desde que esses sejam caracterizados como de
relevancia para a salde publica e em situacbes pontuais. Em outras situacdes, hd normas que estabelecem
atribuicbes a outros setores, tais como: Lei 9.960/00 - Art. 17. Fica instituido, sob a administracdo do Instituto
Brasileiro do Meio Ambiente e Recursos Naturais Renovdaveis; Portaria MAPA 45/2007- Regimento Interno da
Secretaria de Defesa Agropecudria e Cédigo sanitario para animais terrestres;

Em relacao ao controle populacional de cdes e gatos foi firmado termo de colaboracdo (001/2023) através de
subvencdo com uma entidade nao governamental, o qual contempla o repasse de recurso mensal (R$ 6.000,00
mensais), a finalidade da oferta é mediante a transferéncia de recursos financeiros é realizar acées conjuntas para
buscar a conscientizacao da populacdo e a protecdo dos animais, priorizando o bem-estar animal e, também, se
preocupando com o ser humano, visto que animais errantes acabam se tornando um problema de salde publica,
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visando a aplicacdo de medidas educativas, castracdo, microchipagem e incentivo a adocdo de animais em
situacao de vulnerabilidade, bem como, a promocdo de conscientizacdo de posse responsavel, fundamentado pelo
art. 225, da Constituicao Federal, Lei n® 13.019/2014, e demais legislacao pertinente ao desenvolvimento desta
acdo.

No corrente ano foi também firmado através de emenda impositiva a transferéncia de recursos de no valor de R$
35.000,00 reais. O termo de fomento foi realizado com a mesma organizacao de sociedade civil, o que tem como
objetivo a criacdo de uma politica publica no que se referem ao atendimento médico veterinario para os animais
que se encontram em situacdo de abandono como aos domésticos que se encontram na posse de pessoas de baixa
renda. Dessa forma, garantindo a salde e prevenindo a propagacao de doencas sendo estas zoonoses ou a
possibilidade de se tornarem enzootias de interesse a saude publica.

VIGILANCIA AMBIENTAL

O Programa Nacional de VigilAncia da Qualidade da Agua para Consumo Humano (Vigiagua) consiste no conjunto
de acbes adotadas continuamente pelas autoridades de salde publica para garantir a populacdo o acesso a agua
em quantidade suficiente e qualidade compativel com o padrdo de potabilidade, estabelecido na legislacao vigente:
Portaria de Consolidacdo GM/MS n° 5/2017 ¢ Capitulo V- como parte integrante das acdes de prevencdo dos
agravos transmitidos pela d4gua e de promoc&o da salde, previstas no Sistema Unico de Saude (SUS).

As acdes do Vigiagua (atualmente chamado de Sisagua) sao desenvolvidas pelas Secretarias de Saude Municipais,
Estaduais, e do Distrito Federal e pelo Ministério da Saude, por meio da Coordenacdo Geral de Vigilancia em Saude
Ambiental.

Possui o respaldo legal das Legislacbes: PORTARIA GM/MS N¢ 888, DE 4 DE MAIO DE 2021; PORTARIA GM/MS N¢
2.429, DE 23 DE SETEMBRO DE 2021.

Por Ultimo e ndo menos importante, as analises de dgua sao parte do Programa Estadual de Fortalecimento da
Vigilancia em Saulde, ProVigiA-PR, que tem por objetivo o avanco das acdes de prevencao, promocao e protecao da
saude, a fim de aprimorar os resultados das acOes executadas para melhoria da qualidade de vida da populacéo
paranaense.

O PROVIGIA é a principal fonte de recursos de fomento financeiros da vigilancia em salde municipal (Resolucao
SESA n° 888/2022), onde o recurso é redirecionado conforme o nimero e porcentagem de metas cumpridas no
programa. Dentro do Provigia, a meta nUmero 10 trata de coletar e analisar mensalmente as amostras de agua
para consumo humano para os parametros que compde o indicador Unico (coliformes totais, cloro residual livre e
turbidez); e inserir mensalmente as informacdes das analises realizadas no Sistema de Informacao da Vigilancia da
Qualidade da Agua para Consumo Humano (Sisagua).

Quando o municipio atingir pelo menos 75% do Indicador Unico sera definido como meta cumprida, considerando o
ndmero minimo mensal de andlises preconizadas na Diretriz Nacional do Plano de Amostragem da Vigilancia da
Qualidade da Agua para Consumo Humano e inseridas no Sisagua.

A meta pactuada de andlise de agua foi atingida em 2023, onde realizamos 146 andlises das 144 pactuadas,
atingindo 100% do indicador proposto.

SAUDE DO TRABALHADOR

O foco primordial da acao é a integracdao da Atencdo de Promocdo a Saude com as Vigilancias em Saude do
Trabalhador (VISAT), qualificando as acdes de Saude do Trabalhador (ST).

De acordo com a Politica Nacional de Saude do Trabalhador e da Trabalhadora (Portaria n? 1823/2012), compete
aos gestores municipais de salde em capacitar, em parceria com as Secretarias Estaduais de Salde e com os
CEREST, os profissionais e as equipes de salude do SUS, para identificar e atuar nas situacdes de riscos a saude
relacionados ao trabalho, assim como para o diagnéstico dos agravos a saude relacionados com o trabalho, em
consonancia com as diretrizes para implementacdo da Politica Nacional de Educacao Permanente em Salde, bem
como estimular a parceria entre os 6rgaos e instituicbes pertinentes para formacao e capacitacdo da comunidade,
dos trabalhadores e do controle social, em consonancia com a legislacao de regéncia.

Foram realizadas trés capacitacdes voltadas a salde do trabalhador, tendo em vista o risco de exposicao ao
material biolégico, como no caso da Esporotricose animal, uso de equipamentos de protecdo individual para os
agentes de endemias e ressaltar situacdes de agravo e reciclar algumas informacdes a respeito da abordagem do
paciente vitima de acidente de trabalho.

N

Devido a grande quantidade de casos notificados, para fins de investigacao, foram selecionados os casos de
Acidente de Trabalho que resultaram em d&bitos e amputacdes; e os casos envolvendo criancas e adolescentes,
visto que a proibicado e eliminacao das piores formas de trabalho infantil € uma das metas.

No ano de 2023 foram notificados 167 acidentes de trabalho e houveram 11 investigacdes, onde uma estava
relacionada a intoxicacdo exdgena, cinco destes envolveram menores de idade e os demais ligados a amputacdes

Levando em consideracdo que a intoxicacdo exdgena por agrotéxicos de uso agricola é um agravo de notificacao
compulséria, necessario se faz uma investigacdo mais acurada dos casos notificados por meio do Roteiro de
Investigacdo Complementar. O objetivo é investigar no minimo 80% dos casos de intoxicacbes exdgenas por
agrotoéxicos de uso agricola, auxiliando no correto encerramento das fichas de notificacdo do SINAN, de forma a
contribuir para a reducao das inconsisténcias e incompletudes, resultando na qualificacdo do banco de dados e
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auxiliando na tomada de decisdes e subsidiando nas acdes de vigilancia em saude ¢ esta acao foi 100% concluida
pela equipe da Vigilancia em Salude de 2023.

A respeito das demais situacdes de acidentes de trabalho, para as 10 empresas foram elaborados autos termos os
quais solicitavam que os estabelecimentos ficariam intimados a providenciar documentos comprobatérios que
envolvem a saude do trabalhador; utilizar os epiés adequados para as atividades executadas, providenciar as fichas
de seguranca de produtos quimicos (FISPQ) de todos os produtos utilizados no estabelecimento (quando cabivel);
orientacdes cabiveis no ramo de atividade da empresa quanto a seguranca e saude dos funcionarios,
gerenciamento dos riscos ocupacionais, preenchimento de declaracdo de auséncia de risco, planejamento das
atividades devendo ser feita analise de risco para identificar as situacdes de agravo e medidas de seguranca, bem
como meios de resgate em casos de acidente, proibicdo de atividades em altura em condicbes climaticas
desfavoraveis e a regularizacdo das empresa frente aos regimes de contratacdo adotados quando tendo
envolvimento de menores de idade.

VIGILANCIA EPIDEMIOLOGICA

Pandemia de Coronavirus (SARS-CoV- 2) ¢ COVID-19

No ano de 2023, tivemos uma reducao consideravel dos nimeros de casos confirmados da doenca, dos 2549 casos
no ano de 2022, tivemos 111 casos e 01 ébito em 2023. Obtivemos de fato controle em relacdo a transmissao da
doenca, a imunizacdo contribui significativamente para esse resultado. Até o presente momento, foram aplicadas
64.349 doses da vacina entre primeira dose, segunda dose e doses de reforco.

Ao longo do ano foram realizadas outras Campanhas de Vacinacao, na Campanha de Vacinacao contra a Influenza,
tivemos a seguinte cobertura vacinal de 54,52% para os grupos prioritérios de criancas, gestantes, trabalhadores
de salde e idoso.

Conseguimos recuperar a meta de cobertura vacinal das criangas menores de 1 ano e 1 ano, estamos com a meta
cumprida em todas as vacinas avaliadas.

Ndo tivemos nenhum caso de sifilis congénita, esse indicador demonstra o bom desempenho das equipes da
Atencao basica em relacdo ao pré-natal.

O indicador proporcao de gravidez na adolescéncia (gestantes de 10 a 19 anos) teve uma reducdo em relacdo ao
ano de 2022, entretanto das 43 gestantes adolescentes, tivemos 14 gestantes entre 14 e 16 anos.

O indicador Mortalidade prematura que considera pessoas que foram a Obito entre 30 a 69 anos por Doencas
Cronicas nao Transmissiveis (DCNT) teve aumento em relacao ao ano anterior, em 2022 foram 51 ébitos e 64 em
2023.

Em relacdo a mortalidade infantil tivemos aumento no nidmero de casos absolutos, em 2022 foram 05 e em 2023
07 ébitos infantis.

Em relacdo aos indicadores do PROVIGIA, a vigilancia epidemioldégica cumpriu todas as metas estabelecidas.
CONSELHO MUNICIPAL DE SAUDE

As acOes de Saude da Secretaria sao apresentadas e discutidas nas reunides do Conselho Municipal de Saude, com
pauta apresentada antecipadamente e quando necessarias sdo agendadas reunides extraordinarias, conforme
regimento interno do Conselho.

Comissdes Técnicas do CMS:

Comiss&o de Etica

Comissao de Educacao Permanente

Comissao de Fiscalizacao e Acompanhamento do Controle Social do SUS
Comissao CIST Saulde do Trabalhador

NUmero de Reunides Ordinarias: 11

NUmero de Reunides Extraordindrias: 01

NUmero de Reunides de Comissao de Prestacdo de Contas: 04
Capacitagdes: 02

Audiéncia Publica: 00
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5. Rede Fisica Prestadora de Servicos ao SUS

5.1. Por tipo de estabelecimento e gestdo

A disponibilizacdo dos dados do SCNES, no DGMP, depende do prazo de publicacdo pelo DRAC/SAES.

Periodo 12/2023

Total o 1] o o

Observagdo: Os dados apresentados referem-se ao nimero de estabelecimentos de salde publicos ou prestadores de servigos ao SUS
Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Satde (CNES)
Data da consulta: 03/01/2024.

5.2. Por natureza juridica

Periodo 12/2023

ADMINISTRACAO PUBLICA
ENTIDADES EMPRESARIAIS
ENTIDADES SEM FINS LUCRATIVOS
PESSOAS FISICAS

Total V] V] 1] 1]

Observagao: Os dados apresentados referem-se ao nimero de estabelecimentos de salde publicos ou prestadores de servigos ao SUS
Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saude (CNES)
Data da consulta: 03/01/2024.

5.3. Consércios em salde

Periodo 2023

03878900000124 Direito Publico Assisténcia médica e ambulatorial PR / ARAPOTI

Servigos de apoio ao diagndstico
Consulta médica especializada

Fonte: DIGISUS Gestor - Médulo Planejamento (DIGISUSGMP) - Consulta Online
Data da consulta: 03/01/2024.

e Andlises e Consideragdes sobre Rede Fisica Prestadora de Servigos ao SUS
A rede publica de assisténcia a salide esta composta de 16 (doze) estabelecimentos publicos de salde, sendo eles:

Centro Administrativo Municipal CAM, onde estad concentrada a estrutura administrativa da salde, sendo elas: Divisédo de Planejamento, Vigilancia
e Controle, Divisdo de Programas de Salde e Orcamento, Divisdo de Administracdo e Assisténcia a Saude, Ouvidoria Municipal da Sadde, Regulacgdo,
Agendamento e Transporte de Pacientes, Infraestrutura da Saude, Coordenacdo da Estratégia Salde da Familia e Assisténcia Social.

1 Hospital Municipal terceirizado;

1 Centro de Especialidade Médica;

1 Centro de Abastecimento Farmacéutico (CAF);

1 Centro de Atencao Psicossocial (CAPS) Servico especializado,

1 Centro de Especialidade Odontoldgica (CEO) Servigo Especializado e Coordenagao de Saude Bucal;
1 Laboratério Regional de Prétese Dentaria/CEO (LRPD);

. 7 Unidades de Estratégia de Salde da Familia (Unidade de Salde Caldgeras, Alphaville, Vila dos Funcionérios, Vila Romana, Santa Rita e Jardim
Ceres, Unidade de Satde Humaitd);
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6. Profissionais de Saude Trabalhando no SUS

A disponibilizagdo dos dados do SCNES, no DGMP, depende do prazo de publicacdo pelo DRAC/SAES.

Periodo 02/2023

Publica (NJ grupo 1) Auténomos (0209, 0210)

Bolsistas (07) 6 0 0 0 0
Estatutarios e empregados publicos 4 13 11 57 42
(0101, 0102)
Privada (NJ grupos 2,  Auténomos (0209, 0210) 1 0 2 0 0
4 e5)

Publica (NJ grupo  Contratos temporarios e cargos em comissao
1) (010301, 010302, 0104)

Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Satde (CNES)
Data da consulta: 23/04/2024.

Privada (NJ grupos 2, 4 e 5) Auténomos (0209, 0210)
Celetistas (0105) 0 1 1 1
Publica (NJ grupo 1) Auténomos (0209, 0210) 10 20 11 9
Bolsistas (07) 2 0 2 2
Estatutarios e empregados publicos (0101, 127 129 116 120
0102)

Publica (NJ grupo 1) Contratos temporarios e cargos em
comissdo (010301, 010302, 0104)

Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saude (CNES)
Data da consulta: 23/04/2024.

e Anélises e Consideragdes sobre Profissionais de Salde Trabalhando no SUS
A composigdo completa de trabalhadores que atuam no Sistema de Saude gerido pela SEMUSA esté definido no anexo | da PC quadrimestral.
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7. Programacao Anual de Salde - PAS

7.1. Diretrizes, objetivos, metas e indicadores

DIRETRIZ N2 1 - Ampliar o acesso da populacao a servicos de satde e fortalecer a Politica da Atencao Basica.

OBJETIVO N2 1.1 - Organizar e qualificar a Atencao Basica

. . ni
Indicador para Unidade Ano - . Meta i EECD % meta
e ; . Linha- Meta de Resultado
Descricdao da Meta monitoramento e de Linha- Plano(2022- . alcancada
- - Base 2023 medida- Anual
avaliacdo da meta medida Base 2025) Meta da PAS
1. Percentual de Unidades Unidades de Saude da Percentual 2022 100,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

familia com prontuério
eletrénico e agendamento
funcionando
continuamente.

de Saude com prontuario
eletronico e agendamento
funcionando continuamente.

Acao N2 1 - Manter, em todas as Unidades de Salde da Familia, estrutura adequada para o funcionamento do prontuério eletrénico e agendamento.

Acao N2 2 - Capacitar continuamente os profissionais para a correta alimentacdo do sistema.

2. Nimero de Projetos Adequar as Unidades de Ndmero 2022 7 4 Namero 3,00 75,00
devidamente aprovados Saude (USF) conforme
pela VISA Municipal legislagdo sanitaria
vigente.
Agdo N2 1 - Elaborar e aprovar projeto arquiteténico junto a VISA municipal das Unidades de Saude da Familia que estdo em desacordo com a
Legislacdo Sanitaria Vigente.
Acao N2 2 - Construir, Reformar, adequar e/ou ampliar as Unidades conforme projeto arquitetdnico aprovado pela VISA Municipal.
3. NUimero de Equipe Manter a cobertura NUmero 2022 7 7 7 Ndmero 7,00 100,00

Estratégia Saude da Familia
completa

populacional assistida pela
ESF/ESB

Acao N2 1 - Capacitar os profissionais da APS nos indicadores preconizados pelo Previne Brasil de acordo com o disposto na Portaria n2 2979/2019.
Agdo N2 2 - Monitoramento dos indicadores estabelecidos pelo previne Brasil.

4. Nimero de profissionais Percentual

capacitados;

Educacdo Continuada
enfatizando os indicadores
do previne Brasil para os
Profissionais da Atencdo
Basica

100,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

Acao N° 1 - Capacitar os profissionais da APS nos indicadores preconizados pelo Previne Brasil de acordo com o disposto na Portaria n® 2979/2019.

5. Percentual de ESF no Percentual 2022

Programa Saude na Escola.

Equipes de Estratégia
Saude da Familia inseridas
no Programa Saude na
Escola.

100,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

Agdo N2 1 - Implantar e pactuar juntamente com a Secretaria Municipal de Educacdo as agdes relacionadas ao Programa Salde na Escola - PSE

6. Clinica de fisioterapia NUmero 2022 1 1 1 Ndmero

implantada

Atendimento fisioterdpico
aos pacientes da Atengdo
Priméria em Saulde.

1,00 100,00

Agdo N2 1 - Manter o credenciamento das 4 clinicas de fisioterapia do municipio.
Agdo N2 2 - Implantar a Clinica Municipal de Fisioterapia;

Acéo N©° 3 - Elaborar Protocolo para priorizagdo de atendimentos, considerando a impossibilidade de credenciar outras clinicas e a possibilidade de
demanda reprimida;

7. Realizar 100% dos
exames com prescrigao
médica pelas redes de
atencao e prioridade clinica
definida por protocolo

Exames Laboratoriais e de  Percentual 2022

diagnéstico.

100,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

Acao N2 1 - Garantir o atendimento da demanda de exames laboratoriais e de diagnéstico a todos os pacientes do SUS, em todas as redes de atencdo
a saude.

Garantir atendimento e NUmero 1 1 Ndmero
disponibilidade de insumos

farmacéuticos aos

pacientes ostomizados.

8. Elaborar os protocolos
médico e de enfermagem
para os pacientes
osotomizados.

1,00 100,00

Acdo N° 1 - Criar protocolo municipal para atendimento médico e de enfermagem aos pacientes ostomizados e parcerias para acompanhamento e
capacitacdo dos pacientes frente as dificuldades do pds-operatério.

Acao N2 2 - Adquirir e manter insumos suficientes para atendimento dos pacientes ostomizados conforme protocolo

9. Veiculos em nimero Veiculos para as Equipes NUmero 2022 4 1 Ndmero 1,00 100,00
suficiente para atender as Estratégia Salude da
demandas das equipes Familia
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Acao N2 1 - Adquirir veiculos para visitas domiciliares e demais atividades das Equipes ESF e ESB.

10. Percentual dos recursos
recebidos do MS e SESA
aplicados nas Unidades
Bésicas de Saude.

Disponibilizar recursos
para aquisicdo de
equipamentos
permanentes para as
Unidades Basicas de
Saude.

Percentual

100,00

100,00

100,00 Percentual

100,00 100,00

Acao N° 1 - Buscar junto aos governos Federal e Estadual, recursos para aquisicao de equipamentos para melhoria das condigdes de trabalho.

DIRETRIZ N2 2 - IMPLANTAR E APRIMORAR AS REDES DE ATENCAO PRIORIZANDO (Rede Atenciao Materno Infantil ¢ Rede Saude Mental ¢
Rede Saude Bucal ¢ Rede das Pessoas com Deficiéncia e Rede Saude do Idoso).

OBJETIVO N2 2.1 - Implantar a Rede Materno Infantil garantindo o cuidado no pré-natal , parto e puerpério e a todas criancas nos

primeiros 2 anos de vida.

Descricao da Meta

1. Alterar no CNES a missdo da
Unidade Materno Infantil para
Centro de Especialidades Médicas,
garantindo minimamente a
obstetricia e a pediatria.

Acao N2 1 - meta ja realizada na PAS 2022.

Indu:.ador para Unidade Ano - . Meta aaace % meta

monitoramento e . Linha- Meta de Resultado

avaliacdo da de Linha- Base Plano(2022- 2023 medida Anual alcancada
s medida  Base 2025) da PAS

meta Meta

Reorganizar a Namero 2022 1 1 0 Ndmero 0 0

fungdo da Unidade

denominada

“Materno Infantil”

Reorganizar a Percentual 100,00 100,00 100,00 Percentual 0 0

2. Reorganizar a fungdo da Unidade
denominada “Materno Infantil” funcdo da Unidade
denominada

“Materno Infantil”

Acdo N° 1 - Elaborar Projeto arquitetonico;

Acao N2 2 - Manter o atendimento dentro do municipio de acordo com o preconizado pela Rede, com exames laboratoriais e de diagndstico, consultas

médicas, de enfermagem e odontoldgicas.

3. Implantar Protocolo Municipal Atendimento e Percentual 2022 100,00 100,00 60,00 Percentual 100,00 166,67

para aquisicdo de suplementacao avaliacao a todos

Alimentar (Protocolo municipal de 0s pacientes com

Complementagao Alimentar e indicacdo médica

dietas especiais) Garantir que de leites especiais,

todos os pacientes com dieta enteral ou

necessidade de avaliacdo suplementacdo

nutricional que se enquadrem no alimentar.

protocolo municipal sejam

atendidos. Avaliar o protocolo

sempre que necessario ou quando

houver substituicao de alguma

férmula.

Acao N2 1 - Atingir os indicadores do Previne Brasil relacionados a Mae Paranaense

4. Implantar servigo de referéncia Servico de Ndmero 1 1 1 Ndmero 0 0

em Radiologia. Elaborar Projeto referéncia em

arquiteténico para adequacdo da Radiologia (SIR)

estrutura fisica do espaco anexo ao para atendimento

CEO Reforma do espaco destinado  da demanda da

ao SIR Adquirir equipamentos Atencgdo Bésica e

através de portarias e/ou projetos redes de atengdo

de emenda parlamentar

Agdo N° 1 - Reforma do espaco destinado ao SIR

Acdo N° 2 - Adquirir equipamentos através de portarias e/ou projetos de emenda parlamentar

DIRETRIZ N2 3 - REORGANIZAR A ATENCAO DA SAUDE BUCAL VISANDO CUIDADO INTEGRADO EM REDE
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OBJETIVO N2 3.1 - REORGANIZAR, DE MANEIRA ARTICULADA E RESOLUTIVA, A ATENCAO A SAUDE BUCAL POR MEIO DE ACOES DE
PROMOCAO DA SAUDE, PREVENCAO E CONTROLE DE DOENCAS BUCAIS.

Descricdao da Meta

1. Percentual dos recursos
recebidos do MS e SESA
aplicados nas Unidades
Bésicas de Saude.

Indicador para Unidade
monitoramento e de
avaliacdo da meta medida
Disponibilizar recursos para Percentual

aquisicao de equipamentos
permanentes para as
Equipes de Saude Bucal e
CEO.

Ano - . Meta i EECD % meta
. Linha- Meta de Resultado
Linha- Base Plano(2022- 2023 medida Anual alcancada
Base 2025) da PAS
Meta
2022 100,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

Acdo N2 1 - Buscar junto aos governos Federal e Estadual, recursos para aquisicao de equipamentos para melhoria das condicdes de trabalho.

2. NUmero de préteses
totais ofertadas.

Confecgdo de prétese total Ndmero

dentéria.

480 480 300 Numero 327,00 109,00

Acdo N° 1 - Manter os servicos de préteses dentéarias na Atencao Especializada (CEO) em referéncia aos eSB/eSF.

3. Percentual de equipe
de salde bucal.

Prevencao e diagnéstico Percentual
precoce do cancer bucal na

Atencgéao Basica.

2022 100,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

Acao N2 1 - Realizar exame clinico odontolégico com a finalidade de detecgéo precoce do cancer bucal para a populacdo > de 40 anos, em todas as

UBS.

Acdo N9 2 - Encaminhar para o Centro de Especialidades Odontoldgicas as lesGes com teste positivo ou suspeitas

4. Revisar o protocolo de
Referencia e Contra
Referencia para as
Especialidades do CEO;

Acao N2 1 - suprimidada na PAS 2023

5. Implantar servigo de
Sedacao com uso de
6xido nitroso no CEO
como referéncia a rede de
salde bucal

3.1.4 Regulagdo e Auditoria NUmero
para encaminhamentos de

pacientes para o CEO

Servico de Sedacdo com uso NuUmero

de éxido nitroso no CEO

1 1 0 Ndmero 0 0

2022 1 1 1 Numero 1,00 100,00

Acdo N° 1 - Revisar os Protocolos de referéncia e contra-referéncia, fluxogramas, e classificacdo de risco de pacientes com indicacao de especialidades

disponiveis no CEO

Acao N2 2 - Realizar estudo de casos referenciados ao CEO de avaliagdo da demanda e fila de espera (relatério anual)

DIRETRIZ N2 4 - FORTALECIMENTO DA REDE DE ATENCAO A SAUDE MENTAL

https://digisusgmp.saude.gov.br
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OBJETIVO N2 4.1 - COMPLEMENTAR E EFETIVAR O CUIDADO A SAUDE MENTAL NA ATENCAO PRIMARIA E ESPECIALIZADA.

Indicador para Unidade Ano - . Meta ilerl % meta
e . L . Linha- Meta de Resultado
Descricao da Meta monitoramento e avaliacdo de Linha- Plano(2022- . alcancada
- Base 2023 medida- Anual
da meta medida Base 2025) da PAS
Meta
1. Elaborar e aprovar Adequar a estrutura fisica do Namero 2022 1 1 1 NUmero 0 0
projeto arquiteténico na CAPS de acordo com a
Vigilancia Sanitéria legislagao sanitéria vigente.
municipal.
Acao N2 1 - Aprovar projeto arquitetonico na Vigilancia Sanitadria Municipal e legislacdo especifica do Programa de Saude Mental
2. Abertura de concurso Compor equipe minima NUmero 1 1 1 Ndmero 0 0
publico para a conforme Portaria 336/2002,
contratacdo destes garantindo o funcionamento
profissionais adequado do CAPS.
Acéo N° 1 - Compor equipe minima conforme Portaria 336/2002, garantindo o funcionamento adequado do CAPS.
3. Contratar trés Manter Programa de Reducgao Percentual 2022 100,00 100 0 NUmero 0 0
profissionais de nivel de Danos para atendimento de
médio; pessoas com dependéncia
Quimica.
Acao N2 1 - suprimidada na PAS 2023
4, Criar e implantar Qualificacdo da rede de Percentual 100,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

protocolos de saude atencdo a salde mental

mental;

Acao N° 1 - Implantar a estratificagao de risco conforme disposto no protocolo municipal;
Acao N2 2 - Capacitar os profissionais da rede de atencdo a salde mental;

Acdo N° 3 - Implantacdo da Equipe Multiprofissional em Salude Mental tipo 02

Acao N2 4 - Sensibilizacao das equipes em relagdo a rede de salide mental;
DIRETRIZ N2 5 - FORTALECIMENTO DA REDE DAS PESSOAS COM DEFICIENCIA

OBJETIVO N2 5.1 - INCLUIR O CUIDADO INTEGRAL DA PESSOA COM DEFICIENCIA NAS REDES DE ATENGCAO A SAUDE REORGANIZANDO
AS ACOES NOS DIVERSOS PONTOS DA ATENCAO.

Indicador para Unidade Ano - ) Meta Uit % meta
_— . . . Linha- Meta de Resultado
Descricao da Meta monitoramento e avaliacao de Linha- Base Plano(2022- 2023 medida Anual alcancada
da meta medida Base 2025) da PAS
Meta
1. Inclusdo da Atencdo Garantir acessibilidade em Percentual 2022 100,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

todos os estabelecimentos de
assisténcia ou interesse a saude

a Pessoa com
Deficiéncia nas
diversas linhas guia de
cuidados

Acdo N° 1 - Encaminhar os pacientes para o servigo de referéncia em Ponta Grossa, APACD, apds os documentos, solicitagdo médica e estudo social.
Acdo N° 2 - Acompanhar e verificar as entregas das érteses e préteses, pela APACD

Acao N2 3 - Liberar o beneficio eventual de éculos, de acordo com as receitas oftalmoldgicas e avaliacdo de renda per capita, pelo Servico Social da
Secretaria Municipal

2. Percentual de Garantir atendimento as Percentual 100,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

pessoas com
deficiéncia apta a

receberem préteses e
outros equipamentos

pessoas que necessitam de
orteses e préteses, meios
auxiliares de locomocao e
adaptagdes de 6culos e préteses

https://digisusgmp.saude.gov.br

de locomogado, e 6culos oculares fornecidos pelo SUS.

Acdo N° 1 - Liberar o beneficio eventual de dculos, de acordo com as receitas oftalmolégicas e avaliacdo de renda per capita, pelo Servico Social da
Secretaria Municipal

DIRETRIZ N2 6 - REDE DE ATENCAO A URGENCIA E EMERGENCIA
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OBJETIVO N2 6.1 - IMPLANTAR A REDE DE ATENCAO AS URGENCIAS E EMERGENCIAS PARA ATENDER A POPULACAO , DESENVOLVENDO
ACOES DE ASSISTENCIA COM QUALIDADE.

Unidade
. . ) o
- Indlc_ador para Unidade A_no Linha- Meta Meta de Resultado % meta

Descricao da Meta monitoramento e de Linha- Base Plano(2022- 2023 medida - Anual alcancada

avaliacao da meta medida Base 2025) Meta da PAS
1. Garantir atendimento de Manter assisténcia Percentual 2022 100,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
urgéncia e emergéncia 24 ambulatorial de
horas, através do Pronto urgéncia e emergéncia.
Atendimento Municipal.
Acdo N° 1 - Garantir atendimento de urgéncia e emergéncia 24 horas, através do Pronto Atendimento Municipal
2. Garantir o transporte de SAMU regional atuando  Percentual 100,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
urgéncia e emergéncia de acordo com o termo
regulados pelo SAMU; de adesao assinado pelo

municipio.

Acdo N2 1 - Fiscalizar as acées do SAMU;
Acdo N9 2 - Garantir o transporte de urgéncia e emergéncia regulados pelo SAMU;

Acao N2 3 - Monitorar a qualidade dos servigos de urgéncia e emergéncia dos componentes da Rede no processo de trabalho e na efetividade da rede

de urgéncia.

3. Implantar/Implementar Atendimento de NUmero 2022 1 1 1 Ndmero 1,00 100,00
protocolos assistenciais de urgéncia e Emergéncia

urgéncia na Rede de Atengao a na Rede de Atengdo a

Saude; saude.

Acdo N9 1 - Manter assisténcia de urgéncia e emergéncia na Rede de Atencdo a Salde;
Acdo N° 2 - Capacitar e qualificar o componente hospitalar na drea de Urgéncia e emergéncia;

Acao N2 3 - Capacitar as equipes da Rede Atengdo a Saude de acordo com os protocolos implantados;

DIRETRIZ N2 7 - FORTALECIMENTO DAS ACOES DE PROMOCAO A SAUDE

OBJETIVO N2 7.1 - PROMOVER A INTESETORIALIDADE NO DESENVOLVIMENTO DE ACOES A QUALIDADE DE VIDA , VULNERABILIDADE E
RISCOS A SAUDE RELACIONADAS AOS SEUS DETERMINANTES E CONDICIONANTES. MODO DE VIVER , CONDICOES DE TRABALHO ,
HABITACAO , AMBIENTE , EDUCACAO , LAZER , CULTURA , ACESSO A BENS E SERVICOS ESSENCIAIS.

Indicador para Unidade Ano - . Meta Unidade % meta
. ) . Linha- Meta . Resultado
Descricao da Meta monitoramento e de Linha- B Plano(2022- 2023 de medida e alcancada
avaliacao da meta medida Base 2025) - Meta da PAS
1. Rever protocolos de Politica Municipal de Ndmero 2022 1 1 1 Ndmero 1,00 100,00
atendimento para Atencdo Promocdo a Saude

Bésica.
Agdo N2 1 - Rever protocolos de atendimento para a Rede de Atecdo a Saude
Acdo N¢ 2 - Refazer territorializacéo redistribuindo areas e microareas

Acao N° 3 - Revisar POP - Procedimentos Operacionais Padréo (inclusive para os atendimentos referentes aos sintomaticos gripais/suspeitos COVID-19)

DIRETRIZ N2 8 - FORTALECIMENTO DA POLITICA DA ASSISTENCIA FARMACEUTICA
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OBJETIVO N2 8.1 - PROMOVER O ACESSO DA POPULACAO ARAPOTIENSE AOS MEDICAMENTOS CONTEMPLADOS NA REMUME \ REREME E

AO CUIDADO FARMACEUTICO

. . ni
Indicador para Unidade Ano - . Meta LI B % meta
- . . Linha- Meta de Resultado
Descricdao da Meta monitoramento e de Linha- Plano(2022- . alcancada
g f Base 2023 medida - Anual
avaliacao da meta medida Base 2025) Meta da PAS
1. Avaliagdo periddica através de Garantir acesso aos  Percentual 2022 100,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

relatérios informatizados
demonstrando a quantidade de
pessoas atendidas e a posicao do

medicamentos
constantes na
REMUME.

estoque dos medicamentos.

Acao N2 1 - Elaborar POP de transporte de lixo/residuos até o Hospital 18 de Dezembro. PGRSS - Programa de Geracdo de Residuos nos Servicos de
Saude, para todas as Unidades de Saude.

Acao N2 2 - Realizar revisdo e avaliagao anual da REMUME junto com os prescritores.
Acdo N° 3 - Realizar e solicitar processo licitatério em tempo habil dos medicamentos constante na REMUME.

Acao N2 4 - Realizar controle de estoque trimestral com solicitacdo dos medicamentos necessarios para manutengdo de saldo para atendimento da
demanda.

Acao N2 5 - Avaliacao periddica através de relatérios informatizados demonstrando a quantidade de pessoas atendidas e a posicdo do estoque dos
medicamentos.

Central de NUmero 1 1 1 Ndmero 0 0
Abastecimento

Farmacéutico (CAF)

e a Farmacia

Municipal

2. Centro de Abastecimento
Farmacéutico implantado e
construido

Acdo N° 1 - Criar o CAF e a Farméacia Municipal no organograma municipal contemplando: Secdo de assisténcia Farmaceutica a CAF, Farmacia Béasica e
Farmécia Especializada e farmacia na UBS

Acao N2 2 - Elaborar projeto arquiteténico.
Acdo N° 3 - Aprovar projeto de construgdo de CAF e Farmacia Municipal pela VISA.

Acao N@ 4 - Construcao do CAF

3. Abertura de concurso municipal Implantar a consulta NUmero 2022 1 1 0 Ndmero 0 0
farmacéutica na
farmécia municipal.
Agdo N° 1 - suprimidada na PAS 2023
DIRETRIZ N2 9 - FORTALECIMENTO DA POLITICA DE VIGILANCIA EM SAUDE
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OBJETIVO N2 9.1 - ANALISAR A SITUACAO DE SAUDE, IDENTIFICAR E CONTROLAR DETERMINANTES E CONDICIONANTES, RISCOS E
DANOS A PREVENGCAO E PROMOGCAO DA SAUDE, POR MEIO DE ACOES DE VIGILANCIA EPIDEMIOLOGICA, VIGILANCIA SANITARIA,
VIGILANCIA AMBIENTAL, VIGILANCIA DA SAUDE DO TRABALHADOR.

https://digisusgmp.saude.gov.br

Unidade Ano - Meta IRECE % meta
Descricao da Indicador para monitoramento e . Linha- Meta de Resultado .
Meta avaliagcdao da meta de Linha- Base Plano(2022- 2023 medida - Anual alcancada
< medida  Base 2025) da PAS
Meta
1. Notificar e Acles preventivas no combate a Percentual 2022 100,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
acompanhar dengue e demais arboviroses e
todos os casos garantir o atendimento aos casos
suspeito de suspeitos e confirmados.
dengue e demais
arboviroses.
Acao N° 1 - Notificar e acompanhar todos os casos suspeito de dengue e demais arboviroses.
2. Manter os Manter a equipe minima da Vigilancia Percentual 100,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

em Salde (atualmente o estado ndo
define o que é equipe minima,
entretanto o municipio é de porte Il e
trés profissionais de nivel superior e
dois de nivel técnico sao suficientes
para atender a demanda)

profissionais

Acao N2 1 - Manter equipe atual do municipio: 01 Enfermeiro; 01 Farmacéutico; 01 Engenheiro; 01 Técnico em enfermagem; 01 administrativo
(atualmente ACE em fungdo readaptada);

3. Realizar as Percentual 2022
inspegdes
conforme
pactuado na
programacao
anual de

Vigilancia Sanita

Inspecdes realizadas conforme meta 100,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

pactuada no VIGIASUS.

Agdo N2 1 - Realizar as inspegdes conforme pactuado na programagdo anual de Vigilancia Sanitéria.

Agao N9 2 - Investigar todos os Acidentes de Trabalho Grave.

Acao N2 3 - Intimar a empresa para agdes de melhoria em Saude do Trabalhador conforme legislagdo sanitéria vigente.
Acao N° 4 - Capacitar as empresas e o setor regulado sobre doencas ocupacionais e acidente de trabalho.

Agdo N2 5 - Implantar horério estendido em uma das Unidades de Salide com atendimento voltado a saude do trabalhador, priorizando o atendimento
a populacdo com foco na prevencdo de doengas ocupacionais e na orientagdo de atividades laborais com seguranca.

Acao N2 6 - Palestras sobre uso de EPIs. Palestra sobre sensibilizagdo aos profissionais de salde para notificagdo tanto de acidentes de trabalho e
doencas ocupacionais

4. Investigar Salde do Trabalhador Percentual 100,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
todos os
Acidentes de

Trabalho Grave.
Agao N2 1 - Investigar todos os Acidentes de Trabalho Grave.
Acao N2 2 - Intimar a empresa para agdes de melhoria em Saude do Trabalhador conforme legislagdo sanitaria vigente.

Acdo N 3 - Palestras sobre uso de EPIs. Palestra sobre sensibilizacdo aos profissionais de salide para notificacdo tanto de acidentes de trabalho e
doengas ocupacionais

Acao N° 4 - Capacitar as empresas e o setor regulado sobre doengas ocupacionais e acidente de trabalho.

Acao N2 5 - Implantar horéario estendido em uma das Unidades de Salde com atendimento voltado a satde do trabalhador, priorizando o atendimento
a populacdo com foco na prevencdo de doengas ocupacionais e na orientagdo de atividades laborais com seguranca.

DIRETRIZ N2 10 - FORTALECIMENTO DA GESTAO DO TRABALHO E DA EDUCACAO PERMANENTE EM SAUDE
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OBJETIVO N2 10.1 - DESENVOLVER E COORDENAR A POLITICA DE EDUCACAO PERMANENTE.

Indlc_ador para Unidade Ano - . Meta ket % meta
_— monitoramento e N Linha- Meta de Resultado
Descricao da Meta .~ de Linha- Plano(2022- ) alcancada
avaliacao da N Base 2023 medida Anual
medida Base 2025) da PAS
meta - Meta
1. Constituir Comissao de Educacgao Educagao Ndmero 2022 1 1 1 Ndmero 1,00 100,00
Continuada e/ou permanente com Continuada e/ou
profissionais de saude das diversas Permanente.
areas e servico de salde, e controle
social

Acdo N2 1 - Manter Comissao de Educagao Permanente em Saude com profissionais de salde das diversas areas e servigo de salide e controle social.
Agdo N2 2 - Elaborar cronograma de atividades com diversos temas, elencados pelas equipes de salude.
Acdo NO° 3 - Atingir o Indice Sintético Final - ISF relacionados aos indicadores do Previne Brasil

Acao N2 4 - Capacitar as equipes de saude de acordo com o cronograma.

DIRETRIZ N2 11 - ORGANIZAGAO DA ATENCAO AMBULATORIAL E HOSPITALAR - GERAL E ESPECIALIDADE

OBJETIVO N2 11.1 - ASSEGURAR QUE A LINHA DE CUIDADO INTEGRAL SEJA PLENAMENTE ARTICULADA COM A ATENCAO PRIMARIA E
FORNECER AOS USUARIOS DO SUS UMA RESPOSTA ADEQUADA E TEMPO OPORTUNO DE ACORDO COM SUAS NECESSIDADES.

Indicador para Unidade Ano - . Meta Unidade % meta
_ 3 N Linha- Meta . Resultado
Descricao da Meta monitoramento e de Linha- - Plano(2022- 2023 de medida Anual alcancada
avaliacao da meta medida Base 2025) - Meta da PAS
1. Viabilidade da Rever a missdo do Hospital NUmero 2022 1 1 1 Ndmero 1,00 100,00
terceirizagdo do Hospital Municipal 18 de Dezembro.

18 de Dezembro

Acao N° 1 - Verificar juntamente com a comissao criada por Decreto municipal a viabilidade de Terceirizacao do hospital Municipal 18 de Dezembro,
focando na melhoria da qualidade do servico prestado e na reabertura das atividades hospitalares;

Acdo N° 2 - Viabilizar junto a SESA a reabertura do Centro Cirlrgico do Hospital Municipal com foco em cirurgias eletivas, priorizando procedimentos
ortopédicos;

Acao N2 3 - Implantar e manter estratificacdo de risco para a fragilidade, avaliagdo multidimensional e elaboracdo de plano de cuidados para o idoso
na Atencao Primaria.

Acdo N° 4 - Oferecer estratégia de educacdo permanente e continuada em salde do idoso para a equipe multiprofissional.

Acdo N° 5 - Manter em todas as Unidades de Saude da Familia, agendamento por telefone ou presencial e registro em prontudrio eletrénico conforme
leis municipais 1297/2011 e 1742/2017.

Acao N2 6 - Apoiar e orientar as familias e cuidadores de idoso em relagdo aos cuidados ao idoso.
Acdo N° 7 - Manter as diretrizes da linha guia da Saude do Idoso e protocolos.

Acao N2 8 - Garantir a referéncia aos servicos especializados para Tratamento Fora do Domicilio.
DIRETRIZ N2 12 - IMPLANTAR A REDE DE ATENGCAO A SAUDE DO IDOSO

OBJETIVO N2 12.1 - Garantir a atencao a saude das pessoas idosas do municipio de Arapoti , com vistas ao envelhecimento saudavel .

Indicador para Unidade Ano - . Meta Unidade % meta
_ 3 N Linha- Meta . Resultado
Descricao da Meta monitoramento e de Linha- - Plano(2022- 2023 de medida J— alcancada
avaliacdo da meta medida Base 2025) - Meta da PAS
1. Percentual de idosos Rede de Atencdo a Saude Percentual 2022 100,00 100 100 Ndmero 100,00 100,00
com estratificacdo de risco  da Pessoa Idosa.

realizada.

Acao N° 1 - Implantar e manter estratificacao de risco para a fragilidade, avaliagdo multidimensional e elaboragao de plano de cuidados para o idoso
na Atengdo Primaria.

Acao N2 2 - Oferecer estratégia de educagao permanente e continuada em salde do idoso para a equipe multiprofissional.

Acéo N° 3 - Manter em todas as Unidades de Salde da Familia, agendamento por telefone ou presencial e registro em prontuério eletrénico conforme
leis municipais 1297/2011 e 1742/2017.

Acao N° 4 - Apoiar e orientar as familias e cuidadores de idoso em relagao aos cuidados ao idoso.
Acao N2 5 - Manter as diretrizes da linha guia da Saude do Idoso e protocolos.

Acdo N° 6 - Garantir a referéncia aos servicos especializados para Tratamento Fora do Domicilio.

DIRETRIZ N2 13 - REGULACAO DO SISTEMA MUNICIPAL DE SAUDE
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OBJETIVO N2 13.1 - Atender as necessidades de satde dos usudrios de forma eficiente , efetiva , otimizando a capacidade operacional

dos servigos .

Descricao da Meta

1. Implantar a Secao de TFD
(Tratamento Fora de Domicilio) e

transporte, vinculado a Divisao de
Administracao e Assisténcia a Saude.

Indicador para
monitoramento e de
avaliacdo da meta medida

Secao de TFD NUmero
(Tratamento Fora de
Domicilio) e

transporte.

Unidade Ano -

5 Linha- Heta
Linha- Base
Base 2025)
2022 1 1

Meta

Plano(2022- 2023

Unidade % meta
de Resultado .
medida Anual alcancada
u da PAS
- Meta
NUmero 0 0

Agdo N2 1 - Implantar a Segdo de TFD (Tratamento Fora de Domicilio) e transporte, vinculado a Divisdo de Administragdo e Assisténcia a Saude.

Agdo N2 2 - Manter os Convénios com os Consdrcios Intermunicipais e Estaduais de Saude.

Acdo NQ 3 - Disponibilizar transporte sanitario de qualidade aos pacientes em TFD.

DIRETRIZ N2 14 - OUVIDORIA COMO INSTRUMENTO DE GESTAO E CIDADANIA

OBJETIVO N¢ 14.1 - -INTENSIFICAR AGCOES JUNTO AOS GESTORES DE SAUDE, DESENVOLVENDO ESTRATEGIAS PARA QUE A OUVIDORIA
SE EFETIVE COMO UM INSTRUMENTO DE GESTAO E CIDADANIA.

Indicador para

Descricao da Meta

Unidade

1. Alimentar
quadrimestralmente a
planilha para elaboragao
do relatério gerencial

monitoramento e de
avaliacao da meta medida
Elaborar relatérios da Ndmero

Ouvidoria da Secretaria
Municipal de Saude.

Ano - Linha Meta

Linha- Base Plano(2022-
Base 2025)

2022 3 3

Agdo N2 1 - Alimentar quadrimestralmente a planilha para elaboragdo do relatério gerencial.

2. Receber as
manifestagdes, identificar
e avaliar. Mediar as
situacdes emergenciais e
atenuar conflitos.

Acolher e encaminhar 100%
das manifestagdes recebidas
e solicitar as respostas
conforme preconizado pela
Ouvidoria geral da Saude.

Acao N° 1 - Receber as manifestagoes, identificar e avaliar.

Acao N2 2 - Mediar as situagdes emergenciais e atenuar conflitos.

Percentual

100,00 100,00

Acao N° 3 - Encaminhar as manifestacdes ao setor competente e cobrar as respostas.

DIRETRIZ N2 15 - FORTALECIMENTO DO CONTROLE SOCIAL NO SUS

https://digisusgmp.saude.gov.br

Meta
2023

100,00

Unidade % meta
de Resultado .
medida Anual alcancada
da PAS

Meta

Ndmero 3,00 100,00
Percentual 100,00 100,00
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OBJETIVO N2 15.1 - DELIBERAR E FISCALIZAR OS INSTRUMENTOS DE GESTAO ORCAMENTARIA E DE GESTAO DO SUS

Descricao da Meta

1. Estabelecer juntamente
com o CMS os temas mais
relevantes para Capacitagao.

2. Publicar resolucdes, atas
de reunides, Regimento
Interno atualizado, e demais
atos, no Portal Transparéncia

Indicador para Unidade Ano - . Meta ilerl % meta
. - Linha- Meta de Resultado

monitoramento e de Linha- Base Plano(2022- 2023 medida Anual alcancada
avaliacdao da meta medida Base 2025) Meta da PAS
Capacitar os Conselheiros NUmero 2022 1 1 1 NUmero 2,00 200,00
Municipais de Saude

Acao N2 1 - Estabelecer juntamente com o CMS os temas mais relevantes para capacitagdo
Divulgacao das agées do  Percentual 100,00 100,00 100,00 Percentual 25,00 25,00
Conselho Municipal de
Saude

Acdo N° 1 - Publicar resolugdes, atas de reunides, Regimento Interno atualizado, e demais atos, no Portal Transparéncia.
Manter e divulgar a Ndmero 2022 3 3 3 Ndmero 0 0

3. Divulgar para outras
secretarias e elaborar
documentacgao para setor
administrativo da prefeitura
sobre as agdes deliberadas e
aprovadas pelos membros da
mesa

realizagOes de reunides
da mesa de negociagao
permanente.

Acao N2 1 - Divulgar para outras secretdrias e elaborar documentagao para setor administrativo da prefeitura sobre as a¢des deliberadas e aprovadas

pelos membros da mesa

4. Manter a estrutura de Manter a estrutura do NUmero 2022 1 1 1 Ndmero 1,00 100,00
funcionamento do Conselho Conselho Municipal de
Municipal de Saude e dar Saude.
apoio a reestruturacao da
secretaria executiva.
Agdo N2 1 - Manter a estrutura de funcionamento do Conselho Municipal de Salde e dar apoio a reestruturagdo da secretaria executiva.
5. Realizar revisdes Aprimorar o sistema de NUmero 4 4 0 Ndmero 0 0
sistematicas do cumprimento avaliagdo do
das metas fisicas e de cumprimento de
indicadores anualmente propostas aprovadas nas
através do RAG e dos RPC Conferéncias de Saude
gquadrimestrais, através da com o objetivo de
CFACS-SUS. Numero de aprimoramento do SUS.
reunides ano.
Agao N2 1 - suprimidada na PAS 2023
6. Reunides realizadas/bairro  Instituir o Conselho Local NUmero 2022 1 0 Ndmero 0 0
de Saude em todas as
regides, com reunides
periddicas e resolugdes
préprias.
Acdo N2 1 - suprimidada na PAS 2023
7. Nimero de reuniées/ano Fomentar a integracéo NUmero 2022 2 2 0 Ndmero 0 0
dos Conselhos Municipais
de todas as areas.
Agao N2 1 - suprimidada na PAS 2023
8. Realizacdo da Conferéncia  Realizar a 122 NUmero 1 0 NUmero 0 0
Conferéncia de Saude
Acao N° 1 - suprimidada na PAS 2023
Demonstrativo da vinculacdo das metas anualizadas com a Subfuncao
Meta
Subfuncoées Descricdao das Metas por Subfuncao z;:gr:mada Resultados
exercicio
122 - Constituir Comissao de Educagao Continuada e/ou permanente com profissionais de saude das diversas 1 1
Administracdo dareas e servigo de saude, e controle social
Geral
Estabelecer juntamente com o CMS os temas mais relevantes para Capacitagao. 1 2
Alimentar quadrimestralmente a planilha para elaboracdo do relatério gerencial 3 3
Receber as manifestacgdes, identificar e avaliar. Mediar as situagdes emergenciais e atenuar conflitos. 100,00 100,00
Publicar resolugdes, atas de reunides, Regimento Interno atualizado, e demais atos, no Portal 100,00 25,00
Transparéncia
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Abertura de concurso municipal 0 0

Divulgar para outras secretarias e elaborar documentacao para setor administrativo da prefeitura sobre 3 0
as acoes deliberadas e aprovadas pelos membros da mesa

Manter a estrutura de funcionamento do Conselho Municipal de Salde e dar apoio a reestruturagao da 1 1
secretaria executiva.

Realizar revisdes sistematicas do cumprimento das metas fisicas e de indicadores anualmente através do 0 0
RAG e dos RPC quadrimestrais, através da CFACS-SUS. Nimero de reunides ano.

Reunides realizadas/bairro 0 0
Ndmero de reuniées/ano 0 0
Realizacdo da Conferéncia 0 0

301 - Atencao  Percentual de Unidades de Salide com prontuério eletrénico e agendamento funcionando continuamente. 100,00 100,00

Basica Implantar a Segdo de TFD (Tratamento Fora de Domicilio) e transporte, vinculado a Divisdo de 1 0
Administragdo e Assisténcia a Saude.
Percentual de idosos com estratificacdo de risco realizada. 100 100
Notificar e acompanhar todos os casos suspeito de dengue e demais arboviroses. 100,00 100,00
Avaliacdo periddica através de relatérios informatizados demonstrando a quantidade de pessoas 100,00 100,00
atendidas e a posicao do estoque dos medicamentos.
Rever protocolos de atendimento para Atengéo Bésica. 1 1
NUmero de Projetos devidamente aprovados pela VISA Municipal 4 3
Centro de Abastecimento Farmacéutico implantado e construido 1 0
NUmero de Equipe Estratégia Saude da Familia completa 7 7
Percentual de equipe de salde bucal. 100,00 100,00
NUmero de profissionais capacitados; 100,00 100,00
Manter a estrutura de funcionamento do Conselho Municipal de Salde e dar apoio a reestruturacao da 1 1
secretaria executiva.
Revisar o protocolo de Referencia e Contra Referencia para as Especialidades do CEO; 0 0
Percentual de ESF no Programa Saulde na Escola. 100,00 100,00
Clinica de fisioterapia implantada 1 1
Realizar 100% dos exames com prescricdo médica pelas redes de atencao e prioridade clinica definida 100,00 100,00
por protocolo
Elaborar os protocolos médico e de enfermagem para os pacientes osotomizados. 1 1
Veiculos em nimero suficiente para atender as demandas das equipes 1 1
Percentual dos recursos recebidos do MS e SESA aplicados nas Unidades Basicas de Saude. 100,00 100,00

302 - Alterar no CNES a missdo da Unidade Materno Infantil para Centro de Especialidades Médicas, garantindo 0 0

Assisténcia minimamente a obstetricia e a pediatria.

Hospitalar e

Ambulatorial Viabilidade da terceirizacao do Hospital 18 de Dezembro 1 1
Garantir atendimento de urgéncia e emergéncia 24 horas, através do Pronto Atendimento Municipal. 100,00 100,00
Inclusdo da Atencao a Pessoa com Deficiéncia nas diversas linhas guia de cuidados 100,00 100,00
Elaborar e aprovar projeto arquitetonico na Vigilancia Sanitaria municipal. 1 0
Percentual dos recursos recebidos do MS e SESA aplicados nas Unidades Basicas de Saude. 100,00 100,00
Reorganizar a fungao da Unidade denominada “Materno Infantil” 100,00 0,00
Garantir o transporte de urgéncia e emergéncia regulados pelo SAMU; 100,00 100,00
Percentual de pessoas com deficiéncia apta a receberem préteses e outros equipamentos de locomogéo, 100,00 100,00
e 6culos
Abertura de concurso publico para a contratacao destes profissionais 1 0
NUmero de préteses totais ofertadas. 300 327
Implantar Protocolo Municipal para aquisicdo de suplementagcao Alimentar (Protocolo municipal de 60,00 100,00

Complementacao Alimentar e dietas especiais) Garantir que todos os pacientes com necessidade de
avaliagdo nutricional que se enquadrem no protocolo municipal sejam atendidos. Avaliar o protocolo
sempre que necessario ou quando houver substituicdo de alguma férmula.

Implantar/Implementar protocolos assistenciais de urgéncia na Rede de Atencdo a Saude; 1 1
Contratar trés profissionais de nivel médio; 0 0
Implantar servigo de referéncia em Radiologia. Elaborar Projeto arquitetonico para adequacgdo da 1 0

estrutura fisica do espago anexo ao CEO Reforma do espago destinado ao SIR Adquirir equipamentos
através de portarias e/ou projetos de emenda parlamentar
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Criar e implantar protocolos de satide mental;

Implantar servico de Sedacdo com uso de éxido nitroso no CEO como referéncia a rede de salde bucal

304 - Manter os profissionais

Vigilancia . . . - A s

Sanitaria Realizar as inspe¢des conforme pactuado na programacao anual de Vigilancia Sanité
Investigar todos os Acidentes de Trabalho Grave.

305 - Manter os profissionais

Vigilancia

Epidemiolégica Realizar as inspec¢des conforme pactuado na programacao anual de Vigilancia Sanita

Investigar todos os Acidentes de Trabalho Grave.

https://digisusgmp.saude.gov.br
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100,00

100,00

100,00
100,00
100,00
100,00
100,00
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Demonstrativo da Programacao de Despesas com Saude por Subfuncdo, Categoria Econdmica e Fonte de Recursos

Subfungées

0 - Informagdes
Complementares

122 -
Administracao
Geral

301 - Atengdo
Bésica

302 - Assisténcia
Hospitalar e
Ambulatorial

303 - Suporte
Profildtico e
Terapéutico

304 - Vigilancia
Sanitaria

305 - Vigilancia
Epidemiolégica

306 -
Alimentacao e
Nutrigao

Categoria
Econémica

Corrente
Capital
Corrente
Capital
Corrente
Capital
Corrente
Capital
Corrente
Capital
Corrente
Capital
Corrente
Capital
Corrente

Capital

Recursos
ordinarios
- Fonte
Livre (R$)

N/A
N/A
N/A

N/A

N/A
N/A
N/A

N/A

N/A

N/A

N/A
N/A
N/A
N/A
N/A

N/A

éncias de

de i
e de transferéncia
de impostos
(receita prépria -
R$)

N/A
N/A
2.378.002,25

23.500,00

11.977.593,56
1.572.894,86
11.953.540,00

13.000,00

N/A

N/A

1.629.000,00
6.000,00

N/A

N/A
207.351,99

N/A

Tr

fundos a Fundo de
Recursos do SUS,
provenientes do
Governo Federal (R$)

N/A
N/A
N/A

33.000,00

5.751.255,08
1.243.167,73
653.000,00
N/A

18.817,81

44.759,38

252.000,00
N/A
N/A
N/A
N/A

N/A

Fonte: DIGISUS Gestor - Médulo Planejamento (DIGISUSGMP) - Consulta Online
Data da consulta: 23/04/2024.

e Andlises e Consideracdes sobre Programacao Anual de Saude - PAS

Conforme a tabela abaixo é possivel conferir que foram concluidas 35 propostas previstas na PAS 2023 nos
objetivos e metas constantes no Plano Municipal de salde para o ano de 2023, concluindo 70% de sua execucao.

Transferéncias de
fundos ao Fundo de
Recursos do SUS,
provenientes do
Governo Estadual
(R$)

N/A
N/A
N/A

N/A

N/A
N/A
N/A

N/A

N/A

N/A

N/A
N/A
N/A
N/A
N/A

N/A

So comvanios . decrédive  da petréteo  racurass
Sal.'l(;e (R$) : a-saﬂde a sa;ide a Sa;’lde
(R$) (R$) (R$)

N/A N/A N/A N/A

N/A N/A N/A N/A

N/A N/A N/A N/A

2.000,00 N/A N/A N/A

N/A N/A N/A N/A

N/A N/A N/A N/A

N/A N/A N/A N/A

N/A N/A N/A N/A

N/A N/A N/A N/A

N/A N/A N/A N/A

N/A N/A N/A N/A

N/A N/A N/A N/A

N/A N/A N/A N/A

N/A N/A N/A N/A

N/A N/A N/A N/A

N/A N/A N/A N/A

Total(R$)

N/A
N/A
2.378.002,25

58.500,00

17.728.848,64
2.816.062,59
12.606.540,00

13.000,00

18.817,81

44.759,38

1.881.000,00
6.000,00

N/A

N/A
207.351,99

N/A

Ja as propostas nao realizadas somaram 12 nao realizadas com percentual de 24% e as propostas onde os
indicadores nao foram cumpridos, mas as acoes foram parcialmente realizadas somaram 03 com percentual de 6%.

Total de metas [IndicadoresefIndicadorese | Indicadores e
da PAS 2023 objetivos objetivos néo objetivos nao
cumpridos na PAS | cumpridos na PAS realizados na PAS
2023 2023
2023
50 35 03 12
porcentagem 70% 6% 24%

https://digisusgmp.saude.gov.br
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8. Indicadores de Pactuacao Interfederativa

O processo de Pactuagao Interfederativa de Indicadores foi descontinuado com a revogacdo da Resolugdo n2 8/2016 a partir da publicacdo da Resolugao de
Consolidagao CIT n? 1/2021.
Para mais informacdes, consultar a Nota Técnica n2 20/2021-DGIP/SE/MS

Fonte: DIGISUS Gestor - Médulo Planejamento (DIGISUSGMP) - Consulta Online
Data da consulta: 23/04/2024.
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9. Execucao Orcamentaria e Financeira

A disponibilizacdo dos dados do SIOPS, no DGMP, depende do prazo de publicagdo pelo DESID/SCTIE.

9.1. Execugdo da programacgao por fonte de recurso, subfungdo e categoria econdmica

Fonte: Sistema de Informagdes sobre Orgamentos Publicos em Saude (SIOPS)

Data da consulta: 03/01/2024.

9.2. Indicadores financeiros

Fonte: Sistema de Informagdes sobre Orgamentos Plblicos em Saude (SIOPS)

Data da consulta: 03/01/2024.

9.3. Relatério Resumido da Execucdo Orcamentéria (RREO)

16.116.000,00 16.116.000,00 2.435.756,12 15,11
2.966.000,00 2.966.000,00 145.428,10 4,90
2.966.000,00 2.966.000,00 2.573,94 0,09

0,00 0,00 142.854,16 0,00
2.230.000,00 2.230.000,00 203.749,26 9,14
2.230.000,00 2.230.000,00 203.749,26 9,14

0,00 0,00 0,00 0,00
6.093.000,00 6.093.000,00 945.520,81 15,52
6.093.000,00 6.093.000,00 897.450,83 14,73

0,00 0,00 48.069,98 0,00
4.827.000,00 4.827.000,00 1.141.057,95 23,64

91.723.000,00 91.723.000,00 16.450.390,23 17,93

37.435.000,00 37.435.000,00 7.317.142,35 19,55
3.635.000,00 3.635.000,00 125.623,99 3,46
7.437.000,00 7.437.000,00 3.044.387,21 40,94

42.712.000,00 42.712.000,00 5.899.871,26 13,81

504.000,00 504.000,00 63.365,42 12,57

0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00

107.839.000,00 107.839.000,00 18.886.146,35 17,51

https://digisusgmp.saude.gov.br

13.550.488,42 14.639.988,42 3.364.532,70 2.356.126,15 2.119.037,42 1.008.406,55

11.977.593,56 13.067.093,56 3.355.050,24 25,68 2.349.460,69 17,98 2.119.037,42 16,22 1.005.589,55

1.572.894,86 1.572.894,86 9.482,46 0,60 6.665,46 0,42 0,00 0,00 2.817,00

12.315.009,33 12.381.818,42 1.708.108,35 13,80 1.466.007,72 11,84 1.412.137,51 11,40 242.100,63

12.302.009,33 12.368.818,42 1.708.108,35 13,81 1.466.007,72 11,85 1.412.137,51 11,42 242.100,63
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13.000,00 13.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1.635.000,00 1.635.000,00  208.438,54 12,75 154.703,91 9,46  149.191,67 9,12 53.734,63
1.629.000,00 1.629.000,00  208.438,54 12,80 154.703,91 9,50  149.191,67 9,16 53.734,63
6.000,00 6.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2.401.502,25 2.577.862,26  595.939,14 23,12 538.381,76 20,88  526.645,19 20,43 57.557,38
2.378.002,25 2.554.362,26 ~ 595.939,14 23,33  538.381,76 21,08 526.645,19 20,62 57.557,38
23.500,00 23.500,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
29.902.000,00 31.234.669,10 5.877.018,73 18,82 4.515.219,54 14,46 4.207.011,79 13,47 1.361.799,19

https://digisusgmp.saude.gov.br

5.877.018,73 4.515.219,54 4.207.011,79
N/A N/A N/A

0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00
5.877.018,73 4.515.219,54 4.207.011,79
2.832.921,95

N/A

3.044.096,78 1.682.297,59 1.374.089,84
0,00 0,00 0,00

31,11 23,90 22,27
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2.832.921,95 4.515.219,54 1.682.297,59 N/A N/A N/A N/A N/A N/i
15.703.385,63 28.188.311,80 12.484.926,17 3.237.824,33 0,00 0,00 1.578.489,98 1.371.851,77 287.482,5:
12.297.160,84 22.067.823,35 9.770.662,51 1.286.486,35 0,00 0,00 864.110,19 103.512,48 318.863,6:

9.584.404,85 18.860.929,16 9.276.524,31 2.004.963,04 792.800,87 0,00 1.095.311,70 6.599,37 903.051,9

9.613.866,15 15.475.119,42 5.861.253,27 1.512.188,13 1.514.816,65 0,00 742.364,01 0,00 769.824,1.

9.179.401,36 15.134.611,89 5.955.210,53  803.726,47 802.072,22 0,00  498.948,64 0,00 304.777.8.

8.473.552,51 14.504.668,75 6.031.116,24 576.130,84 642.335,41 0,00  498.845,34 0,00 77.285,51

8.125.181,35 12.352.205,65 4.227.024,30  296.873,21 610.257,46 0,00 242.261,66 0,00 54.611,5!

7.498.013,30 11.946.651,52 4.448.638,22 2.528.706,51 2.718.913,47 0,00 2.295.235,27 0,00 233.471,2

6.612.984,18 10.535.657,43  3.922.673,25 63.044,30 324.366,46 0,00 44.516,79 0,00 18.527,5

5.751.301,65 9.805.058,31 4.053.756,66  404.084,12 179.245,13 0,00 379.732,78 0,00 24.351,3:

https://digisusgmp.saude.gov.br

6.568.000,00 6.568.241,92 745.996,78
5.669.000,00 5.669.241,92 730.733,95 12,89
899.000,00 899.000,00 15.262,83 1,70
0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00
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_ 6.568.000’00

6.568.241,92

745.996,78

11,36

6.994.422,81 5.904.922,81 501.194,54 495.730,99 485.655,46 5.463,55
5.751.255,08 4.661.755,08 501.194,54 10,75 495.730,99 10,63 485.655,46 10,42 5.463,55
1.243.167,73 1.243.167,73 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
653.000,00 898.589,56  249.056,49 27,72 220.146,49 24,50 220.146,49 24,50 28.910,00
653.000,00 898.589,56  249.056,49 27,72 220.146,49 24,50 220.146,49 24,50 28.910,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
63.577,19 63.577,19 1.337,00 2,10 0,00 0,00 0,00 0,00 1.337,00
18.817,81 18.817,81 1.337,00 7,10 0,00 0,00 0,00 0,00 1.337,00
44.759,38 44.759,38 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
252.000,00 403.688,04 30.020,88 7,44 11,50 0,00 11,50 0,00 30.009,38
252.000,00 349.645,98 9.983,88 2,86 11,50 0,00 11,50 0,00 9.972,38
0,00 54.042,06 20.037,00 37,08 0,00 0,00 0,00 0,00 20.037,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
33.000,00 33.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
33.000,00 33.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
7.996.000,00 7.303.777,60 781.608,91 10,70 715.888,98 9,80 705.813,45 9,66 65.719,93

20.544.911,23 20.544.911,23 3.865.727,24 2.851.857,14 2.604.692,88 1.013.870,10

12.968.009,33 13.280.407,98 1.957.164,84 14,74 1.686.154,21 12,70 1.632.284,00 12,29  271.010,63

63.577,19 63.577,19 1.337,00 2,10 0,00 0,00 0,00 0,00 1.337,00

1.887.000,00 2.038.688,04  238.459,42 11,70 154.715,41 7,59 149.203,17 7,32 83.744,01

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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2.434.502,25 2.610.862,26  595.939,14 22,83  538.381,76 20,62  526.645,19 20,17 57.557,38
37.898.000,00 38.538.446,70 6.658.627,64 17,28 5.231.108,52 13,57 4.912.825,24 12,75 1.427.519,12
7.996.000,00 7.303.777,60  781.608,91 10,70  715.888,98 9,80 705.813,45 9,66 65.719,93
29.902.000,00 31.234.669,10 5.877.018,73 18,82 4.515.219,54 14,46 4.207.011,79 13,47 1.361.799,19

FONTE: SIOPS, Paran&05/06/23 13:08:11
1 - Nos cinco primeiros bimestres do exercicio, 0 acompanhamento sera feito com base na despesa liquidada. No ultimo bimestre do exercicio, o valor devera corresponder ao total da despesa empenhada.

2 - Até o exercicio de 2018, o controle da execugao dos restos a pagar considerava apenas os valores dos restos a pagar ndo processados (regra antiga). A partir do exercicio de 2019, o controle da execugao dos restos a pagar
considera 0s restos a pagar processados e n&o processados (regra nova).
3 - Essas despesas s&o consideradas executadas pelo ente transferidor.

9.4. Execugdo orcamentéria e financeira de recursos federais transferidos fundo a fundo, segundo bloco de financiamento e programa de trabalho

Bloco de Financiamento

Estruturacao da Rede de Servigos
Publicos de Salde (INVESTIMENTO)

Manutengao das Agdes e Servicos
Publicos de Salde (CUSTEIO)

Fonte: Fundo Nacional de Satde (FNS)

1 - Os valores pagos em outro exercicio fiscal mesmo tendo sua meméria de calculo e ano anterior, ndo estardo sendo computados para aquela prestacdo de contas.

Valor
Transferido Valor
Programas de Trabalho em 2023 Executado

1030150198581 - ESTRUTURACAO DA REDE DE SERVICOS DE ATENGCAO PRIMARIA DE SAUDE
10122502100UW - ASSISTENCIA FINANCEIRA COMPLEMENTAR AOS ESTADOS, AO DISTRITO FEDERAL E
AOS MUNICIPIOS PARA O PAGAMENTO DO PISO SALARIAL DOS PROFISSIONAIS DA ENFERMAGEM
10301501900UC - TRANSFERENCIA AOS ENTES FEDERATIVOS PARA O PAGAMENTO DOS VENCIMENTOS
DOS AGENTES COMUNITARIOS DE SAUDE

103015019219A - PISO DA ATENGAO PRIMARIA EM SAUDE

10301501921CE - IMPLEMENTACAO DE POLITICAS DE ATENCAO ESPECIALIZADA A SAUDE

1030150192E89 - INCREMENTO TEMPORARIO AO CUSTEIO DOS SERVICOS DE ATENGAO PRIMARIA EM
SAUDE PARA CUMPRIMENTO DAS METAS - NACIONAL

1030250188585 - ATENGCAO A SAUDE DA POPULACAO PARA PROCEDIMENTOS NO MAC

10303501720AH - ORGANIZAGAO DOS SERVICOS DE ASSISTENCIA FARMACEUTICA NO SUS

10304502320AB - INCENTIVO FINANCEIRO AOS ESTADOS, DISTRITO FEDERAL E MUNICIPIOS PARA
EXECUCAO DE ACOES DE VIGILANCIA SANITARIA

10305502300UB - TRANSFERENCIA AOS ENTES FEDERATIVOS PARA O PAGAMENTO DOS VENCIMENTOS
DOS AGENTES DE COMBATE AS ENDEMIAS

10305502320AL - INCENTIVO FINANCEIRO AOS ESTADOS, DISTRITO FEDERAL E MUNICIPIOS PARA A
VIGILANCIA EM SAUDE

2 - Para efeitos de despesa executada deve ser considerada a despesa empenhada no exercicio fiscal.

9.5. Covid-19 Repasse Unido

(Fonte: FNS)

R$ 889.000,00
R$ 61.072,57
1.388.016,23
2.681.115,?:

R$ 1.469,12

R$
1.000.000,00

R$ 750.477,50
R$ 6.000,00

R$ 17.088,00
R$ 291.888,00

R$ 78.420,37 78420,37

https://digisusgmp.saude.gov.br

3.022.663,47 3.022.663,47
0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00
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Fonte: Sistema de Informagdes sobre Orgamentos Publicos em Satde (SIOPS)

9.6. Covid-19 Recursos Préprios
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Fonte: Sistema de Informagdes sobre Orgamentos Plblicos em Saude (SIOPS)

9.7. Covid-19 Repasse Estadual

56.230,00 56.230,00
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Gerado em 03/01/2024
14:15:39
Fonte: Sistema de Informagdes sobre Orgamentos Publicos em Satde (SIOPS)

e Anélises e Consideragdes sobre Execugdo Orgamentéria e Financeira
De acordo com o Relatério Resumido de Execucdo Orcamentéria verifica-se que Arapoti arrecadou o montante
de R$ 110.072.091,19.Sendo assim, o minimo de 15% a ser aplicado na Saude correspondente ao valor de R$
16.510.813,68

valor 1.816.711

28,91% da Receita de Impostos e transferéncias constitucionais e legais aplicado em Acbes e Servicos Publicos de
Saude - ASPS.

Repasse Piso de Enfermagem

O municipio de Arapoti recebeu o repasse Federal de Gestdo Municipal no valor de
R$ 61.072,57 no periodo de Maio a Dezembro e 92 parcela/13°.

E de Gestdo Estadual no valor de R$ 785,84 no periodo de Maio a Novembro e 92 parcela/132 até a presente data
28/02/2024 nao foi repassado o valor do repasse do més de Dezembro de 2022, segundo orientacdo, que a SESA
aguarda disponibilidade orcamentaria.

O valor de repasse Federal da Gestdo Municipal pagos aos profissionais sao divergentes no més de Outubro de
2023, onde o Ministério repassou um valor a mais para a profissional Verena Chaves no valor de R$
1.242,34, sendo que a mesma nao tinha direito ao repasse.

Na competéncia da 92 parcela 132 foi repassado para a Gestao Municipal o valor de R$ 6.789,74 pelo Ministério e
pago R$ 3.097.02. E para Gestao Estadual R$159,97 e pago R$ 106,65. Conforme orientacdo do Ministério foi pago
o valor proporcional do 132 de 8/12 avos.

Os valores dos repasses Federal de maiores valores foram para os profissionais do estabelecimento SAMU.
Segue Informacgdes detalhada nos arquivos anexados no campo 11 Analises e Consideracdes Gerais.
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Pagamentos realizados concessao do Hospital Municipal 18 de Dezembro.

PAGAMENTOS REALIZADOS - Até o 3° quadrimestre de 2023
EMPRESA: CIS CENTRO INTEGRADO EM SAUDE LTDA
Pagamentos 2023 Valor
FEVEREIRO RS 383.547.,74
MARCO RS 383.547.74
ABRIL RS 383.547.,74
MAIO RS 649.420,49
JUNHO RS 649.420,49
JULHO RS 649.420,49
AGOSTO RS 649.420,49
SETEMBRO RS 694.420.49
OUTUBRO RS 694.420.49
NOVEMBRO RS 694.420.49
DEZEMBRO RS 694.420.49
TOTAL RS 6.526.007,14
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10. Auditorias

N&o ha informacgdes cadastradas para o periodo das Auditorias.
Fonte: Sistema Nacional de Auditoria do SUS (SISAUD-SUS)
Data da consulta: 23/04/2024.

Outras Auditorias

Fonte: DIGISUS Gestor - Médulo Planejamento (DIGISUSGMP) - Consulta Online
Data da consulta: 23/04/2024.

o Andlises e Consideragdes sobre Auditorias
Nao houve Auditoriais no ano de 2023.

https://digisusgmp.saude.gov.br
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11. Andlises e Consideracdes Gerais

Referente a Atencao Primaria, pode-se aferir que assume o papel designador da Rede de Atencdo dos cuidados
em salde no municipio, esta observacdo se reforca diante dos resultados quadrimestrais dos indicadores do
Previne Brasil, que tiveram um crescimento gradual e continuo no ano de 2023, principalmente em relacao aos trés
indicadores voltados a atencdo as gestantes: minimo de 06 consultas durante o pré-natal, testes répidos de HIV e
sifilis, e atendimento odontoldgico (primeira consulta), sendo este Gltimo com resultado d escore 96. NO geral o ISF
resultou em um indicador de 9,19 com resultado econémico de 97,5%, sendo este Ultimo o de maior expressao
numérica em sua série histérica.

Tem-se como desafio a melhora dos indicadores em relacdo ao grupo de doencas crénicas nao transmissiveis
como afericdo semestral da pressao arterial dos hipertensos e solicitacao semestral de hemoglobina glicada em
diabéticos, que ainda esbarram em mudancas culturais da populacdo quanto a adocao de cuidados longitudinais e
nas condicdes de estruturacao dos servicos de salde, ainda presentes em sua composicao organizacional, mas que
diante do resultado apresentado nos indicadores do Previne Brasil, acena para uma mudanca gradual de modelo
assistencial, efeito este motivado por ténues mudancas vinculadas ao Planifica SUS.

As equipes precisam manter as aclOes estratégicas para manter os indicadores que foram cumpridos e
aprimorar as acdes com foco no cumprimento dos indicadores os quais nao foram atingidos.

O Centro de Especialidades Médicas (CEM) desenvolveu papel importante nas acdes programadas, com
destague ao planejamento familiar (colocacdo de DIU), acompanhamento de pacientes obesos, combate ao
tabagismo e acompanhamento infantil.

Como o novo formato do CEM, a equipe reorganizou o servico prestado e estd em constantes adaptacdes e
inovacdes para melhorar ainda mais o atendimento a populacao.

O Centro de Especialidades Odontolégicas CEO teve um grande aumento de producdo no ano de 2023, o que
promoveu a normalizacdao das filas de acesso aos atendimentos da unidade, principalmente nas especialidades de
Endodontia e Cirurgia.

A equipe de trabalho do CEO, em conjunto com Secretaria de Salde, inovou com a implantacdo do Servico de
Sedacdo e Analgesia Inalatéria por uso de 6xido nitroso, estabelecendo assim uma nova perspectiva para as
pessoas com deficiéncia ou com comorbidades que necessitem deste tipo de atendimento especializado,
acrescendo ao sistema capacidade resolutiva plena para casos complexos em odontologia até entdo nao acolhidos.

O processo de Concessao do Hospital Municipal 18 de Dezembro foi concluido permitindo-se desta forma que a
gestao implementasse novos servicos, como a hordrio estendido na UBS Jardim Ceres, importante acesso a servicos
basicos de saude voltado a populacdo em geral. Pode-se aferir que o programa apresenta considerdvel aprovacao
de seus usuédrios, com resultados impactantes nas acées programadas no ano de 2023.
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12. Recomendacdes para o Préximo Exercicio

e Andlises e Consideracdes sobre Recomendacdes para o Préximo Exercicio

As acles da Secretaria para o proximo exercicio serdo executadas conforme o que estd previsto no
Plano Municipal de Salde e na Programacdo Anual de Saude.

1 Revisar a Programacao Anual de Saude para o ano de 2024, quanto as acdes dos seguintes indicadores:

A Razdo de exames citopatoldgicos do colo do Utero em mulheres de 25 a 64 anos na populacdo residente de
determinado local e a populacdo da mesma faixa etéria.

B Aumentar o nimero de mamografias realizadas para mulheres de 50 a 69 anos;

C Reduzir proporcao de gravidez na adolescéncia entre as faixas etdrias 10 a 19 anos;

D Reduzir a Mortalidade Prematura por DCNT;

E Reduzir a taxa de Mortalidade Infantil;

F Manter a incidéncia de sifilis em gestantes;

2 Implantar sistema de regulacao no Centro de Especialidades Odontolégicas CEO;

3 Desenvolver projeto de reforma e manutencdo na estrutura fisica do CEO;

4

Avaliar a possibilidade de implantar o horéario estendido na Unidade de Salde do Alphaville.

ANDREA CRISTINA DA SILVA
Secretéario(a) de Satude
ARAPOTI/PR, 2023
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REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL
ESTADO: PARANA
MUNICiPIO: ARAPOTI
Relatério Anual de Gestéo - 2023

Parecer do Conselho de Saude

Identificacao
. Consideracgdes:

Consideracbes anexadas no relatério de Andlises e Consideracbes Gerais.

Introducao
. Consideracgdes:

Consideragdes anexadas no relatério de Andlises e Consideracbes Gerais.

Dados Demograficos e de Morbimortalidade
. Consideracdes:

Consideragdes anexadas no relatério de Andlises e Consideracbes Gerais.

Dados da Producao de Servicos no SUS
. Consideracoes:

Consideragdes anexadas no relatério de Andlises e Consideracbes Gerais.

Rede Fisica Prestadora de Servicos ao SUS
. Consideracdes:

Consideragdes anexadas no relatério de Andlises e Consideracdes Gerais.

Profissionais de Saude Trabalhando no SUS
« Consideragdes:

Consideragdes anexadas no relatério de Andlises e Consideracbes Gerais.

Programacdo Anual de Saude - PAS
« Consideragdes:

Consideragdes anexadas no relatério de Andlises e Consideracdes Gerais.

Indicadores de Pactuacao Interfederativa
« Consideracdes:

Sem Parecer

Execucao Orcamentdria e Financeira
. Consideracoes:

Consideragdes anexadas no relatério de Andlises e Consideragbes Gerais.

Auditorias
. Consideracdes:

Consideragdes anexadas no relatério de Andlises e Consideracdes Gerais.

Anédlises e Consideracoes Gerais
« Parecer do Conselho de Saude:

Consideragdes anexadas no relatério de Andlises e Consideracbes Gerais.

Recomendacdes para o Préximo Exercicio
. Consideracdes:

Consideragdes anexadas no relatério de Andlises e Consideracdes Gerais.

Status do Parecer: Aprovado
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ARAPOTI/PR, 14 de Maio de 2024

Conselho Municipal de Saude de Arapoti
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